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2 AGENDA SQPTQM~NII

KAIA Lead Nation,

În mesajul transmis militarilor,
ministrul ap`r`rii na]ionale Gabriel
Oprea a ar`tat: A]i muncit mult
pentru a putea raporta c` ave]i
capacitatea s` duce]i la îndeplinire
aceast` misiune de o importan]`
deosebit` pentru For]ele Aeriene,
pentru Armat`, pentru prestigiul
României, ca ]ar` membr` a Alian]ei
Nord-Atlantice. Am convingerea c`
atenta selec]ie a personalului [i
perioada intens` de preg`tire, care a
precedat aceast` ceremonie, au creat
premisele unei misiuni de succes, la
cele mai înalte standarde.

Ministrul Gabriel Oprea i-a
îndemnat pe militarii Deta[a-
mentului KAIA s` urmeze exemplul
colegilor care au îndeplinit în urm`
cu cinci ani aceea[i misiune, în care

au ob]inut rezultate excelente [i au
probat, o dat` în plus, profesiona-
lismul [i seriozitatea pentru care
aviatorii militari sunt renumi]i în ]ar`
[i peste hotare.

V` ve]i desf`[ura activitatea într-
un mediu multina]ional, având în
subordine [i colaborând cu militari
din alte state [i va trebui s` fi]i în
m`sur` s` asigura]i permanent,
împreun` cu ceilal]i participan]i la
For]a Interna]ional` de Asisten]` de
Securitate, executarea unor misiuni
complexe, care vor acoperi toat` gama
de activit`]i caracteristice dome-
niului, de la comanda [i sprijinul
opera]iilor aeriene pân` la asigurarea
protec]iei for]elor ce tranziteaz` cel
mai important nod aeroportuar al
Afganistanului.

{tiu c` ave]i înaintea dumnea-
voastr` o misiune dificil`. V` revine
responsabilitatea de a coordona
activit`]ile pe un aerodrom care
deserve[te zilnic între 450 [i 500 de
zboruri diferite, într-o zon` aflat` în
permanen]` sub semnul amenin-
]`rilor teroriste, a mai precizat
ministrul ap`r`rii na]ionale, care [i-
a exprimat convingerea c` For]ele
Aeriene Române vor înregistra,
prin militarii selec]iona]i pentru
complexa misiune la conducerea
Aeroportului Interna]ional din
Kabul, rezultate remarcabile la
încheierea misiunii.

La ceremonie au participat,
al`turi de rudele militarilor care
pleac` în misiune, cadre militare în
activitate [i reprezentan]i ai Statului

Major al For]elor Aeriene [i ai
Statului Major General.

România este prima ]ar` NATO
care va executa aceast` misiune
pentru o perioad` de un an, rotirea
deta[amentelor realizându-se la un
interval de [ase luni.

Printre misiunile principale pe
care militarii români le vor îndeplini
la conducerea aeroportului se nu-
m`r` coordonarea opera]iilor aerie-
ne zilnice, procesare aeroportuar`
sau prelucrarea informa]iilor meteo.
De asemenea, militarii români vor
asigura sprijinul logistic al opera-
]iunilor de pe aeroport, precum [i
protec]ia for]ei – securitate aeropor-
tuar`, control acces, poli]ie militar`,
descoperire [i neutralizare dispo-
zitive explozive improvizate.

În prezen]a secretarului de stat
pentru rela]ia cu Parlamentul, informare
public` [i cre[terea calit`]ii vie]ii
personalului, Mihail Vasile-Ozunu, a
avut loc, mar]i, 1 martie, o ceremonie
consacrat` împlinirii a 10 ani de la
înfiin]area Departamentului pentru
rela]ia cu Parlamentul [i informare
public` (DRPIP).

La eveniment au participat, al`turi
de demnitarii care au fost la conducerea
departamentului [i de numero[i invita]i,
secretarul de stat pentru politica de
ap`rare [i planificare, Viorel Oancea,
[eful Statului Major General, generalul-
maior {tefan D`nil`, secretarul general
al ministerului, Georgeta Gavril`,
pre[edintele Asocia]iei Na]ionale a
Veteranilor de R`zboi, generalul (ret)
Marin Dragnea, pre[edintele Asocia]iei
Na]ionale a Cadrelor Militare  în
Rezerv` [i Retragere, generalul (ret)
Mihai Iliescu, generali [i ofi]eri din
conducerea structurilor centrale ale
ministerului [i categoriilor de for]e ale
armatei.

Cu acest prilej, la sediul
ministerului, a fost dezvelit` o plac` de
marmur` inscrip]ionat` cu numele
demnitarilor care au asigurat
conducerea acestui departament, iar la
Palatul Cercului Militar Na]ional, într-o
atmosfer` festiv`, au fost rostite

alocu]iuni omagiale [i au fost prezentate
mesajul ministrului ap`r`rii na]ionale
Gabriel Oprea, precum [i mesajele
fo[tilor secretari de stat ai DRPIP.

În mesajul transmis, ministrul
Gabriel Oprea a mul]umit întregului
personal de ieri [i de ast`zi al
departamentului pentru activitatea
desf`[urat` [i a adresat felicit`ri pentru
devotamentul [i profesionalismul cu care
î[i face datoria.

Speciali[tii din aceast` tân`r`
institu]ie au contribuit cu profesionalism
la activitatea de armonizare a actelor
normative din domeniul militar cu
prevederile legisla]iei Uniunii Europene,
la acordarea asisten]ei juridice pentru
încheierea acordurilor tehnice în vederea
cooper`rii cu for]ele armate str`ine, [i la
informarea oportun` a mass-media [i a
cet`]enilor cu privire la activit`]ile
desf`[urate de Armata României, pe
teritoriul na]ional [i în misiunile
interna]ionale, a subliniat ministrul
Gabriel Oprea, eviden]iind eforturile care
trebuie f`cute în continuare pentru
rezolvarea problemelor locative ale
personalului ministerului [i a celor
sociale pentru militarii r`ni]i în teatrele
de opera]ii [i familiile eroilor c`zu]i la
datorie.

Accentuând faptul c` acest
departament, deosebit de important în

arhitectura ministerului, s-a n`scut din
nevoia de modernizare [i adaptare a
institu]iei militare la ritmurile [i
exigen]ele prezentului, ministrul Gabriel
Oprea a mai ar`tat c` Departamentul
pentru rela]ia cu Parlamentul [i informare
public` trebuie în continuare circumscris
imperativelor ce au condus la apari]ia sa:
exercitarea controlului parlamentar al
activit`]ii Guvernului [i celorlalte organe
ale administra]iei publice, precum [i mate-
rializarea principiilor de bun` guvernare.

În alocu]iunea rostit` cu aceast`
ocazie, secretarul de stat Mihail Vasile-
Ozunu, a mul]umit [i a adresat felicit`ri
tuturor celor care prin munca lor au pus
o piatr` de temelie la prestigiul
departamentului [i a îndemnat întregul
personal  care încadreaz` aceast`
structur  ̀s -̀[i concentreze în continuare
eforturile pentru materializarea
obiectivelor: Cunoscându-v` poten]ialul
[i determinarea în orice ac]iune pe care o
desf̀ [ura]i, [tiu c  ̀ve]i îndeplini misiunea
cu profesionalism [i v` ve]i adapta
întregului spectru de probleme, pentru a
g`si cele mai adecvate solu]ii.

În continuarea ceremoniei, au fost
înmânate diplome de excelen]` [i
plachete omagiale, iar secretarul de stat
Mihail Vasile-Ozunu, a primit Emblema
de merit {tiin]a Militar`, oferit` din
partea ministrului ap`r`rii na]ionale.

Miercuri, 2 martie, la Flotila 90
Transport Aerian, a avut loc
ceremonia militar` prilejuit` de
plecarea în Afganistan a deta[a-
mentului de militari apar]inând
For]elor Aeriene Române destinat
s` preia, începând cu luna aprilie,
comanda Aeroportului Interna]io-
nal Kabul (KAIA).

Un num`r de 75 de militari vor
lua în primire, de la contingentul
maghiar, rolul de na]iune conduc`-
toare a aeroportului afgan, încadrând
func]ii din structura administrativ`
[i din cea de comand` ale aero-
portului. Deta[amentul românesc î[i
va desf`[ura activitatea în cadrul
For]ei de Asisten]` de Securitate din
Afganistan, ISAF, aflat` sub comanda
opera]ional` a NATO.

ZECE ANI DE LA ÎNFIIN}AREA DEPARTAMENTULUI
PENTRU RELA}IA CU PARLAMENTUL {I INFORMARE PUBLIC~
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Foto: Valentin CIOB|RC~

General de flotil` aerian` dr. Victor Strâmbeanu – comandantul misiunii:
Deta[amentul trebuie s` func]ioneze ca un ceasornic chiar din prima clip`. Nu
exist` loc pentru erori [i întârzieri. Nu exist` sincope, nu se face o pauz` operativ`,
nici m`car o reducere de tempo la schimbarea între deta[amente. Se lucreaz` în
continuu, zi [i noapte, [apte zile din [apte, pe toat` durata misiunii care, în
premier`, va fi de un an.

Preg`tirea participan]ilor pentru aceast` misiune a început de când au intrat
pe poarta Academiei For]elor Aeriene, pentru c` noi practic noi mergem acolo în
calitate de speciali[ti, s` facem ceea ce am înv`]at.

General-maior F`nic` Cârnu – [eful Statului Major al For]elor Aeriene: Eu le doresc
s` reu[easc`, s` fie în competi]ie cu ei în[i[i întreaga perioad`, s` se acomodeze cât
mai u[or la rigorile muncii de acolo [i la condi]iile de mediu, pentru c` [i mediul
reprezint` o provocare pentru ei, [i s` aib` încredere c` vor primi tot sprijinul din
partea noastr`, al celor care r`mânem acas`. O s` fim în contact permanent cu ei, o
s` avem grij` de problemele familiilor care r`mân aici, în a[a fel încât ei s` fie lini[ti]i
[i s` se poat` concentra serios la munca dificil` pe care o au de îndeplinit acolo.
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Generalul de brigad` dr. Dumitru SCARLAT:

 Interviu realizat de
c`pitanul Dan SCUTARU

AM CONSIDERAT OMUL FACTORUL HOT~RÂTOR,
CEL MAI DE PRE} BUN PE CARE ÎL ARE O STRUCTUR~

For]a echipei

– A]i fost comandantul
unui batalion care a fost în
teatru, v-a]i confruntat cu
probleme dificile, pe care a]i
[tiut s` le gestiona]i foarte
bine. Cât de mult v-a ajutat
aceast` experien]` pentru
actuala func]ie?

– În primul rând, m`
consider un om norocos pentru
c`, de-a lungul timpului, am
întâlnit atât [efi deosebi]i, cât [i
subordona]i foarte buni care
m-au ajutat în carier`. Am
îndeplinit diferite func]ii, de la
comandant de pluton la cea
actual`, trecând pe la diferite
e[aloane, în cadrul Statului
Major al For]elor Terestre sau al
Statului Major General. A[ vrea
s` subliniez faptul c` am fost, o
bun` perioad` de timp,
comandant de pluton [i
companie, func]ii aflate la baza
carierei unui ofi]er. Am absolvit
Academia de Înalte Studii
Militare între anii 1991 [i 1993,
de unde m-am întors la acela[i
regiment mecanizat. Am fost
încadrat în statul major, pentru
ca, ulterior, s` îndeplinesc
func]ia de comandant de
batalion infanterie. Am fost
promovat la Statul Major al
For]elor Terestre (SMFT), în
Biroul planificare opera]ii. Dup`
o perioad`, am fost numit
comandant la batalionul logistic
al SMFT, func]ie de unde am
revenit la SMFT ca [ef al
Biroului planificare opera]ii [i
apoi ca [ef al Biroului opera]ii
multina]ionale. Cu acest prilej,
am avut [ansa s` m` ocup de
problemele specifice particip`rii
române[ti în teatrele de opera]ii
[i s` fiu ofi]er de proiect pentru
un deta[ament destinat
misiunilor din Kosovo. Am fost
numit comandant al Batalionului
151 Infanterie Lupii negrii de la
Ia[i. Cu acest batalion am fost în
teatrul de opera]ii din
Afganistan. Cred c` experien]a
acumulat` a determinat
urm`toarea mea numire ca [ef
de sec]ie la Comandamentul
Opera]ional Întrunit, dislocat în
acea perioad` la Buz`u. Acolo
am avut prima [ans` de a aplica
ceea ce am înv`]at în misiunea
din Afganistan, dar [i mai târziu
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în celelalte func]ii care au fost
apropiate de domeniul instruc]ie
[i opera]ii. Vreau s` remarc
faptul c` tot ceea ce am realizat
nu am f`cut singur, ci împreun`
cu to]i colaboratorii. Am fost
doar o parte dintr-un întreg.

– A]i men]ionat echipa ca
parte a efortului comun de
atingere a obiectivelor. Cât de
important` este echipa pentru
dumneavoastr`?

– Este cel mai important
lucru. Un om nu poate rezolva
singur multitudinea de sarcini
ce-i revin. Este nevoie de o
echip` pentru a te suplini în
anumite momente [i pe anumite
domenii.

– Dar cum reu[i]i s` v`
alege]i echipa când, de fapt,
sunte]i numit pe func]ie?

– Niciodat` nu am cerut
s`-mi fac o nou` echip`. Am
colaborat foarte bine cu cei care
erau încadra]i în structurile
unde am fost numit. Am fost
deschis fa]` de oameni, le-am
spus foarte clar ce vreau de la ei
[i ce obiective îmi propun. Am
generat împreun` priorit`]i de
început pe care, ulterior, le-am
dezvoltat. De fiecare dat`, am
încercat [i, totodat`, am reu[it
s` implic subordona]ii în
atingerea obiectivelor. Eu nu
sunt adeptul variantei c` un
singur om poate [i trebuie s`
rezolve totul, consider c` echipa
este cea care trebuie s` rezolve
problemele specifice structurii.
Îns`, cel care poart`
r`spunderea [i ia decizii este
comandantul. To]i ceilal]i fac
propuneri, dar comandantul
decide. R`spunderea este pe
umerii acestuia, dar f`r` echip`
nu poate s` realizeze foarte
multe.

– Probabil, în teatru a]i
sim]it acut acest lucru, când
trebuia s` lua]i decizii grele...

– A[a este. Îns` atunci când
colaboratorii sunt foarte bine
preg`ti]i, decizia comandantului
are un suport fundamentat [i
acesta poate lua o hot`râre mult
mai u[or. Preg`tirea
colaboratorilor a fost esen]ial` [i
a[a am putut rezolva problemele
foarte u[or. Am reu[it s`-i
conving pe oameni c` legile [i
regulamentele militare trebuie
s` ne guverneze via]a în
interiorul [i în afara caz`rmilor.

E[alon mare,
responsabilitate
pe m`sur`

– V-a ajutat „periplul"
continuu trup`-comandament
pentru func]iile de]inute,
inclusiv în teatrul de
opera]ii?

– De la Comandamentul
Opera]ional Întrunit am revenit
la trup` la comanda unei brig`zi
de infanterie. Este foarte
important` aceast` trecere de la
o func]ie la alta, de la un palier
la altul, de la un e[alon de
concep]ie la unul de execu]ie.
De fapt, de-a lungul carierei, am
trecut prin func]ii importante,
amintind aici [i de func]ia
de]inut` la Direc]ia Opera]ii din
Statul Major General, unde am
avut responsabilit`]i multiple.
În calitate de comandant al
Diviziei 4, experien]a din Statul
Major General m` ajut` foarte
mult. Acolo se concep [i se decid
lucruri care aici se pun în
practic`. La divizie, observ c` tot
ce am conceput [i planificat la
cel mai mare e[alon militar se
poate aplica în condi]ii foarte
bune la un e[alon subordonat.
Astfel, v`d cum se transpune
teoria în practic`. Eu am
avantajul c` [tiu spiritul în care
instruc]iunile au fost întocmite
în ultima perioad` de timp. Îmi
este mult mai u[or s` le în]eleg.
În acest sens, putem compara
diferen]ele dintre ofi]erii care au
studiat la Universitatea
Na]ional` de Ap`rare (U.N.Ap.)
[i cei care nu au studiat pe
acolo. Eu sunt unul dintre
sus]in`torii U.N.Ap. Cei cu studii
la U.N.Ap. au f`cut [i au înv`]at
multe probleme specifice
domeniului militar la nivel înalt.
Cei care nu au avut aceast`
[ans`, trebuie s` depun` un
efort suplimentar pentru a
în]elege lucrurile.

– Cum armoniza]i partea
conceptual` cu cotidianul, cu
problemele administrative?

– În activit`]ile de zi cu zi
apar multe probleme
administrative. Dar prioritare
sunt activit`]ile specifice de
instruire. Noi am desf`[urat pe
module un exerci]iu tactic.
Ne-am rupt de activit`]ile
administrative [i ne-am implicat
numai în instruc]ie, în format
modular. Într-un teatru de
opera]ii, lucrurile sunt mult mai
clare din acest punct de vedere,
pentru c` efortul este
concentrat pe preg`tirea [i
ducerea ac]iunilor de lupt`. Aici,
în ]ar`, dimpotriv`, trebuie s`
venim cu solu]ii [i s` îndeplinim
misiunile, rezolvând în egal`
m`sur` [i partea administrativ`.

– Cum se v`d chestiunile
administrative la divizie, în
raport cu alte e[aloane mai
mici?

– Cu cât e[alonul este mai
mare, cu atât responsabilitatea
este mai mare, iar chestiunile
administrative sunt mai multe.
C`ut`m solu]ii prin structurile de
logistic` pentru rezolvarea
fiec`rei probleme, astfel încât
marile unit`]i [i unit`]i din
subordine s` realizeze cât mai
pu]in din aceste chestiuni
administrative. {tim cu to]ii
restrângerile financiare, dar
trebuie s` ne îndeplinim
misiunile. Eu sunt adeptul zicalei
„Omul sfin]e[te locul!” În spiritul
acestor vorbe, cred c` po]i
rezolva problemele structurii în
m`sura în care te dovede[ti a fi
un bun gospodar.

Important`
este instruc]ia

– Nu putem s` vorbim de
un act de comand` performant
f`r` o rela]ionare eficient` cu
oamenii, fie ei [efi sau
subordona]i...

– Sunt de pu]in timp
comandant de divizie, dar în
toate func]iile pe care le-am
îndeplinit pân` acum am
considerat omul, factorul
hot`râtor, cel mai de pre] bun pe
care îl are o structur`. Am cerut
oamenilor s` respecte legile [i
regulamentele. Lucrul valabil [i
de acum încolo. Am cerut
colaboratorilor ca tot ceea ce
întreprind s` aib` suport legal.
Apoi, am pornit de la ceea ce
avem. Pentru c` este u[or s`
ceri, dar este foarte important s`
folose[ti eficient ceea ce ai, cu
respectarea legalit`]ii. Totul
trebuie executat în sprijinul
activit`]ilor noastre [i atingerea
obiectivelor.

– Care sunt priorit`]ile
dumneavoastr` în aceast`
perioad`?

– Pentru mine este foarte
important` instruc]ia. Am cerut
colaboratorilor s` foloseasc`

eficient timpul de instruire, s`
avem participare cât mai mare
la instruc]ie [i s` gestion`m cât
mai bine baza material` pe care
o avem. Pe unde am fost, am
v`zut terenurile de instruc]ie
de care dispunem [i încerc,
împreun` cu subordona]ii mei,
s` îmbun`t`]im situa]ia
existent`.

– Gânduri [i proiecte de
viitor?

– Sunt multe. Instruirea este
foarte important` pentru mine,
a[a cum v` spuneam, [i, în
aceea[i m`sur`, sunt preocupat
de oamenii din subordine, de
cei cu care lucrez. Ei trebuie s`
fie con[tien]i c` m` aflu aici
pentru a-i sprijini. Le cer, în
acela[i timp, s`-[i îndeplineasc`
sarcinile cu responsabilitate [i
con[tiinciozitate.

Grija fa]` de bunurile
armatei este o alt` prioritate a
mea. Trebuie s` fim aten]i cu
banul public [i trebuie s` avem
o mare grij` fa]` de tehnic`,
armament [i echipamente.
Acolo unde aceasta se
înlocuie[te cu una nou` este
foarte bine pentru noi. Dar,
pân` la înlocuire, ceea ce avem
trebuie între]inut [i men]inut la
parametri optimi. Protec]ia
informa]iilor clasificate trebuie
s` ne c`l`uzeasc` în munca de
zi cu zi. Lucr`m într-un mediu
cu multe rigori [i trebuie s`
]inem cont de acestea. Sunt, în
acela[i timp, un adept al
sportului, condi]ia fizic` fiind
esen]ial` pentru orice militar.
Nu în ultimul rând, consider
foarte important` rela]ionarea
cu autorit`]ile publice locale, cu
celelalte institu]ii ale statului,
precum [i cu cei care au f`cut
parte din sistemul militar
înaintea noastr`, iar acum sunt
în rezerv` sau în retragere.
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TREPTE SPRE PERFORMAN}~
 Plutonier-major Lucian IRIMIA

Sergent-major Marcel Coca

Plutonier-major Mih`i]` Florea

Plutonier-major Cristin Gherasim

Motiva]ie,
implicare [i talent

Experien]a teatrelor de opera]ii a
înt`rit rolul subofi]erului. Acesta este
implicat direct în modul de executare a
instruc]iei, de îmbun`t`]ire a metodelor [i
cre[terea eficacit`]ii în munca depus`.

Plutonierul-major Cristin Gherasim,
loc]iitor al comandantului de pluton, a
înv`]at greul misiunilor externe. Teatrul
de opera]ii a fost locul unde a în]eles cât
conteaz` comunicarea în cadrul
subunit`]ii [i cunoa[terea celui de lâng`
tine. Pân` în anul 2009, a îndeplinit func]ia
de mecanic conductor, timp în care a

Subofi]erii din Batalionul 151 infanterieSubofi]erii din Batalionul 151 infanterieSubofi]erii din Batalionul 151 infanterieSubofi]erii din Batalionul 151 infanterieSubofi]erii din Batalionul 151 infanterie
R`zboieni R`zboieni R`zboieni R`zboieni R`zboieni [i-au transformat numele în[i-au transformat numele în[i-au transformat numele în[i-au transformat numele în[i-au transformat numele în
renume. Misiunile desf`[urate atât înrenume. Misiunile desf`[urate atât înrenume. Misiunile desf`[urate atât înrenume. Misiunile desf`[urate atât înrenume. Misiunile desf`[urate atât în
teatrele de opera]ii, cât [i în ]ar`, le-auteatrele de opera]ii, cât [i în ]ar`, le-auteatrele de opera]ii, cât [i în ]ar`, le-auteatrele de opera]ii, cât [i în ]ar`, le-auteatrele de opera]ii, cât [i în ]ar`, le-au
reconfigurat competen]ele [i aptitudinile.reconfigurat competen]ele [i aptitudinile.reconfigurat competen]ele [i aptitudinile.reconfigurat competen]ele [i aptitudinile.reconfigurat competen]ele [i aptitudinile.

reu[it s`-[i defineasc` registrul
profesional, nu f`r` efort sau sacrificii. Pe
noua func]ie de comand`, recunoa[te c`
are nevoie de noi cuno[tin]e de metodic`,
de disponibilitate, r`bdare [i talent.

Motivarea ]ine de fiecare persoan`. Este
un întreg drum de parcurs pentru a deveni un
bun militar. Sunt multe lucruri care trebuie
explicate, aprofundate, exersate. Când vii în
armat` trebuie s` ai un anumit bagaj de
cuno[tin]e. Apoi, este nevoie de mult`
determinare, de implicare continu` pentru
des`vâr[irea preg`tirii profesionale. Oricum,
tot timpul apar lucruri noi, alte standarde de
performan]`, care te oblig` s` nu ba]i pasul pe
loc, s` evoluezi. Peste toate, un rol important
al subofi]erului este cel de educator, a declarat
plutonierul-major Cristin Gherasim.

Din pozi]ia pe care o ocup`, subofi]erii
trebuie s` identifice [i s` aplice metodele
corecte de preg`tire, dar, în acela[i timp,
trebuie s` formeze un colectiv [i s`
creasc` gradul de coeziune al acestuia. Ei
trebuie s` fie ajutoare de n`dejde ale
comandan]ilor lor.

Sunt în armat` din anii ’90. S-au
schimbat multe, atât în privin]a
subofi]erilor, dar [i a instruc]iei. S-au
schimbat [i oamenii. Atunci, la începuturi,
vedeam [i sim]eam altfel. Acum, îmi privesc
subordona]ii [i îmi dau seama c` ei au o
nou` viziune asupra lucrurilor. }inând
seama de acest aspect, încerc s` le explic ce
presupune s` fii militar cu adev`rat [i ce
înseamn` s` duci la îndeplinire o misiune.
Experien]a teatrului de opera]ii este cea
mai valoroas` [i care te face s` prive[ti altfel

lucrurile, a afirmat plutonierul Liviu Ro[u
decorat cu medalia B`rb`]ie [i credin]`,
clasa a III-a,  cu însemn de r`zboi.

Preg`tirea personal` este
responsabilitatea fiec`rui individ, suma
rezultatelor contribuie la reu[ita
colectivului. Fiecare militar aflat la primul
grad trebuie s` planifice [i s` urmeze cu
determinare fiecare pas al carierei. Este
nevoie de cursuri, manuale, de
regulamente.

Motiva]ia militarului este foarte
important` în reu[ita preg`tirii.
Profesionistul se formeaz` cu greu, cu
trud`, cu efort [i transpira]ie. Pe câmpul
de  instruc]ie trebuie s` fii hot`rât,
responsabil [i s` ai, cum se spune, nerv.
Sistemul trebuie s` te ajute [i s` te
îndrume, iar perfec]ionarea preg`tirii este
necesar s` fac` parte din fiin]a ta, a spus
sergentul-major Marcel Coca,
comandant de pies`.

Atribu]ii versus
preg`tire

De aproape un an subofi]erii sunt în
fa]a unei noi provoc`ri. Au ap`rut func]iile
de responsabil cu s`n`tatea,  securitatea
muncii [i ap`rarea împotriva incendiilor.
Cei care le ocup` sunt con[tien]i de
importan]a acestor pozi]ii. Via]a oamenilor
este  pe primul loc. Pentru acest lucru este
nevoie de mult studiu,  iar
subofi]erul trebuie s`
cunoasc` [i s` aplice întocmai
legile, regulamentele [i
instruc]iunile.

Plutonierul-major Mih`i]`
Florea este licen]iat ca
inginer. Op]iunea pentru
aceast` forma]ie intelectual`
nu este întâmpl`toare.
Consider` c` în batalion exist`
multe aspecte care au
leg`tur` direct` cu
tehnologia. {tie c` are mult de
lucru, de la identificarea
problemei pân` la elaborarea
[i punerea în practic` a unui
plan coerent, bine articulat în
acest domeniu. Studiul
legisla]iei [i aplicarea ei
necesit` timp, dar î]i ofer` [i
satisfac]ii pe m`sur`, care se
traduc în asigurarea unui
climat corespunz`tor
îndeplinirii sarcinilor în
condi]ii de siguran]`.

Pentru mine personal a fost
o provocare la care am r`spuns
imediat prezent.  Am  absolvit o
facultate [i faptul c` sunt
inginer îmi simplific` oarecum
munca. Oamenii au încredere
în noi [i trebuie s` ne achit`m
de aceast` sarcin` care vine în
sprijinul lor direct. Chiar dac`

este foarte mult de lucru, ne str`duim s`
facem totul ca s` nu avem incidente de
munc`. Trebuie avut grij` mai ales c`
rutina, uneori, conduce la diminuarea
vigilen]ei [i de aici pân` la producerea
accidentelor nu este decât un singur pas, a
declarat plutonierul-major Mih`i]` Florea.

Oameni diferi]i, func]ii diferite, îns` to]i
con[tien]i de rolul pe care îl ocup` în
angrenajul sistemului [i nu uit` niciodat`
c` a fi militar înseamn` a fi un om instruit [i
responsabil, fiecare pe nivelul s`u de
cunoa[tere, responsabilitate [i competen]`.
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Batalionul 280 Infanterie Mecanizat`

EXPERIEN}E MULTIPLE,
PERFORMAN}E
NOTABILE
 Locotenent C`t`lina CRINTEA

La superlativ în ]ar`
[i peste hotare

Fiecare etap` din opera]ionalizarea
batalionului a fost marcat` de ob]inerea
de rezultate bune [i foarte bune de
subunit`]ile de infanterie [i artilerie la
tragerile cu armamentul din dotare în
poligoanele Smârdan, Cincu, Bogza, Capu
Midia [i Cior`[ti.

Mai mult, preg`tirea de excep]ie a
militarilor a fost confirmat` de-a lungul
anilor, în poligoane, la exerci]ii [i aplica]ii.
Dintre acestea, amintim: Cooperative
Determination ’99 – exerci]iu
multina]ional; Carpathian Express 2000,
2001 – exerci]iu bilateral România –
Marea Britanie; Vis de toamn` 2002 –
aplica]ie cu trupe av#nd trageri de lupt` la
nivel brigad`; Vis de prim`var` 2003 –

La 1 martie, Batalionul 280 Infanterie Mecanizat`  aLa 1 martie, Batalionul 280 Infanterie Mecanizat`  aLa 1 martie, Batalionul 280 Infanterie Mecanizat`  aLa 1 martie, Batalionul 280 Infanterie Mecanizat`  aLa 1 martie, Batalionul 280 Infanterie Mecanizat`  a
împlinit 16 ani de existen]`. Înfiin]at în 1995, în contextulîmplinit 16 ani de existen]`. Înfiin]at în 1995, în contextulîmplinit 16 ani de existen]`. Înfiin]at în 1995, în contextulîmplinit 16 ani de existen]`. Înfiin]at în 1995, în contextulîmplinit 16 ani de existen]`. Înfiin]at în 1995, în contextul

procesului de reorganizare a procesului de reorganizare a procesului de reorganizare a procesului de reorganizare a procesului de reorganizare a Armatei României,Armatei României,Armatei României,Armatei României,Armatei României,
unitatea s-a opera]ionalizat în mai multe etape.unitatea s-a opera]ionalizat în mai multe etape.unitatea s-a opera]ionalizat în mai multe etape.unitatea s-a opera]ionalizat în mai multe etape.unitatea s-a opera]ionalizat în mai multe etape.

aplica]ie cu trageri de lupt` cu trupe la
nivel batalion; DEMEX 2005 –  exerci]iu
cu trageri de lupt` cu trupe în teren;
ROMEX 2006 – exerci]iu de comandament
pe hart` pentru afirmarea Batalionului 280
Infanterie Mecanizat` [i  a Batalionului
285 Artilerie; ROUEX ’07 – exerci]iu de
comandament cu trupe în teren de
afirmare a Brig`zii 282 Infanterie Mecani-
zat` ca structur` NATO; MILREX ’07 –
exerci]iu cu trupe [i trageri în teren;
DACIA ’10 – exerci]iu de comandament cu
comunica]ii [i informatic` în teren.

Totodat`, activitatea militarilor din
batalion s-a concretizat într-o palet` larg`
de exerci]ii multina]ionale, desf`[urate în
afara grani]elor ]`rii. Dintre acestea,
amintim: Prometheus ’99 (Grecia, FTX, un
pluton de infanterie); Amber Hope ’99
(Lituania, FTX, un pluton de infanterie);
Cooperative Determination ’01

(Azerbaidjan, CPX, ofi]eri de stat major);
Cooperative Nugget ’02 (SUA, CPX, ofi]eri
de stat major); Rapid  Trident 2007
(Ucraina, CPX, un ofi]er de  stat major) [i
Loyal Ledger ‘08 (Fran]a, CPX, o celul` de
r`spuns de tip comandament de batalion).

Structur`
la dispozi]ia NATO

Începând cu luna noiembrie a anului
2002, Batalionul 280 Infanterie Mecanizat`
a participat la misiuni în afara grani]elor
]`rii, sub egida NATO sau a unei coali]ii
multina]ionale, în teatrele de opera]ii din
Kosovo, Afganistan [i Irak.

Parcurgerea programelor specifice de
instruire, valorificarea experien]ei
dobândite în teatrele de opera]ii, dotarea
cu tehnic` de lupt` [i de comunica]ii de
ultim` genera]ie au fost obiectivele care
au stat la baza certific`rii Batalionului 280
Infanterie Mecanizat` ca structur`
dislocabil`, la dispozi]ia NATO. Începând
cu toamna anului 2006, unitatea este în
m`sur` s` execute întreg spectrul de
misiuni asumate de Alian]`.

În acest sens, batalionul s-a afirmat
într-o diversitate de misiuni, dintre care
enumer`m: ROFND III, IV [i V, în Kosovo
– cu participarea a trei companii de
infanterie, între noiembrie 2002 –
octombrie 2003; ENDURING FREEDOM
IV, în Afganistan – un batalion de
infanterie, între lunile ianuarie [i iulie
2004; ANTICA BABILONIA VI, în Irak –
un batalion de infanterie, în perioada
ianuarie – iulie 2006, [i ISAF III, în
Afganistan – un batalion de infanterie, în
perioada iunie 2009 – ianuarie 2010.

De-a lungul anilor, drapelul de lupt` al
unit`]ii a fost decorat cu Ordinul „Virtutea
Militar`" în grad de Cavaler, cu însemn
pentru militari (Decretul preziden]ial nr. 59,

din 18 februarie 2004), Emblema de Onoare a
Statului Major a For]elor Terestre [i Emblema
de Onoare a Statului Major General.

Antrenamente
în condi]ii reale

De la înfiin]area unit`]ii [i pân` în
prezent, batalionul a ob]inut rezultate
deosebite în procesul preg`tirii pentru
lupt`. Încrederea manifestat` de
comandan]i în subordona]i, raporturile
existente în plan vertical [i orizontal în
cadrul batalionului, nivelul de instruire
atins, asigur` comandamentului
batalionului [i subunit`]ilor o pozi]ie
solid` ca factor de stabilitate în zona de
responsabilitate [i ca structur` militar`
afirmat` NATO.

În aceea[i ordine de idei, Batalionul
280 Infanterie Mecanizat` a ac]ionat [i
este în m`sur` s` intervin`, la
solicitarea autorit`]ilor civile, cu for]e [i
tehnic`, la înl`turarea efectelor
calamit`]ilor naturale [i s` desf`[oare
ac]iuni de asisten]` umanitar` în folosul
popula]iei civile. Interven]iile militarilor
foc[`neni pentru limitarea sau
înl`turarea efectelor dezastrelor
naturale din ultimii ani sunt mai mult
decât elocvente.

Cu privire la activit`]ile viitoare ale
unit`]ii, sub deviza „Instruie[te-te a[a
cum vei lupta”, preg`tirile pentru
introducerea contingentului Brig`zii 282
Infanterie Mecanizat` în teatrul de
opera]ii din Afganistan, din care
batalionul va face parte, au demarat.
În acest sens, poligoanele de instruc]ie,
respectiv FOB-urile batalionului, sunt în
m`sur` s` reproduc` aproape fidel
condi]iile teatrului de opera]ii.

La 1 martie 2011, Agen]ia
Militar` pentru Managementul
Frecven]elor Radio a Statului
Major General a s`rb`torit 10
ani de la înfiin]are.

Evenimentul, desf`[urat la
sediul Ministerului Ap`r`rii Na]io-
nale, s-a bucurat de o larg` participa-
re, fiind prezen]i generali [i ofi]eri din
comanda Statului Major General [i
Comandamentului Comunica]iilor [i
Informaticii, generali [i ofi]eri activi
[i în rezerv`, personalit`]i din condu-
cerea Serviciului de Telecomunica]ii
Speciale, Serviciului de Protec]ie [i
Paz`, Autorit`]ii Na]ionale pentru Ad-
ministrare [i Reglementare în Comu-
nica]ii, comandan]i de unit`]i [i, de
asemenea, personal care [i-a desf`-
[urat activitatea în aceast` unitate.

Momentul cel mai important al
evenimentului a fost reprezentat de
înmânarea steagului de identificare

ANIVERSAREA MANAGERILOR
DE FRECVEN}E

al unit`]ii [efului Agen]iei Militare
pentru Managementul Frecven]elor
Radio [i decorarea acestuia cu Em-
blema de Onoare a Statului Major
General de [eful Direc]iei Comunica]ii
[i Informatic`.

În discursul s`u, colonelul dr. Liviu
Bîrsan a subliniat c` debutul activit`]ii
de management al spectrului radio în
cadrul institu]iei militare este mult
anterioar` datei de 1 martie 2001,
unitatea fiind continuatoarea struc-
turii înfiin]ate în 1979 în cadrul Coman-
damentului Trupelor de Transmisiuni,
iar prezen]a oaspe]ilor de seam` la
activitate, cât [i numeroasele mesaje
de felicitare primite din ]ar` [i str`i-
n`tate, inclusiv din partea structurilor
specializate ale USEUCOM [i NATO,
demonstreaz` c` Agen]ia î[i îndepli-
ne[te cu profesionalism rolul pentru
care a fost constituit`.

De asemenea, cu prilejul acestei
anivers`ri, în semn de recuno[tin]`

ferit unor personalit`]i [i cadre
militare în activitate [i în rezerv`
Emblema de Onoare a Comunica-
]iilor [i Informaticii. Din discursurile
invita]ilor a reie[it cu claritate
importan]a tot mai crescut` cu care
este privit acest domeniu foarte spe-
cializat [i cooperarea foarte bun` a
Agen]iei cu structurile guverna-
mentale [i neguvernamentale cu
care aceasta rela]ioneaz  ̀prin prisma
misiunii sale.

În încheierea ceremoniei mili-
tare, contraamiralul dr. Niculae
Vâlsan, loc]iitorul pentru resurse al
[efului Statului Major General, a
mul]umit personalului Agen]iei
Militare pentru Managementul
Frecven]elor Radio pentru eforturile
depuse [i rezultatele deosebite
ob]inute, precum [i pentru modul în
care unitatea reprezint` interesele
ministerului în rela]ia cu celelalte
institu]ii cu responsabilit`]i în
domeniu din România.

pentru rezultatele remarcabile ob]i-
nute în activitatea profesional` [i
contribu]ia deosebit` adus` în consoli-

darea rela]iilor institu]iilor reprezen-
tate cu Ministerul Ap`r`rii Na]ionale,
[eful Statului Major General a con-
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SUFLETUL  CIRCUITELOR
ELECTRONICE

 Plutonier-major Lucian IRIMIA

Caporal Ionu] Belu Caporal Florinel Dumitru

Caporal Lucian Murgeanu

Locotenent-colonelul
Constantin Gherasim

Un colectiv puternic

Într-o lume influen]at` de tehnologie, se
uit` de multe ori de factorul uman. Ast`zi, ne
intereseaz` mai mult obiectele fascinante, cu
diverse aplica]ii pl`cute, [i dedic`m prea pu]in
timp comunic`rii directe. Este mai u[or s` te
ascunzi în spatele unui ecran [i s` socializezi
în spa]iul virtual, decât s` vorbe[ti între patru
ochi sau s` sim]i c`ldura uman` al`turi.
Pentru militari tehnologia conteaz` în
ac]iunile pe care le desf`[oar`. Dar,
primordial este  omul.

Într-o unitate din cadrul Statului Major
al For]elor Aeriene, factorul uman se îmbin`
cu multitudinea circuitelor electronice.
Militarul se afl` în centrul activit`]ilor. El este
cel care conteaz`. Militarii Batalionului 147
R`zboi Electronic formeaz` un colectiv
puternic, cl`dit în timp [i pentru care
preg`tirea atât profesional`, cât [i cea
personal` conteaz` enorm. Chiar titulatura
unit`]ii indic` un subiect actual. R`zboiul
electronic, o tem` incitant` [i în care militarul
specializat în aceast` arm` trebuie s` [tie
lumea circuitelor electronice, a re]elelor,
precum [i profunzimea sufletului uman.

Am reu[it s` form`m un colectiv puternic,
dinamic, axat mult pe cunoa[tere [i care
reu[e[te s` îmbine tehnologia cu factorul uman.
La baza unit`]ii se afl` grada]ii voluntari. Cei
tineri au reu[it s` se integreze rapid în colectiv
[i s` se acomodeze cu specificul unit`]ii.
Form`m o echip` care trebuie s` performeze, a
declarat comandantul Batalionul 147 R`zboi
Electronic, locotenent-colonelul Constantin
Gherasim.

La Batalionul 147 R`zboi Electronic, tehnica, tehnologia [iLa Batalionul 147 R`zboi Electronic, tehnica, tehnologia [iLa Batalionul 147 R`zboi Electronic, tehnica, tehnologia [iLa Batalionul 147 R`zboi Electronic, tehnica, tehnologia [iLa Batalionul 147 R`zboi Electronic, tehnica, tehnologia [i
informa]ia sunt în armonie cu [tiin]a, dorin]a [iinforma]ia sunt în armonie cu [tiin]a, dorin]a [iinforma]ia sunt în armonie cu [tiin]a, dorin]a [iinforma]ia sunt în armonie cu [tiin]a, dorin]a [iinforma]ia sunt în armonie cu [tiin]a, dorin]a [i

convingerile oamenilor de a profesa într-un domeniu inedit.convingerile oamenilor de a profesa într-un domeniu inedit.convingerile oamenilor de a profesa într-un domeniu inedit.convingerile oamenilor de a profesa într-un domeniu inedit.convingerile oamenilor de a profesa într-un domeniu inedit.

Fiecare gradat
voluntar
este important
pe func]ia sa

Preg`tirea militarului depinde, în primul
rând, de el însu[i. Individul con[tientizeaz`,
în func]ie de personalitatea sa, de educa]ia
sa, locul s`u în colectivul batalionului. Gra-
da]ii voluntari din unitate sunt preocupa]i
de instruirea personal`. De aceea, nici nu-i
de mirare c` facultatea a început s` devin`
un cuvânt uzual în C.V.-ul lor.

La cei 30 de ani, caporalul Ionu] Belu
îndepline[te func]ia de operator.  Este de
opt ani [i jum`tate în unitate. În acest timp,
a absolvit o facultate de inginerie economic`,
s-a c`s`torit [i are un copil. A lucrat numai
în batalion [i este mul]umit de colectivul în
care î[i desf`[oar` activitatea. A acumulat

experien]a necesar` profesiei pe care o
practic`. Este al`turi de cei afla]i la început
de drum [i...a[teapt` ca ace[tia s` demons-
treze c` pot performa. Lucrez în ture [i este
convenabil pentru mine. La început am avut
multe de înv`]at. Când ajungeam într-un
punct dificil, aveam lâng` mine pe cineva ca
s`-mi explice, ceea ce a contat foarte mult.
Acum este bine [i cred c` pot [i eu, la rândul
meu, s` ajut. Echipa conteaz` enorm în preg`-
tirea ta profesional` [i ca om, a spus caporalul
Ionu] Belu.

Dup` preg`tirea de baz` pe care a
efectuat-o la Craiova, caporalul Florinel
Dumitru a venit în cadrul batalionului. La
cei 24 ani, are liceul [i dore[te s` devin`
subofi]er. Acum este  operator radiotele-
grafist. A înv`]at limbajul Morse. {tie c`
func]ia pe care o încadreaz` este foarte soli-
citant`. A ascultat sfaturile celor cu expe-
rien]` [i înva]`. Crede c` pentru a deslu[i

punctele forte ale meseriei este necesar`  o
perioad` de [ase-[apte luni, în care, zi de zi,
trebuie s` te instruie[ti. Trebuie s` [tii bazele
meseriei. Nu este greu atunci când î]i place
ceea ce faci. Camarazii mi-au fost mereu a-
proape, a afirmat caporalul Florinel Dumitru.

Cariera
de subofi]er,
o alternativ` viabil`

L-am înso]it pe consilierul comandan-
tului, maistrul militar principal Nicolae
Scurtoiu. Am v`zut echipe mixte de grada]i
voluntari, subofi]eri [i mai[tri. Colectivul
Batalionului 147 R`zboi Electronic are grij`
s` nu se piard` acel suflu care îi carac-
terizeaz`: profesionalismul. Experien]a se
împ`rt`[e[te celor afla]i la început de drum
în meseria armelor. Schimbul  de genera]ii
se face mult mai u[or. Grada]ii voluntari au
modele de urmat [i mul]i dintre ei doresc s`
revin` în unitate dup` ce devin subofi]eri.

Cariera de subofi]er este privit` de majo-
ritatea grada]ilor profesioni[ti ca un pas
necesar  în via]a lor militar`. Cei mai mul]i
care au îmbr`cat haina militar` î[i doresc
s` promoveze în corpul subofi]erilor. Ei [tiu
c` trebuie s` respecte normativele în vigoare,
s` se preg`teasc` în mod continuu pentru
acest pas important în cariera lor. Sunt con-
[tien]i c` statutul lor va fi altul dup`
avansare, îi a[teapt` alte responsabilit`]i.
Pentru a trece acest pas este nevoie de mult`
munc`, un efort în plus, sacrificiu [i o
schimbare de mentalitate.

Caporalul Lucian Murgeanu provine din
Bârlad. A preferat arma comunica]ii [i infor-
matic` [i nu regret`. De asemenea, î[i
urmeaz` visul de a deveni subofi]er. Asta a
vrut de la început, când a p`[it pragul Birou-
lui de informare recrutare. A în]eles repede

c` primul pas în carier` este acela de soldat/
gradat voluntar. A aflat ce înseamn` baza
armatei. Acum  înva]`, inclusiv din gre[eli.
Merge  mai departe. Simte cum colectivul îl
ajut` s` creasc`. Comandan]ii [i colegii îl
sprijin`. Este con[tient c` mai are de munc`,
dar vrea ca la ora examenelor s` fie preg`tit.

M-am gândit tot timpul la cariera
militar`. Pentru asta sunt în armat`. A fost
greu la început, dar mai ales aici, în batalion,
am fost ajutat mult. Conteaz` mult un sfat, o
vorb` bun`. {tiu c` am mult de înv`]at sau
de muncit, dar nu îmi este fric`. {tiu ce am
de f`cut. Viitorul este în mâinile mele, a
declarat caporalul Lucian Murgeanu.

O echip` performant` se formeaz` greu,
cu mult` munc` [i sacrificii. Colectivul te
poate ajuta în preg`tirea profesional`, te
sprijin` la nevoie. La fel cum orice militar
trebuie s` ajute echipa din care face parte.
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 A consemnat colonelul (r) Victor NEGHIN~

Preg`ti]i
pentru
noi provoc`ri

În cadrul ceremoniei au fost
citite ordinele de numire în func]ie
[i de confirmare în arm` de coman-
dantul centrului, colonel dr. Dorin
Chirca, s-a oficiat o slujb` religioas`
în care absolven]ii au primit bine-
cuvântarea Î.P.S. dr. Lauren]iu
Streza, arhiepiscopul Sibiului [i
mitropolitul Ardealului, iar în în-
cheiere, generalul de brigad` Ion
Cer`ceanu, comandantul Coman-
damentului Comunica]iilor [i Infor-
maticii, a ]inut o alocu]iune [i i-a
felicitat pe cei 20 de absolven]i.

De remarcat c` media general`
de absolvire a cursului a fost de 9,10,
[ef de promo]ie fiind declarat
sublocotenentul Georgiana Crihan,
cu media 9,86.

Pe parcursul acestui curs au fost
predate discipline din domeniul
preg`tirii militare generale, cât [i de
specialitate [i metodice. Având în
vedere faptul c` func]ia pentru care
se preg`tesc ofi]erii în cadrul
cursului de baz` este cea de coman-
dant de pluton, adic` de a comanda
[i instrui la rândul lor militari, este
necesar ca ace[tia, la absolvire, s`
fie buni speciali[ti [i, totodat`, s` aib`
formate deprinderi de conducere a
subunit`]ilor.

Complementar cuno[tin]elor
acumulate în academie, punerea lor
în practic` [i lucrul cu tehnica de
comunica]ii [i informatic` din
centrul de instruire înseamn` în-
cheierea fireasc` a unui ciclu de
preg`tire. Cuno[tin]ele teoretice
sunt foarte importante, dar f`r`
aplicarea concret` a acestora în
exerci]ii nu le este totdeauna per-
ceput` utilitatea.

Spre finalul cursului de baz` a
urmat stagiul la unit`]i, perioad` în
care cursan]ii au comandat, pentru
prima dat`, în calitate de ofi]er, un
pluton de comunica]ii [i informatic`.
Un lucru îmbucur`tor a fost acela
c`, începând cu anul de înv`]`mânt
2010-2011, perioada de stagiu la
unit`]i a fost m`rit` de la trei la patru
s`pt`mâni. Astfel, sublocotenen]ii au
avut mai mult timp la dispozi]ie
pentru a pune în practic` cuno[tin-
]ele acumulate pe parcursul preg`-
tirii teoretice.

Acum, la sfâr[itul unei perioade
de preg`tire, putem afirma cu toat`
încrederea c` tinerii ofi]eri de
comunica]ii [i informatic` î[i vor
îndeplini cu succes [i responsa-
bilitate misiunile pe care le vor primi
în unit`]ile în care au fost repartiza]i.

SFÂR{IT {I ÎNCEPUT
DE DRUM

Motto: Informa]ia circul`, noi suntem calea.
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O perioad`
benefic`

Despre motiva]ia alegerii
acestei arme [i utilitatea cursului
pe care tocmai l-au încheiat cu brio,
am încercat s` aflu mai multe
detalii de la câ]iva proaspe]i absol-
ven]i ai Centrului de Instruire
pentru Comunica]ii [i Informatic`
Decebal. Bineîn]eles, în calitate de
[ef de promo]ie, sublocotenentul
Georgiana Crihan a avut întâie-
tate în demersul nostru jurnalistic.
Tr`im într-o epoc` tehnologizat`,
computerizat` în care informa]ia
acapareaz` din ce în ce mai mult
min]ile noastre [i le supune la noi
provoc`ri, ne-a declarat Georgiana.
Ceea ce m-a determinat s` optez pen-
tru aceast` arm` nobil` este faptul
c` în permanen]` trebuie s` te
aliniezi noilor exigen]e în domeniu
[i te determin` s` te autodep`[e[ti

prin adaptarea la noile descoperiri
în materie de IT [i comunica]ii. De
asemenea, pasiunea pentru acest
domeniu a ap`rut înc` din perioa-
da liceului, ceea ce m-a influen]at
în mare m`sur` în decizia luat`.
Mottoul „Informa]ia circul`, noi
suntem calea" reflect` întocmai
chintesen]a ideilor men]ionate ante-
rior [i eviden]iaz`, totodat`, c` prin
intermediul preg`tirii noastre
multivalente vom reu[i s` revolu]io-
n`m domeniul actual [i s` ob]inem
rezultate remarcabile.

Referindu-se la cursul recent
absolvit, Georgiana nu uit` s` re-
marce, în primul rând, instructorii
care le-au fost aproape tot timpul,
oameni competen]i, principiali,
dornici ca destinele armei comu-
nica]ii [i informatic` s` fie conduse
la toate nivelurile de ofi]eri bine pre-
g`ti]i. De fapt, a[a cum bine puncta
Georgiana, a fost o perioad` benefic`
pentru aprofundarea cuno[tin]elor de
specialitate, în care am fructificat la
maxim poten]ialul de]inut. A repre-
zentat un punct de plecare în însu-
[irea cuno[tin]elor [i deprinderilor
practice atât de necesare în viitoarea
noastr` carier`. A fost o etap` de
studiu, cunoa[tere, ini]iere, o perioa-
d` în care ne-am putut testa curajul,
tenacitatea, capacitatea de a reu[i.
Media de absolvire i-a dat posibi-
litatea de a opta pentru încadrarea
pe una din primele func]ii din arma
comunica]ii [i informatic` în cadrul
SMFN-ului. O func]ie deloc u[oar`,
unde responsabilit`]ile [i cerin]ele
sunt nenum`rate, dar pe care este
convins` c` le va dep`[i, iar bucu-
riile vor fi pe m`sura  eforturilor de-
puse. Va fi o prim` încercare profe-
sional`, înainte de a lua în calcul alte
obiective de viitor, printre care se
num`r`: aprofundarea cuno[tin]elor
de specialitate [i accederea pe
nivelurile ierarhice superioare.

Un fundament
pentru viitor

 Pentru sublocotenentul Iulia
Mursa, arma comunica]ii [i informa-
tic` este una dintre cele mai impor-
tante din domeniul militar, prin prisma
nevoilor de leg`turi între structuri, fie
ele de comand` sau de execu]ie, ce le
asigur`.  Consider c` aceast` arm` m`
reprezint`, tocmai prin interesul meu
fa]` de domeniul tehnic, afirm` hot`rât
Iulia, care este de p`rere c` perioada
cursului de baz` este una definitorie
pentru începutul carierei mele [i a

colegilor mei. Este etapa în care ne-am
confruntat cu partea practic` a
domeniului comunica]iilor, în care am
înv`]at bazele preg`tirii de specialitate,
urmând ca pe acest fundament s  ̀putem
cl`di o carier` de succes. Din punctul
meu de vedere se a[teapt` foarte mult
de la noi atunci când ajungem în unit -̀
]ile din teritoriu [i tot ceea ce am înv`]at
trebuie s` fie adaptat, perfec]ionat [i
aprofundat la realit`]ile întâlnite.

 La absolvire, a ales s` încadreze
o func]ie dintr-o structur` de plani-
ficare [i monitorizare management
general, în opinia Iuliei,  aceasta
r`spunzând nevoii sale de specializare
în domeniul tehnic, îmbinând partea
de management cu cea tehnic`.

Motiva]ii
[i aspira]ii

Nevoia comunic`rii la distan]` a
existat odat` cu începuturile societ`]ii
moderne, ne spune sublocotenentul
C`t`lin Melinte. În armat` este esen-
]ial ca ordinele [i alte preciz`ri s`
ajung` rapid de la comandan]i la
subordona]i, în cadrul unor activit`]i
de cooperare multina]ional` între par-
teneri [i alia]i, în condi]iile cele mai
bune. Indiferent c` este pace, r`zboi sau
stare de urgen]` comunicarea trebuie
s` func]ioneze irepro[abil. Am ales
arma comunica]ii [i informatic`

pentru c` am vrut s` m` perfec]ionez
în acest domeniu, s` ajut la men]inerea
[i dezvoltarea lui, considerând c` acesta
corespunde, totodat`, [i nevoilor mele
de cunoa[tere.

Desigur, [i el a dorit s` eviden-
]ieze eforturile instructorilor, care  ne-
au îndrumat [i ne-au stimulat s` ne
preg`tim pentru aceast` profesie.

Pentru sublocotenentul Petru]
Ghe]ea, arma comunica]ii [i infor-

matic` i-a stârnit interesul prin
tehnica v`zut` în diferitele vizite la
unit`]ile de transmisiuni. Atunci, ca
[i acum, este convins c` aceast` arm`
îi va permite s` î[i valorifice aptitu-
dinile pe care le are. Deocamdat`,
apreciaz` utilitatea cursului de baz`
absolvit, indispensabil unei cariere
de succes în arma comunica]ii [i
informatic`. Cât despre viitor, ar dori
s`-[i treac` la loc de cinste în CV-ul
personal m`car o experien]` în
teatrele de opera]ii, dar, în aceea[i
m`sur`, împlinirile în plan profesional
s` fie dublate de cele în plan personal.

Ceea ce m-a atras spre aceast̀  arm`
a fost lucrul cu tehnica de comunica]ii,
un domeniu de viitor în plan militar
[i nu numai, spune r`spicat sublo-
cotenentul Iulian Ilie. Un alt motiv
a fost acela c` accentul se pune cu
prec`dere pe preg`tirea de specialitate.

O preg`tire de specialitate care s-a
situat la un nivel înalt în Centrul de
Instruire pentru Comunica]ii [i Infor-
matic`, de vreme ce tân`rul ofi]er sus-
]ine c` a acumulat o cantitate consi-
derabil` de informa]ii care îi va folosi
în activit`]ile pe care le va desf`[ura
în continuare. Un drum frumos s-a
terminat aici, altul, probabil la fel de
incitant începe. Totul depinde de noi
dac` dorim s` culegem, treptat, roadele
respectului [i ale recunoa[terii
profesionale, încheie Iulian.
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O OR~ LA PSIHOLOG

Un profesor special
la o [coal` special`

Alexandru Istrate nu [i-a început
cariera în armat`. Prima dat` a fost
profesor [i, apoi, director adjunct, timp de
cinci ani, la o [coal` special` din Peri[, ju-
de]ul Ilfov. A fost o perioad` tumultuoas`,
în care psihologul Istrate s-a ata[at de locul
de munc` [i de copii. Acomodarea a fost
foarte dur`, copiii aveau mult` nevoie de
afectivitate –,  îmi spune scrutând în me-
morie pentru a reda cât mai bine imaginea
acelor timpuri intens tr`ite în preajma unor
suflete c`rora le-a fost ca un p`rinte. Nu
po]i s` m`nânci [i s` dormi, atât de mare
este impactul întâlnirii cu ace[ti copii cu
nevoi speciale. Au nevoie de afectivitate,
mult mai mult decât mi-am putut închipui
pân` am lucrat efectiv în acest mediu.
Când ajungeam la [coal`, copiii se strân-
geau pe lâng` mine [i m` dezbr`cau pân`
la catedr`. Unul îmi lua fularul, altul
geanta, altul haina.... Mi-a pl`cut foarte
mult lucrul acolo.

Schimbarea serviciului s-a f`cut cu
ajutorul unui fost coleg de facultate. A[a a
ajuns în armat`. Dar prima întâlnire cu
sistemul [i laboratorul psiho-tehnic pro-
vine din timpuri mai vechi. A f`cut stagiul
militar de dou` ori. Prima dat` pentru pu]in
timp, pentru c` a avut o problem` de s`n`-
tate. A fost l`sat la vatr` [i apoi, dup` trei

Privim psihologul uneori cu team` de câte ar putea cunoa[tePrivim psihologul uneori cu team` de câte ar putea cunoa[tePrivim psihologul uneori cu team` de câte ar putea cunoa[tePrivim psihologul uneori cu team` de câte ar putea cunoa[tePrivim psihologul uneori cu team` de câte ar putea cunoa[te
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ani, la terminarea facult`]ii, a revenit ca
militar în termen. În armat`, [i-a reîntâlnit
colegii de facultate. Lucrau în laborator ca
angaja]i, iar Alexandru Istrate ca soldat.
Astfel c` încadrarea în acest laborator a
fost ca o reîntâlnire cu vechii colegi.

Istoria unui om
[i a locului s`u
de munc`

Alexandru Istrate lucreaz` în laborator
de la înfiin]area acestuia, în 1979. Era cel
mai modern laborator din ]ar` –, ne spune
el cu mândrie, dar [i cu o u[oar` nostalgie.
Ini]ial, laboratorul a fost în subordinea
Comandamentului Infanteriei [i Tancu-
rilor fiind specializat pe transporturi. Avea
aparatur` modern`. Cea mai mare parte
o folosim [i acum.

Laboratorul de psihologie auto, cum
se numea atunci, testa aptitudinile milita-
rilor care voiau s` devin` conduc`tori auto.
Cum armata avea mul]i solda]i, test`rile
începeau [i... parc` nu se mai terminau.
Ast`zi, ca [i în trecut, psihologii laborato-
rului se ocup` de examin`rile pentru
admiterea la [colile de [oferi, dar [i de veri-
fic`rile periodice ale conduc`torilor auto.

{i totu[i care este partea cea mai grea
a meseriei? Psihologul Istrate ne
m`rturise[te c` trebuie s` te gânde[ti c`
nu dai un simplu test. Ca psiholog trebuie
s` iei în calcul apari]ia rutinei. Depinde

de tine cum o dep`[e[ti. Eu am peste 31
de ani în aceast` structur`. În to]i ace[ti
ani, am fost consecvent [i... conservator.
Este frumoas` psihologia, dar nu o po]i
încadra într-o [tiin]` exact`. În general,
pot spune c` este o art` a min]ii în slujba
sufletului de mare fine]e.

Când interlocutorul meu îmi poves-
te[te de psihologie ca art`, nu m` pot
gândi decât la miile de tineri care d`deau
la facultatea de profil, doar pentru c` era
la mod`. Alexandru Istrate recunoa[te c`
psihologia a fost una dintre cele mai râvnite
facult`]i. Dar dac` a[ fi din nou tân`r nu
[tiu dac` a[ mai urma acela[i drum. Nu
mi-am pus aceast` problem` pân` acum.
Am abilit`]i practice care m-au ajutat
foarte mult în men]inerea func]ion`rii teh-
nicii din laborator. Aceasta este de o vârst`
cu mine, poate de aceea este mai dificil`
repararea ei.

Nevoia de psihologi

Noi, în cadrul laboratorului, muncim
într-un ritm infernal, nu ne ajung, cum
se spune, cele opt ore de lucru zilnice. În
acela[i timp, trebuie s` ne gândim la
psiholog nu doar ca la o persoan` care
administreaz` testul. El se preg`te[te
continuu într-un domeniu extrem de
divers. Chiar dac` am trecut de la testul
cu creion la test`rile pe calculator, psiho-
logul nu cite[te doar rezultatul. Este nevoie
de psiholog, mai ales pentru interpretarea
rezultatelor sau pentru identificarea unor
metode care s` conduc` la evaluarea unor
indicatori cu valori situate aproape de
ni[te limite dinainte stabilite. Un bun
psiholog, prin mijloace specifice, folosind
experien]a acumulat`, softuri performan-
te, dar [i analiz` multifactorial`, compa-
rativ`, poate evalua corect o situa]ie.

Cine sunt eu?

„Cine sunt eu?” este unul dintre testele
cele mai uzuale care sunt administrate
subiec]ilor supu[i la testare în cadrul
laboratorului. Ca atare, considerând c`
întrebarea este util` demersului jurnalistic
de a afla cât mai multe despre Alexandru
Istrate, l-am întrebat cine este.  Cred c`
pic, acest test, ne spune parc` dezarmat,
interlocutorul nostru. Nu [tiu ce s`

C`pitanul psiholog Iulian

}`ranu este [eful laboratorului

psiho-tehnic Bucure[ti. Despre

cel de-o vârst` apropiat` cu istoria

institu]iei are numai cuvinte la

superlativ: Domnul Alexandru

Istrate este profesorul nostru în labo-

ratorul de psihologie. Am venit aici

în 2009, iar dumnealui în 1979.

De-a lungul vremii a f`urit în acest

loc o adev`rat` [coal` de psiho-

logie-aplicat`, a format un colectiv

care va trebui s`-i continuie munca

plin` de pasiune [i pricepere.

Loial institu]iei, este un model

de Om [i de profesionist. De la el

am înv`]at ce înseamn` lucrul bine

f`cut, responsabilitatea [i con[tiin-

ciozitatea de a duce la bun sfâr[it

misiunea pentru care te-ai preg`tit.

O munc` nobil` în slujba seme-

nilor. Cu siguran]` dup` plecarea

sa la pensie va mai  trece pe la noi

s` ne vad` [i s` ne sprijine în repa-

rarea tehnicii din laborator.

r`spund. Nu cred c` sunt un om extraor-
dinar. De-a lungul carierei, nu consider
c` am f`cut ceva dincolo de atribu]iile de
serviciu. Ce-i drept, dac` se poate spune
c` am mai lucrat în plus, am f`cut acest
lucru pentru a m` ocupa de tehnica din
laborator..., dar oricine trebuie s` fie
gospodar acas`, dar [i la locul de munc`.
Pot afirma c` nu-mi pare r`u de ceea ce
am f`cut de-a lungul carierei, pentru c`
am profesat cu o imens` pl`cere.

Modestia psihologului Istrate nu poate
fi evaluat` de testul „Cine sunt eu?”. Nu
concepe s` se laude cu munca sa. Cred c`
am fost consecvent [i, cum spun adesea,
conservator. Acum, este de bon ton s`
schimbi locurile de munc`. Eu am fost
educat în alt stil..., din aceast` cauz` am
muncit peste 31 de ani în acela[i loc de
munc`, care a fost totul pentru mine.

În luna martie, Alexandru Istrate iese
la pensie. R`mâne în urma lui o poveste
de succes [i un colectiv care îl apreciaz`
la adev`rat` sa valoare.

Alexandru Istrate
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ÎN FEBRA EXAMENELOR

Executarea focului de pe schiuri

Pozi]ie de ap`rare

Ad`post iglu

Examen la instruc]ia alpin`

Salvarea accidentatului din avalan[`

Curs c`utare-salvare. C`utare \n avalan[`

A urma o carier` militar` presupune mult` ambi]ie,
devotament [i maturitate. Cunoa[terea propriilor for]e
fizice, intelectuale [i psihice este block-start-ul fiec`rui
militar care dore[te s` evolueze în carier`. Aceasta se
realizeaz` doar prin voin]`, condi]ie care sus]ine [i
efortul de a dep`[i obstacolele [i de a înfrunta greut`]ile.

Sunt mul]i pa[i care trebuie urma]i pentru a te
forma ca militar – pe filier` direct` sau indirect` – de a
te adapta, de a în]elege [i de a urma ni[te reguli în
cuno[tin]` de cauz`. De[i instruirea în mediul montan
este deosebit de grea datorit` terenului [i climei,
cursan]ii vin [i se instruiesc în cadrul Bazei de Instruire
pentru Vân`tori de Munte „Bucegi” cu deosebit`
ambi]ie [i preocupare. Drept dovad` stau cursurile
care s-au finalizat sau se afl` în curs de desf`[urare în
baz`.

ÎN FEBRA EXAMENELOR

desf`[urat` în ianuarie 2011, urmând s` se finalizeze
cu etapa de var`, în iunie 2011. La acest curs particip`
cursan]i români [i din Iordania.

La Cursul de instructori schi, desf`[urat în
perioada ianuarie–februarie 2011, s-au prezentat  cursan]i
români [i din Azerbaidjan, cea mai mare medie – 10,00 –
fiind ob]inut` de plutonierul Dorin Vieru.

Cursul mediu de schi [i alpinism [i-a încheiat
modulul de iarn`, urmând ca etapa de var` s` se
desf`[oare în perioada iunie – iulie 2011. La acest curs
particip` ofi]eri, subofi]eri [i solda]i voluntari, cele mai
bune rezultate la modulul de Instruc]ie pe schiuri
fiind ob]inute de caporalul Serea {tefan - media 10,00.

În perioada octombrie 2010 – februarie 2011 s-a
desf`[urat Cursul de formare subofi]eri în activitate
– filiera indirect`, seria I, modulul II – Preg`tire de
specialitate [i metodic`, unde caporalul Anna-Maria
Iriciuc a absolvit prima, cu media 9,50.

În prezent, în cadrul Bazei de Instruire pentru
Vân`tori de Munte „Bucegi” se afl` în desf`[urare
Cursul superior de schi [i alpinism, etapa de iarn`,
curs al c`rui modul de var` – Instruc]ia alpin` [i

Astfel, în cadrul Cursului de baz` - ofi]eri de vân`-
tori de munte, seria I, septembrie 2010 – 25 februarie
2011, au absolvit to]i cursan]ii, cea mai mare medie
fiind de 9,40, ob]inut` de sublocotenentul  George-
Mihai Grosu.

Cursul de specializare ini]ial` a cadrelor nou
mutate în unit`]i [i mari unit`]i de vân`tori de
munte, sau „cursul de înverzire”- cum îl numesc
vân`torii de munte, s-a desf`[urat în dou` module de
preg`tire [i anume: etapa de var` [i, respectiv, etapa
de iarn`. Acesta a fost absolvit, de curând, atât de
ofi]erii cât [i de subofi]erii participan]i, cele mai bune
rezultate fiind ob]inute de sublocotenentul Maria
Cristina Xantos – media 9,70.

Tot în dou` module de preg`tire este organizat
Cursul de c`utare – salvare, cu prima etap`

Cunoa[terea mun]ilor - s-a desf`[urat la începutul
anului de înv`]`mânt, în perioada  septembrie –
octombrie 2010. Tot în desf`[urare se afl` [i modulul
II al Cursului de formare subofi]eri în activitate
pe filiera indirect`, seria a II-a, început în februarie
[i care se va finaliza în luna iunie 2011.

De remarcat c`, în preg`tirea militarilor în mediul
montan se pune un accent deosebit atât pe exerci]iile
executate individual, cât [i pe munca în echip`, precum
[i pe cunoa[terea [i utilizarea la capacitate [i eficien]`
maxim` a echipamentului specific în vederea
îndeplinirii cu succes a misiunilor încredin]ate. Aceasta
este premisa de la care se porne[te în preg`tire în
cadrul Bazei de Instruire pentru Vân`tori de Munte
„BUCEGI”. Cel mai important este modul în care
percep cursan]ii acest lucru: sunt con[tien]i de faptul
c` aici se pun bazele în preg`tirea de specialitate, sub
îndrumarea unor instructori competen]i [i a unor
cadre specializate. Îns`, experien]a se câ[tig` în timp,
cu perseveren]`, ambi]ie [i... nu f`r` mult efort.

 C`pitan Ciprian PANGA

A \nceput examenul...

Recent, pârtiile Bazei de Instruire pentru Vân`tori de Munte
„Bucegi” din Predeal au fost animate de desf`[urarea examenelor
de absolvire  pentru o parte din cursurile organizate în anul de
înv`]`mânt 2010-2011.
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 Energie solar` mult`,
ieftin`, la îndemâna tuturor:
Fa]` de cât de mult soare avem,
folosim revolt`tor de pu]in. Marea
cotitur` în vie]ile noastre se va
produce atunci când energia
electric` ob]inut` prin conversia
energiei solare ne va acoperi
m`car jum`tate din necesit`]ile
de consum. Metoda cea mai
direct`, transformarea energiei
solare în energie electric` prin
intermediul celulelor fotovoltaice,

Pân` de curând, politicianul conservator aflat la conducerea ministerului de interne era aspru
criticat pentru procedurile rigide aplicate la expulzarea familiilor de imigran]i ilegali, proceduri care
prevedeau separarea adul]ilor de minori. Ace[tia din urm` se aflau în custodia Oficiului pentru
protec]ia copilului. Potrivit noii legi, familiile de str`ini ce urmeaz` a fi trimise înapoi în ]`rile de
origine vor a[tepta expulzarea împreun`, în centre speciale. Totodat`, str`inii care cer drept de
reziden]` vor trebui s` demonstreze, în prealabil, cuno[tin]e de limba german`. Noile reglement`ri
faciliteaz` accesul persoanelor calificate din ]`rile spa]iului extra-comunitar pe pia]a muncii din
Austria. În opinia primarului Vienei, Michael Häupl, m`sura îi discrimineaz` pe str`inii lipsi]i de
mijloace financiare.

Cei interesa]i s` emigreze în Austria vor fi selec]iona]i în baza unui sistem de puncte dup`
urm`toarele criterii: calificare profesional`, cuno[tin]e de limb` [i vârst`. Sunt a[tepta]i pân` la opt
mii de speciali[ti str`ini, anual. Criticii se tem îns` de pe acum c` partenerii de via]` ai acestora nu vor
primi automat [i drept de munc`.

GERMANIA ARE
UN NOU MINISTRU

AL AP~R~RII

Aflat timp de [aisprezece luni la
conducerea Ministerului Federal al Ap`r`rii
din Republica Federal` Germania, zu
Guttenberg a ini]iat reforme care n-au fost
înc` finalizate. A propus desfiin]area
serviciului militar obligatoriu [i a început
restructurarea armatei. Deocamdat`,
desfiin]area serviciului militar obligatoriu se
afl` într-un proces de analiz` [i aprobare

Cancelarul Angela Merkel l-a
numit pe cre[tin-democratul

Thomas de Maizière în func]ia de
ministru al ap`r`rii. Fost ministru

de interne de Maizière îi succede lui
Karl-Theodor zu Guttenberg, în

urma demisiei acestuia.

parlamentar`. În ce prive[te reforma armatei, urm`toarea etap` a procesului
este pe punctul de a începe, odat` cu restructurarea ministerului ap`r`rii.
Concep]ia exist` deja, mai lipse[te doar concretizarea. Un punct important pe
lista priorit`]ilor fostului ministru al ap`r`rii era închiderea unor caz`rmi,
prev`zut` pentru jum`tatea anului în curs. E de a[teptat îns` ca guvernele
regionale s` se opun` acestui proiect. O alt` ini]iativ` avea în vedere realizarea
de economii: cel pu]in 8,3 miliarde de euro urmau s` fie economisite de Ministerul
Federal al Ap`r`rii pân` în 2014.

 În fine, una dintre direc]iile esen]iale în care era implicat Ministerul Federal
al Ap`r`rii viza angajamentul militar în Afganistan, aflat în prezent într-o faz`
decisiv`. Chiar din luna martie, primele provincii vor fi trecute în responsabilitatea
for]elor de securitate afgane. Printre acestea se va afla, probabil, [i o regiune
care face parte din zona de responsabilitate a Bundeswehr-ului. Conform
portalului Deutsche Welle, retragerea trupelor germane din Afganistan va trebui
s` înceap` la sfâr[itul anului în curs.

AUSTRIA –
LEGE PRIVIND IMIGRA}IA

Cabinetul de la Viena
a adoptat noi modific`ri

ale legii privind
imigra]ia [i acordarea

dreptului de azil, de[i au
existat proteste

vehemente pe aceast`
tem`, arat` Deutsche
Welle. Printre altele,
noile m`suri prev`d
re]inerea temporar`

(maximum [apte zile), în
centre speciale, a

solicitan]ilor de azil nou
veni]i pe teritoriul

Austriei. În acest timp,
autorit`]ile le verific`

statutul de refugia]i. Reglement`rile sunt menite s` îi împiedice pe str`ini s`
dispar`, în timp ce Oficiul Austriac pentru Imigr`ri le solu]ioneaz` dosarele. Cei

care ne cer protec]ie o vor primi, dac` î[i pot argumenta serios cererile, a declarat
ministrul de interne, Maria Fekter. Conform datelor ministerului de resort, în cursul

anului 2009 au r`mas ilegal în Austria circa trei mii de solicitan]i de azil.

TEHNOLOGII CARE
NE VOR SCHIMBA VIA}A

Location-Based Computing:
Mergi pe strad`, vezi o cl`dire care
î]i atrage aten]ia [i te întrebi, ce-o
fi. Îndreapt` spre ea telefonul mobil
[i vei afla îndat` despre ce e vorba.
Dac` e un monument, se vor afi[a
numaidecât ni[te informa]ii despre
el sau vei fi direc]ionat spre un site
dedicat lui. Dac` e vorba despre o
cl`dire de birouri, unde func]io-
neaz` felurite companii, vei afla
câte ceva despre afacerile pe care
le desf`[oar`. E a[a-numitul location-
based computing, care va func]iona
având la baz` o re]ea conectat` la
servere ce înmagazineaz` coordonate
geografice, al`turi de serverele cu
adrese de internet.
  Economia bazat` pe

hidrogen: în prezent,
economiile ]`rilor lumii
se bazeaz` practic pe
petrol [i al]i combus-
tibili fosili – de multe ori,
pe petrol din import,
ceea ce înseamn` depen-
den]` de surse externe.
În plus, economia ba-
zat` pe petrol înseamn`
poluare masiv`, acea
poluare responsabil` de
multe din relele socie-
t`]ii contemporane.
Visul de a nu mai avea
nevoie de petrol s-ar

putea împlini atunci când vom
putea folosi hidrogenul [i când
vom face din el temelia economiei.
Scindând apa în moleculele sale
componente, am ob]ine hidrogen
[i oxigen. Hidrogenul poate fi ars –
produsul arderii ar fi tot apa –
generând energie termic`, sau ar
putea fi utilizat în celule de
hidrogen, care produc electrici-
tate. Hidrogenul este cel mai
abundent element în Univers.
Dac` economia bazat` pe hidrogen
e înc` la stadiul de vis, e pentru c`
hidrogenul are o mare problema:
e dificil de stocat. Dar, în câteva
decenii vom avea o solu]ie. Deja
exist` progrese: unii au g`sit idei
ingenioase care, într-o zi, ne-ar
putea scoate din criza energetico-
ecologic` în care ne zbatem.
 Printarea tridimensional`:

În loc de a cump`ra un obiect gata
f`cut de la magazin, vom putea
desc`rca de pe internet un anumit
lucru [i, cu ajutorul propriei
imprimante 3D, îl vom fabrica

Orice inven]ie începe cu un vis care, în cele din urm`,
dup` ani, decenii sau secole, poate deveni realitate. În cazul
unora dintre cele mai îndr`zne]e vise, începutul a fost f`cut.
Iat` câteva din tehnologiile de top, a[a cum sunt prezentate
de portalul www.descoper`.ro

e înc` destul de costisitoare, dar
nu va mai fi mult timp a[a: oamenii
de [tiin]` estimeaz` c`, peste
aproximativ un deceniu, energia
electric` din surse solare va
ajunge la acela[i cost ca energia
electric` produs` conven]ional [i
distribuit` prin re]ea. Panourile
fotovoltaice vor deveni echip-
amente standard pentru con-
struc]iile noi [i, astfel, casele
noastre se vor alimenta singure
cu energie o mare parte a zilei.

acas`. Dac` suntem creativi, vom
face noi în[ine bunuri pe care s` le
vindem. Vor ap`rea o mul]ime de
arti[ti [i de me[teri. (Nu [tim ce se
va întâmpla cu magazinele, atunci
când oricine î[i va putea fabrica
acas` juc`rii, farfurii [i bibelouri
dup` propriile idei.)

 Pagin` realizat` de Marilena GEORGESCU
marilena.georgescu@presamil.ro
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 Pagin` realizat` de Silvia MIRCEA

Începând cu acest an, oamenii de [tiin]` civili, apar]inând
Arctic Submarine Laboratory, al For]elor Navale ale SUA (US
Navy), cu baza la San Diego, se vor îmbarca la bordul
submarinelor nucleare.  În trecerea lor pe sub calotele de ghea]`,
vor aduna date privind fenomenele referitoare la efectele înc`lzirii
globale [i vor cerceta modul în care schimb`rile în zona arctic`
ar putea s` ajute sau, din contr`, s` amenin]e navele americane.

Într-un memorandum, (semnat anul trecut de comandan]ii
de submarine de pe coastele Atlanticului [i Pacificului, [eful
cercet`rii navale [i National Science Foundation), s-a prezentat
un proiect de utilizare a capacit`]ii flotei de submarine, în vederea
deplas`rii oamenilor de [tiin]` acolo unde, în alte condi]ii, ace[tia
nu s-ar fi aventurat.

Programul se nume[te Science Ice Expeditions (Scicex) [i se
sprijin` pe o serie de misiuni hibride anterioare, efectuate în anii
’90. Toate materialele [i echipamentele [tiin]ifice, aduse la bordul
submarinelor, vor trebui s` r`spund` tuturor exigen]elor de
siguran]` prev`zute în opera]iuni de acest fel. Comandan]ii

În perioada 20-24 februarie, la Abu-Dhabi, în Emiratele
Arabe Unite, s-a desf`[urat cea mai mare expozi]ie de
echipamente militare din Orientul Mijlociu.

Cea de a 10-a edi]ie a International Defence Exhibition (IDEX) a reunit
peste 1.000 de expozan]i, în peste 30 de pavilioane, marea majoritate
apar]inând Emiratelor Arabe, Statelor Unite, Marii Britanii, Fran]ei [i
Germaniei [i a fost vizionat` de peste 50.000 de vizitatori din întreaga
lume. Cele [ase state ale Consiliului de Cooperare al Golfului – Arabia
Saudit`, Bahrain, Emiratele Arabe Unite, Omar, Qatar, Kuweit – împreun`
cu Iordania, inten]ioneaz` s` cheltuiasc` 68 de miliarde de dolari pentru echipamente de ap`rare, conform firmei de
cercetare Frost&Sullivan. Cheltuielile acestor state sunt a[teptate s` ajung` la 80 de miliarde de dolari, în 2015.

OAMENI DE {TIIN}~
LA BORDUL

SUBMARINELOR
NUCLEARE

submarinelor vor p`stra autoritatea absolut` în ceea ce prive[te
modificarea sau anularea unor p`r]i ale programului [tiin]ific, în
cazul în care amenin]` s` interfereze cu siguran]a misiunii,
conform documentului. {i, de[i la sfâr[itul misiunii datele sunt
destinate a fi împ`rt`[ite publicului larg, punctele de la începutul
[i finalul colect`rii  datelor vor fi adaptate, pentru a nu afecta
aspectele clasificate ale misiunii submarinului. Mai mult decât
atât, orice descoperire va trebui s` beneficieze de o protec]ie
adecvat`, dac` se dovede[te necesitatea clasific`rii, urmare a
unor circumstan]e speciale sau norme de securitate na]ional`.
În aceste condi]ii, US Navy este de acord cu prelungirea navig`rii
pe sub ghea]`, pentru a da r`gaz oamenilor de [tiin]` s` adune
informa]ii [i chiar probe de ap`.

Pentru oamenii de [tiin]`, accesul la bordul submarinelor
este o oportunitate unic`, în special ca mijloc de monitorizare a
efectelor schimb`rilor climatice. Avem nevoie de o restabilire, o
reconstituire a succesiunii datelor, pentru a vedea cum se schimb`
lucrurile în zon`, [i schimb`rile au loc destul de rapid, în prezent.
Pe m`sur` ce ghea]a se tope[te, se schimb` cantitatea de ap` dulce
în ocean, ceea ce m`re[te umiditatea în timpul verii, explic` Bill
Smethie, un chimist de la Universitatea Columbia, participant la
acest program.

Speciali[tii pot lansa, de pe submarine, senzori de
temperatur` [i imersiune, care vor culege date privind salinitatea,
substan]ele nutritive, compozi]ia chimic` [i via]a marin`, în timpul
incursiunii pe fundul oceanului.

Programul ini]ial Scicex cuprindea cinci misiuni [tiin]ifice
neclasificate, desf`[urate între 1995 [i 1998, destinate, în special,
studiului apelor de sub ghea]` [i fundului m`rii. Acest program
s-a încheiat în momentul în care submarinele nucleare din clasa
Sturgeon, utilizate pentru aceste misiuni, au fost scoase din uz.

Noul program Scicex, cu una sau dou` misiuni [tiin]ifice
planificate ini]ial, nu are o dat` limit` prestabilit`.

 PRIETENUL LA NEVOIE SE CUNOA{TE!
Cu privire la cooperarea bilateral` dintre Londra [i Kabul,

Marea Britanie este un prieten, la nevoie, pentru Afganistan [i
va r`mâne implicat` în zon` [i dup` retragerea trupelor sale, în
2015, a declarat David Cameron, la Londra, cu ocazia vizitei
f`cute de pre[edintele Afganistanului, Hamid Karzai, la începutul
acestei luni.

Cameron a promis c` va milita pentru rela]ii strânse, diplomatice [i
comerciale, între cele dou` state. La rândul s`u, Karzai a precizat c` Afganistanul
nu va fi o povar`, ci un partener adev`rat. La  conferin]a de pres` ulterioar`
întâlnirii, s-a pus accent pe progresele remarcabile, legate de transferul de
responsabilit`]i privind men]inerea securit`]ii în Afganistan, de la For]a
Interna]ional` de Asisten]` pentru Securitate (ISAF), c`tre For]ele Na]ionale
Afgane de Securitate (ANSF).

Contingentul britanic are în componen]` 9.500 de militari, disloca]i în
principal în provincia Helmand, în zona de responsabilitate a Comandamentului
Regional Sud-Vest.

Rusia este în curs de negociere cu Fran]a pentru achizi]ionarea
unui lot de echipamente pentru noul soldat al viitorului, Félin,
conform anun]ului f`cut, la sfâr[itul lunii februarie, de ministrul
adjunct rus al ap`r`rii, generalul Vladimir Popovkin.

Sistemul modular Félin include arme de infanterie, muni]ii, vest` antiglon],
mijloace de naviga]ie, un calculator rezistent la [ocuri [i alte dispozitive de înalt`

tehnologie. Este esen]ial ca echipamentul rusesc s` nu fie inferior celor existente în
prezent în Statele Unite, Germania [i alte ]`ri, a spus generalul. El a subliniat c` protec]ia
solda]ilor a fost prioritatea num`rul unu pentru comandan]ii militari ru[i. Din acela[i
motiv Rusia a semnat, cu o companie italian`, un acord pentru construirea unor vehicule
blindate, care ofer` un grad ridicat de protec]ie [i care [i-au demonstrat fiabilitatea în
conflictul din Irak.

 IDEX 2011

Paginile „Lumea de azi” utilizeaz` informa]ii preluate de la agen]ii
de pres` [i din publica]ii de specialitate care apar \n \ntreaga lume.

 SOLDATUL VIITORULUI – FÉLIN

Pentru evitarea detect`rii, în timpul misiunilor sub
acoperire, submarinele nucleare americane urmeaz`,
de regul`, rutele arctice. De ce nu ar profita, în acest
caz, de oportunitatea efectu`rii unor cercet`ri [tiin]ifice
în timpul misiunilor?

 DISCOVERY  TRECE ÎN REZERV~
Naveta spa]ial` american` Discovery a efectuat

ultimul s`u zbor, la începutul lunii martie, livrând
un modul [i provizii Sta]iei Spa]iale Interna]ionale
(SSI).

Primul zbor al navetei a avut loc  pe 30 august 1984, dar în
cei 27 de ani de carier` Discovery a marcat mai multe momente
istorice pentru zborurile spa]iale. Chiar [i cu acest ultim zbor,
Discovery face istorie, pentru c` transport` primul robot humanoid
în spa]iu, Robonaut2.

Odat` cu cel de-al 39-lea zbor, [i cel final, Discovery
\nsumeaz` mai mult de 230 de milioane de kilometri parcur[i (o
c`l`torie [i jum`tate pân` la Soare), orbitând în jurul planetei de
mai mult de 5.500 de ori [i transportând nu mai pu]in de 252 de
astronau]i. În plus, a andocat de 13 ori la Sta]ia Spa]ial`
Interna]ional` [i o dat` la sta]ia spa]ial` ruseasc` Mir.

Discovery a fost construit` în patru ani [i, la primul zbor, a
lansat trei sateli]i de comunica]ii. În cea de-a doua misiune, naveta a f`cut deja istorie, fiind prima care a recuperat [i adus pe
P`mânt un satelit. În 1985, Discovery a b`tut din nou toate recordurile efectuând patru zboruri în cursul aceluia[i an, cu ocazia
unuia dintre acestea transportând în spa]iu, pentru prima dat`, un senator american în func]ie. În 1994, Discovery [i-a înscris,
din nou, numele în istorie când rusul Serghei Krikalev a fost primul cosmonaut care a zburat cu o navet` american`, marcând
[i debutul cooper`rii spa]iale ruso-americane. Un an mai târziu, în linia aceleia[i cooper`ri, Discovery a zburat la 10 metri de
sta]ia spa]ial` rus` Mir. Cu aceast` ocazie, naveta a fost pilotat`, în premier`, de o astronaut`, Eileen Collins.  Eileen Collins
a fost la comanda navetei, câ]iva ani mai târziu, când, tot pentru prima dat`, SSI era comandat` de o femeie astronaut, Pam
Melroy, marcând astfel primul moment când dou` femei se aflau la comanda celor mai importante vehicule spa]iale în
misiune.

Dup` scoaterea din uz, Discovery va fi expus` în Muzeul Aerului [i Spa]iului din complexul Smithsonian, aflat în capitala
SUA. (B.O.)
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EEEEEvenimentul a fost marcat la
Cercul Militar Sibiu printr-o
expunere ]inut` de colonelul

(r) Petru Scântei, fost mul]i ani [eful
Protec]iei Civile al jude]ului Sibiu, la care
au participat membri ai Asocia]iei
Na]ionale a Cadrelor Militare în Rezerv`
[i în Retragere, Cenaclului literar George
Topârceanu , Cenaclului Umoristic
Nicolae Olahus din Sibiu [i ai Asocia]iei
Na]ionale Cultul Eroilor Sibiu. Expu-
nerea a prilejuit o incursiune istoric` în
arealul comunit`]ii sibiene, confruntat`
de-a lungul timpului, printre altele, cu
r`zboaie, cutremure (12, între anii 1528
[i 1829), inunda]ii, invazii de l`custe
([ase, în perioada 1609-1828), epidemii
de cium` [i v`rsat, care s-au ab`tut
asupra cet`]ii [i împrejurimilor, acestea
fiind consemnate în detaliu de cronicarii
vremii. În cuprinsul expunerii, mergând
pe firul istoriei, colonelul (r) Petru
Scântei a evocat, apoi, momente
deosebite din evolu]ia Protec]iei civile
în secolul al XX-lea, subliniind c`

La aceast` aniversare de suflet au participat
generalul de brigad` (rtr.) Ioan Pan`,
pre[edintele Filialei Jude]ene Mehedin]i a
A.N.C.M.R.R., colonelul (rtr.) Constantin B`ia[u,
secretarul Filialei Jude]ene Mehedin]i a
A.N.V.R., reprezentan]i ai Prim`riei B`l`ci]a. Cu
acest prilej, s`rb`toritului i s-a adus la cuno[tin]`
c` a fost avansat la gradul de maior în retragere [i
i s-a înmânat livretul militar cu noul grad, i-au fost
oferite diplome aniversare, o plac` omagial`, dar
[i  medicamente de strict` necesitate.

Înconjurat cu dragoste de noi, cei care am sosit
în casa sa pentru a-i fi al`turi la o zi a[a de
important`, cuvintele frumoase au venit repede,
de parc` ne-am fi cunoscut de mult` vreme, iar
întreb`rile au curs din toate p`r]ile, fiecare dintre
oaspe]i dorind s` afle cât mai multe despre omul
care a acumulat o experien]` de via]` pe care
mul]i o doresc, dar pu]ini ajung s` o dobândeasc`.

Veteranul de r`zboi Alexandru Bora a avut o
copil`rie grea [i o tinere]e care a trecut repede,
f`r` prea mari satisfac]ii [i bucurii. În 1939 a fost
concentrat [i a participat la r`zboi pân` în 1945.
El ne-a povestit cu înfl`c`rare în glas despre
ac]iunile militare la care a luat parte, cum a salvat
un tân`r român r`nit pe front, sau cum a luat trei
prizonieri ru[i [i i-a predat comandamentului de
care apar]inea. Consider` c` nimic în lumea asta
nu este mai r`u decât r`zboiul, care a adus atâtea
nenorociri [i suferin]e oamenilor. A r`bdat
destule f`r` s` crâcneasc`, s-a mul]umit de foarte
multe ori cu pu]in, nu s-a v`itat niciodat`, nu a dat
înapoi, a reu[it s` treac` cu bine peste toate
ororile r`zboiului, dar [i peste anumite lipsuri [i
alte greut`]i ale vie]ii.

Întrebat care este secretul longevit`]ii sale,
veteranul de r`zboi Alexandru Bora ne-a asigurat
c` el a f`cut toate lucrurile în via]` cump`tat, nu a
consumat decât ocazional b`uturi alcoolice, nu a
fumat niciodat` [i a mâncat ponderat. Vorbele lui,
pline de în]elepciune, spuse de la în`l]imea unei
experien]e de 100 de ani, ne vor r`mâne în minte
mult` vreme [i ne vor c`l`uzi în via]` pe fiecare
dintre noi.

Convin[i c` îl vom s`rb`tori pe camaradul nostru
mult timp de acum încolo, i-am urat, pe rând, s` fie
s`n`tos [i s` se bucure de tot ceea ce îl înconjoar`.
La mul]i ani, domnule maior Alexandru Bora!

 A consemnat
colonel (rtr.) Ilie {OPAND~

Primele leg`turi cu armata sunt
cauzate de intrarea României în
r`zboi, în anul 1916. Animat de
sentimente patriotice, Gheorghe
Br`tianu solicit` s` fie primit voluntar
în armata român`.

În arhivele militare s-au p`strat
câteva documente legate de acest
capitol important al vie]ii sale. Pentru
materializarea inten]iilor de a
contribui la lupta ce urma s` decid`
soarta a milioane de români afla]i în
afara grani]elor ]`rii, tân`rul
adreseaz` comandantului
Regimentului 2 Artilerie din Bucure[ti
o cerere. Prin aceasta î[i exprima
dorin]a de a „contracta un angajament
voluntar în armat`, pe termenul
prev`zut de Legea recrut`rii [i de a fi
însumat „ca voluntar în Regimentul ce
comanda]i, în care scop anexez [i
actele prev`zute de articolul 282 din
Regulamentul Legii de recrutare...” .
La rândul s`u, Ion I. C. Br`tianu, tat`l
viitorului voluntar, redacteaz` o
declara]ie în care consemna:
„Subsemnatul Ion I. C. Br`tianu, tat`l
tân`rului Gheorghe Br`tianu, care
dore[te a se angaja voluntar în
Regimentul 2 Artilerie General de
divizie Gheorghe Manu, consimt a
contracta acest angajament în armat`
în condi]iile prev`zute de Legea de
recrutare”. Semn`tura declarantului,
prim-ministru al României în acel

Alexandru Bora, veteran deAlexandru Bora, veteran deAlexandru Bora, veteran deAlexandru Bora, veteran deAlexandru Bora, veteran de
r`zboi, n`scut pe plaiuriler`zboi, n`scut pe plaiuriler`zboi, n`scut pe plaiuriler`zboi, n`scut pe plaiuriler`zboi, n`scut pe plaiurile
mehedin]ene \n urmehedin]ene \n urmehedin]ene \n urmehedin]ene \n urmehedin]ene \n urm` cu 100 dem` cu 100 dem` cu 100 dem` cu 100 dem` cu 100 de
ani a fost s`rb`torit luna trecut`.ani a fost s`rb`torit luna trecut`.ani a fost s`rb`torit luna trecut`.ani a fost s`rb`torit luna trecut`.ani a fost s`rb`torit luna trecut`.

VETERAN
DE R~ZBOI

LA 100 DE ANI

Ap`rarea pasiv` se organizeaz` pe un
plan superior în anul 1939, când a fost
promulgat` Legea pentru ap`rarea
aerian` activ` [i pasiv` a teritoriului.
Ulterior, începând cu 17 ianuarie 1952,
se înfiin]eaz` Ap`rarea local` antiae-
rian`, devenit` în 1978 Ap`rarea civil`.
În aceast` perioad` se emit mai multe
decrete [i legi privind organizarea

ZIUA PROTEC}IEI CIVILE
La 28 februarie 2011 s-au împlinit 78 de ani de la semnarea

Înaltului Decret Regal nr. 468, prin care se aproba Regulamentul
Ap`r`rii Pasive, ce consfin]ea apari]ia primelor structuri cu
atribu]ii de ap`rare civil` din România.

interven]iei în caz de accident nuclear
[i organizarea activit`]ii pentru preve-
nirea, limitarea [i înl`turarea urm`rilor
calamit`]ilor naturale, incendiilor sau
catastrofelor de mari propor]ii. Din iunie
1995, Protec]ia civil` – termen nou,
conform conven]iilor interna]ionale
constituie o component` important` de
for]e de protec]ie destinate desf`[ur`rii
activit`]ii de ap`rare a ]`rii. Astfel c`,
dac` la începutul organiz`rii [i existen]ei
sale Protec]ia civil` îndeplinea misiuni
exclusiv în caz de conflict armat, în
prezent ea ac]ioneaz` la cutremure,
inunda]ii, alunec`ri [i pr`bu[iri de teren,
incendii masive de p`dure, asanarea
teritoriului de muni]ii r`mase neexplo-
datate în timpul celor dou` r`zboaie
mondiale, dar [i a celor din poligoanele
de trageri ale armatei, precum [i în alte
situa]ii de criz`.

Expunerea a fost recep]ionat` cu
mult interes de seniorii armatei române,
dovedind [i de aceast` dat` respectul
[i preocuparea pentru cunoa[terea
valorilor moral-cre[tine, istorice [i
militare ale poporului român, valori
c`rora le-au fost slujitori multe decenii.

 Colonel (r) Victor NEGHIN~

Rubric` realizat` cu sprijinul Funda]iei General {tefan Gu[`

Personaje \n uniform`

 Profesor dr. Gheorghe NICOLESCU

GHEORGHE BR~TIANU
{I ARMATA (II)

moment, era legalizat` de Prefectul
Poli]iei ora[ului Bucure[ti.

La rândul ei, Prefectura Poli]iei Ia[i
elibereaz` un certificat prin care erau
atestate na]ionalitatea român` a
tân`rului  [i faptul c` „nu a fost
condamnat niciodat` la o pedeaps`
criminal` sau corec]ional` pentru furt,
escrocherie, abuz de încredere sau
atentat la bunele moravuri,
bucurându-se de drepturile civile [i c`,
în general, purtarea este bun` [i nu
las` nimic de dorit”. Certificatul era
eliberat chiar în 15 august 1916, ziua
în care România intra în r`zboi al`turi
de Antant`.

Aprobarea încadr`rii lui Gheorghe
Br`tianu ca voluntar a determinat [i

trimiterea lui pentru a urma cursurile
unei [coli de ofi]eri de rezerv`. {i,
fiindc` el optase pentru artilerie, este
înscris la {coala Militar` de Artilerie,
Geniu [i Marin`, frecventând cursurile
acesteia în perioada 10 octombrie 1916
– 31 martie 1917. Foaia calificativ`
întocmit` la încheierea cursurilor
consemneaz` faptul c` tân`rul
absolvent s-a clasat pe locul [ase din
285 de elevi [i a ob]inut media 8,13.
Comandantul bateriei îl caracteriza
elogios ca „unul dintre cei mai buni
elevi ai bateriei, fiind clasificat al doilea
între 141. Bun la cursuri [i la
instruc]ie. Foarte con[tiincios, cu
mult` bun`voin]` [i tragere de inim`.
Educa]ie aleas` [i disciplinat din
convingere. Se va distinge cu u[urin]`
de camarazii s`i prin modul s`u
particular de a-[i face datoria. Se poate
conta pe el în îns`rcin`rile cele mai
diferite”.

Rezultatele foarte bune ob]inute în
[coal` sunt dublate de acelea[i
calificative în perioada de stagiu a
elevului plutonier t.r. Gheorghe
Br`tianu la Regimentul 2 Artilerie,
partea operativ`. Acum sunt apreciate
starea fizic`, aptitudinile militare,
capacitatea, educa]ia militar`,
modalitatea de conducere a unit`]ii,
corespunz`toare gradului în care urma
s` fie avansat. În aceste condi]ii, în
mod firesc, din partea comandantului
s`u de regiment vine propunerea de a
fi avansat la gradul de sublocotenent
de rezerv`, grad pe care îl ob]ine prin
Înaltul Decret Regal nr. 631, din 1
iunie 1917.

Evolu]ia carierei militare a
tân`rului ofi]er de rezerv` este
marcat` de avans`rile succesive în
grad. Astfel, la 1 aprilie 1921, este
mutat în corpul vân`torilor [i i se
acord` gradul de locotenent de
rezerv`, în anul 1934, la 10 mai devine
c`pitan, iar la 8 mai 1942, maior de
rezerv`, cu vechimea de la
24 ianuarie 1942.

CERCUL MILITAR SIBIU

(va urma)
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ZÂMBETUL COPIILOR NO{TRI

Emo]iile începutuluiEmo]iile începutuluiEmo]iile începutuluiEmo]iile începutuluiEmo]iile începutului
Educatoarea Titiana Petcu [i-a dorit

dintotdeauna o carier` de dasc`l. A absolvit
cu brio liceul de pedagogie [i, pentru c`
media de absolvire i-a dat dreptul s` aleag`,
s-a decis s` vin` la gr`dini]a Ministerului
Ap`r`rii Na]ionale. Am nimerit – da, acesta
este termenul, pentru c` pân` la ea nimeni
din familie nu a mai lucrat în armat` –, într-
un colectiv care m-a adoptat imediat [i lucrez
foarte bine de 15 ani. Oricât de multe
probleme ar avea, Titiana recunoa[te c`,
atunci când î[i revede grupa de copii, uit`
de toate celelalte.  Sunt spontani [i sinceri,
cura]i la suflet [i intr` imediat în rezonan]`
cu cei din jur, iar la a[a ofert` nu po]i s`
r`mâi indiferent.

Este o gr`dini]` cu program prelungit [i
se lucreaz` în ture. Fiecare educatoare are
câte o serie de copii, pe care îi instruie[te
timp de patru ani, de la grupa mic` pân` la
cea preg`titoare. Se întâlne[te [i acum cu
copiii care au crescut [i înv`]at aici; îi
recunoa[te ceva mai greu, pentru c`
fizionomia de la 3-6 ani e mult diferit` fa]` de
cea de la 18-20; ei o recunosc primii [i fiecare
întâlnire o emo]ioneaz`. Am întrebat-o cum

Selia Pelinaru este directorul
educativ al Gr`dini]ei de copii nr. 2
din cadrul Ministerului Ap`r`rii
Na]ionale – Complexul pre[colar
Cob`lcescu. Are o vechime  de 30
de ani la catedr`, din care ultimii 20
în aceast` unitate. Este convins` c`
nu po]i conduce un colectiv, decât
dac` ai lucrat mai mul]i ani în
mijlocul lui [i dac` îi cuno[ti
problemele. Când am rugat-o s`-mi
recomande câ]iva din oamenii cu
care lucreaz`, mi-a r`spuns c`
oricine poate spune câte ceva
despre munca lui, important este s`
[tii s`-l ascul]i.

Gr`dini]a este implicat` în proiecte
educa]ionale na]ionale [i interna]ionale,
unele legate de partea creativ-artistic`:
pictur`, modelaj, desen [i atunci se
lucreaz` individual cu cei mai talenta]i
dintre ei. De fiecare dat` când au participat
la vreun concurs, de fiecare dat` au [i
câ[tigat. E o satisfac]ie [i pentru dasc`li,
dar mai ales pentru copii. Mai nou sunt
implica]i într-un proiect intercultural cu
voluntari din întreaga Europ`, care se
nume[te AICI-ACOLO, proiect în care
fiecare voluntar î[i prezint` în limba [i
cultura lui obiceiurile [i tradi]iile din zona
pe care o reprezint`. Anul acesta, ]ara
noastr` particip` al`turi de alte nou` state.
Colectivul acestei gr`dini]e s-a implicat în
elaborarea mai multor materiale pentru
pre[colari, [i-a gândit [i editat fi[ele,
jocurile, materialele didactice necesare.

 Dac` ar fi s` o ia de la cap`t, Titiana
Petcu recunoa[te c` i-ar pl`cea s` lucreze
tot cu copiii, pentru c` ei [tiu s` te ]in` în
form` [i, vrând-nevrând, trebuie s` fii ca ei.

Andreea Epure este cea mai tân`r`
educatoare [i a fost repartizat` de la bun
început aici. A avut ceva emo]ii la început,

MisterulMisterulMisterulMisterulMisterul
ciorapilor negriciorapilor negriciorapilor negriciorapilor negriciorapilor negri

Mihaela Manole este infirmier`, are o
vechime de 11 ani [i se preocup` de grupele
mic` [i mijlocie. Este preferata copiilor, fiindc`
este foarte m`moas`, mi-a m`rturisit o
m`mic`. Paradoxul este c` Mihaela nu a avut
copii pentru a crede c` sentimentul matern
ar fi ajutat-o, dar ata[amentul fa]` de ei l-a
avut dintotdeauna, iar reciprocitatea a fost
pe m`sur`.

 Mi-a m`rturisit apoi c` iube[te foarte
mult copiii [i, u[or jenat`, recunoa[te c` tot
datorit` lor a putut dep`[i o problem`
personal`, destul de grea, [i a sim]it c` ei au
fost singurii care au în]eles-o cu adev`rat [i,
mai degrab` incon[tient, emo]ional, i-au
oferit un refugiu gratuit [i sincer. S` [ti]i c`,
uneori, m-au în]eles mai mult ei decât adul]ii.

Mai vin copii care au crescut aici, nu de
mult a venit o feti]`, Simona, de aproape 13
ani, pentru c` a adus-o [i pe sora ei la
gr`dini]`, [i povestea, acum râzând, cum eu,
pe vremea ei, din cauza vân`t`ilor de pe
picioare, cauzate de cei care nu voiau s` se
despart` de p`rin]i [i aveau o personalitate
mai puternic`, eram nevoit` s` port doar
ciorapi negri, î[i aminte[te Mihaela.

Nu regret` c` a ajuns aici, iar dac` ar fi
s` o ia de la cap`t, [i-ar dori s` lucreze tot cu
cei mici.

Copiii copiluluiCopiii copiluluiCopiii copiluluiCopiii copiluluiCopiii copilului
de alt`dat`de alt`dat`de alt`dat`de alt`dat`de alt`dat`

Ana Dima este asistent medical pediatru
în aceast` unitate de 36 de ani. Întrebat`
dac` este perceput` de copii ca doamna cu
injec]ia, mi-a r`spuns, surâzând, c` nu mai
este cazul, vremurile s-au schimbat, iar
principala preocupare este de a controla
starea de s`n`tate a copiilor în fiecare
diminea]` (triajul) [i men]inerea acesteia
pe tot parcursul [ederii lor aici. S-a  obi[nuit
cu via]a de aici, dup` atâ]ia ani a devenit a
doua natur`, dar cea mai grea perioad` o
consider` a fi aceea în care  gr`dini]a
func]iona în regim s`pt`mânal. Atunci,
p`rin]ii î[i aduceau copiii lunea [i îi preluau
sâmb`ta. Stresul era foarte mare, adaptarea,
bolile copil`riei, virozele, chiar r`celile banale,
plus vulnerabilitatea lor, toate acestea ne
d`deau o stare direct propor]ional` cu starea
lor. A fost, consider` Ana,  perioada cea mai
grea, dar a trecut.

Grija noastr` este legat` [i de bolile
contagioase ale copil`riei, pe care trebuie s`
le st`pânim [i s` le petrecem cu bine..., vin în
valuri, cu izolare la domiciliu, toate
supravegheate de medic [i, implicit, de noi,
asistentele, spune Ana Dima.

O întreb dac` se mai întâlne[te cu cei
care au trecut pe la gr`dini]a M.Ap.N. Sunt
copii care au venit aici cu copiii lor, îmi spune
Ana Dima. Un domn [i-a adus de curând cele
dou` feti]e. Cred c` a revenit aici [i pentru c`
a avut încredere în noi [i în munca noastr`.
Era un moment de imortalizat într-o poz`.

Pentru c` este persoana cu cea mai
mult` experien]`, am întrebat-o pe Ana Dima
care este satisfac]ia acestei munci. M-a
privit, oarecum surprins`, [i mi-a r`spuns:
Satisfac]ia noastr`? În fiecare moment al
zilei, cu tot sufletul, f`r` pic de ipocrizie,
zâmbetul copiilor no[tri!

Adev`rul este c` ele, infirmierele, sunt
primele care preiau copiii nou-veni]i – atât
la cre[`, cât [i la gr`dini]` –, iar primul
contact cu acest a[ez`mânt [i cu alt stil de
via]` se face mai întâi cu ele.

 Pân` s` ajung` la sala de clas`, la
întâlnirea cu educatoarele, toate celelalte
etape le parcurg cu noi. Noi îi lu`m din bra]ele
p`rin]ilor [i, pentru ca asta s` se fac` u[or, v`
da]i seama cât` încredere trebuie s` aib` în
noi ca s` ne accepte, iar copiii sunt foarte
direc]i, foarte sinceri, la ei nu merg jum`t`]ile
de m`sur`, e[ti cu adev`rat sau nu exi[ti.

În general, la acest capitol, pentru
început, pân` reu[esc s`-i cunoasc`
îndeaproape, colaboreaz` foarte strâns cu
p`rin]ii pentru toate detaliile ce fac parte
din confortul lor fizic [i psihic. De la juc`ria
preferat` la lenjeria cu ursule]i, la puiul de
pern`, de care nu se despart niciunde, la
preferin]a pentru un anume loc la mas`,
toate trebuie s` le [tie [i numai atunci când
se cunosc destul de bine, devin prieteni [i
toate celelalte decurg normal. Normal?
Adic` se desprind u[or din bra]ele p`rin]ilor
diminea]a, sunt senini, calmi [i ferici]i, spun
tot ce simt [i ei, [i noi, devenim o echip`.

procedeaz` cu copiii nou-veni]i, nu cu cei iste]i,
ci cu cei mai sensibili, mai pu]in adaptabili.
Mi-a r`spuns c` solu]ia cea mai bun` vine
din experien]`, adic` a-l l`sa pe copil s`-[i
exprime gândurile, st`rile, a[tept`rile,
mul]umirile sau dezam`girile, furia sau
bucuria. În prima lor zi de gr`dini]` sunt [i ei,
dar [i noi emo]iona]i, a[a cum este fiecare
început. Pân` la urm`, reu[im s` rela]ion`m
foarte bine, s` ne cunoa[tem din ce în ce mai
mult, iar esen]ialul în reu[it` îl au p`rin]ii, cu
care colabor`m tot timpul.

dar s-a adaptat repede. Între timp, a absolvit
[i facultatea de jurnalism, dar a r`mas fidel`
copiilor. Întrebat` dac` e adev`rat c`
educatoarele tinere sunt preferatele copiilor,
mi-a r`spuns, modest`, c` nu e o regul`, de
fapt, în gr`dini]` sunt educatoare cu o vast`
[i fructuoas` experien]` care sunt iubite [i
preferate de copii.

Conform noului curriculum pre[colar,
Andreea este implicat` în proiecte tematice
la care particip` [i personalul didactic [i cel
nedidactic, dar [i p`rin]ii.

 Elena DAVID

Educatoarea Titiana Petcu al`turi  de premian]i

Selia Pelinaru – director

Educatoarea Andreea Epure cu grupa mijlocie

Mihaela Manole – infirmier`
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 Aurelia N~STASE
aurelianastase@yahoo.fr

Limba român` este patria mea
 Nichita St`nescu

LA PRIMA LECTUR~

 Locotenent-colonel Florin {PERLEA

 Locotenent-colonel Florin {PERLEA

LEXICON MILITAR

În]elesurile „continuu”, „f`r` escal`”, „f`r` întrerupere”,
„neîntrerupt”, „permanent” sunt exprimate colocvial, foarte
des, ast`zi, cu vorba „non-stop”, care se scrie în trei feluri.
Unii scriu „non-stop”, adic` a[a cum recomand` Institutul
de Lingvistic` de la Bucure[ti al Academiei Române
(„Dic]ionarul ortografic, ortoepic [i morfologic al limbii
române”, 2005, Edi]ia a II-a, revizuit` [i ad`ugit`, Editura
Univers Enciclopedic”, Bucure[ti). Se consider` c` leg`tura
dintre „non” [i „stop” nu este destul de puternic` [i se trece
printr-o etap` intermediar`, a[a cum a fost nevoie s` se
scrie cândva „non-sens”, ca s` se ajung` în prezent la
„nonsens”: „prima pizzerie din Bucure[ti cu livrare […] non-
stop” (forum.seopedia.ro). Al]ii scriu ca în englez`, „nonstop”,
form` acceptat` în lucr`ri para-academice (Ioana Vintil`-

CABESTAN. DEX-ul îl define[te ca „troliu cu ax
vertical...”, îns` la autovehiculele militare axul este
orizontal, o asemenea instala]ie fiind denumit` vinci
în marin`. În For]ele Terestre (v. schema), cabestanul

A (SE) CANARISI. Acest verb nu este înregistrat
în dic]ionarele generale sau apare f`r` etimologie.
Oricum, nu are nici o leg`tur` cu pas`rea numit`
canar. Originea lui îndep`rtat` este cuvântul latinesc
carina, cu sensul de chil`, oper` vie (adic` partea
imers` a navei) [i, prin extensiune, nava îns`[i. Prin
secolul al XIII-lea a ap`rut în Italia de Nord [i apoi în
Fran]a forma carena, împrumutat` de români de la
francezi în secolul al XIX-lea, îns` varianta veche
româneasc` este carin`, p`strat` [i în dialectele din
sudul Italiei, în dalmat`, turc` etc. Tragerea navei pe
uscat [i înclinarea ei pe o parte pentru cur`]irea
bordajului, repara]ii [i c`l`f`tuire (ceea ce ast`zi
numim carenaj, carenare) se chema în vechime
carinare, de unde verbul a carinarisi (cf. filarisi,
fundarisi, molarisi), ajuns prin metatez` [i simplificare
canarisi, perceput doar cu sensul de „a (se) înclina
într-un bord”.

 Comandor (r) Neculai P~DURARIU

NON-STOP

R`dulescu, 2009, „Dic]ionar normativ al limbii române,
ortografic, ortoepic, morfologic [i practic”, Corint, Bucure[ti,
p. 557): „Stomatologie nonstop cu medic de gard`
permanent” (mediculstomatolog.ro). Cei care ignor`
ortografia, scriu „non stop”: „am coborât ore întregi, prin
ploaie, prin cea]`, coborâre non stop”(8luni.ro).

de cadouri” (magazinnonstop.ro); „distrac]ii nonstop la
munte [i la mare” (wall-street.ro); „întreg ora[ul s-a
transformat într-un cabaret non-stop, cu firme luminoase
str`lucitoare [i extravagante” (turistik.ro). Adjectivul este
folosit [i în enun]uri referitoare la alte domenii: „efectueaz`
un zbor nonstop de 33 ore [i 29 minute între aerodromul
Roosevelt (Long Island) [i Le Bourget (în apropierea
Parisului)” (mecanica-fina.ro); „primul zbor nonstop f`r`
realimentare în jurul lumii” (gds.ro).

Alteori, „non-stop” este adverb [i caracterizeaz` ac]iuni
variate [i numeroase: „o s` fie monitorizat nonstop” (sport.ro);
„efectu`m non-stop servicii de tractare, depanare,
remorcare” (execom.ro); „se plâng nonstop c` nu sunt bani”
(a1.ro); „vor fi filma]i nonstop de 200 de camere
video”(adevarul.ro); „este plictisitor s` vizionezi non stop
(sic!) mesaje politice” (forum.softpedia.com).

Apare [i ca adverb al adjectivului: „traduceri autorizate,
legalizate nonstop” (portal-info.ro).

Unii au îns`ilat [i un substantiv referitor la unit`]ile
comerciale care func]ioneaz` f`r` întrerupere: „o hart` a
non-stop-urilor din Bucure[ti” (dedi.ro).

În român`, ca [i în francez`, „non-stop” provine din
englez`, unde înseamn` „f`cut sau ]inut f`r` oprire”  „f`r`
întrerupere” [i este sinonim cu „neîncetat” „continuu”,
„perpetuu” „neîntrerupt”. În francez`, neologismul englez
era folosit, înc` în 1903, referitor la c`l`toriile pe calea ferat`,
cu în]elesul „f`r` opriri între sta]ia de plecare [i cea de sosire”
(crisco.unicaen.fr).

În unele enun]uri, apare adjectivul invariabil „non-stop”,
caracterizând îndeosebi o întreprindere comercial` sau
rezultatele unei activit`]i comerciale: „magazin non-stop […]

Autocamion pentru transportul pontoanelor
1. cabestan 2. cabin` 3. ro]i de rezerv`
4. element cap (al pontonului).

se folose[te pentru tractarea pe distan]e scurte a
autovehiculelor aflate în situa]ii foarte grele
(împotmolire, imobilizare în gropi cu pere]i abrup]i
etc.), manevr` numit` autoscoatere (v. Lexicon
militar, Bucure[ti, 1980), cuvânt neînregistrat în
dic]ionarele generale. Originar din provensal`,
termenul cabestan s-a r`spândit prin intermediul
limbii franceze în englez` (capstan), italian`
(cabestano), olandez` (kaapstander), portughez`
(cabrestante), rus` (kabestan) [i spaniol`
(cabrestante).

(Dup` Dic]ionar tehnic militar ilustrat, Editura
militar`, 1973).

Nav` canarisit` pe plaj`
în vederea caren`rii.

Patru istorici militari – Petre Otu (în calitate de coordonator),
Alesandru Du]u, Alexandru Madgearu [i Mircea Soreanu – [i-au
unit eforturile [i au realizat, la Editura Orizonturi, o adev`rat`

„Biblie” a b`t`liilor importante din istoria poporului român, o succint`,
clar` [i comprehensiv` expunere a fiec`rui conflict pe care autorii l-au
considerat demn s` intre în aceast` clasificare, la care se adaug` o
bibliografie minimal`.

Lucrarea – inclus` în „Colec]ia 100” a Editurii Orizonturi – analizeaz`
cele mai importante confrunt`ri armate din istoria României, de la
expedi]ia lui Alexandru Macedon între Balcani [i Dun`re, în anul 335
î.Hr., când ge]ii întâlnesc cavaleria macedonean` [i iau cuno[tin]` de
„îndr`zneala lui Alexandru”, cum spune Arrian în „Anabasis”, pân` la
Opera]ia „Hron-Morava”, în ultima parte a celui de Al Doilea R`zboi
Mondial (aprilie-mai 1945). Autorii nu procedeaz` la o simpl` descriere a
b`t`liilor selectate [i la o inventariere a consecin]elor politico-militare, ci
[i la o critic` a izvoarelor, mai ales în privin]a conflictelor medievale, în
care, nu de pu]ine ori, num`rul beligeran]ilor, locul [i modul de

Uneori, în timpurile noastre, se zice: cutare
r`zboi se face din necesit`]i teritoriale.
No]iunea grani]ei este o no]iune relativ nou`, [i
pe vremea romanilor o grani]` însemna banda
de teritoriu, care putea fi foarte întins`, [i
aceasta a trecut [i la bizantini, [i la turci, de
aceea turcii aveau „raiaua”, care nu era teritoriul
de lâng` frontier`, ci era o lume întreag` care
tr`ia acolo.

Deci, r`zboiul pentru frontier`, pentru
puncte strategice, pentru hotare naturale,
acesta nu se poate concepe [în antichitate],
pentru c` acestea nu sunt popoare cu h`r]i, cu
atlase; nu sunt r`zboaie de hotare, nu sunt
r`zboaie pentru ocuparea unei provincii.

În timpurile noastre s-a dat un r`zboi, s-a
ocupat o provincie; gândi]i-v` ce au f`cut
germanii în Ucraina, în Prusia occidental`, dup`
cucerirea lor. Cum s-a mântuit cucerirea,
ap`reau ofi]eri care se instalau imediat la cutare
oficiu [i ]ara se schimba de pe o zi pe alta. Noi
tr`im într-o epoc` în care se guverneaz` prea

N. IORGA
Oameni

reprezentativi în
purtarea

r`zboaielor. Lec]ii
]inute la {coala de

R`zboi, în 1937
Bucure[ti,

1943, p. 13

mult. Dac` am fi l`sa]i noi între noi ne-am putea
în]elege, dar intervin hârtii pecetluite care ne
paralizeaz`, ne deprind paralitici.

La noi începe r`zboiul deseori din ambi]ia unui
[ef de stat sau a unui factor influent în via]a unui
stat, începe r`zboiul din cauza gre[elilor unor
diploma]i – foarte multe r`zboaie din timpurile
noastre vin din gre[elile diploma]ilor. Petre OTU (coordonator),

Alesandru DU}U,
Alexandru MADGEARU,

Mircea SOREANU
100 de mari b`t`lii din

istoria României
Bucure[ti, Editura
Orizonturi, 2010

B~T~LIILE ROMÂNILOR

desf`[urare (uneori [i data) sunt greu de stabilit cu exactitate. Prezentarea
cuprinde, în esen]`, contextul angaj`rii [i desf`[ur`rii b`t`liei, planurile
p`r]ilor beligerante, efectivele angajate, dispozitivul adoptat, formele de
manevr` utilizate în timpul luptelor, etapele desf`[ur`rii b`t`liei [i rezultatul
acesteia, consecin]ele [i înv`]`mintele desprinse, la care se adaug`
numeroase h`r]i, scheme (unele inexpresive grafic sau de-a dreptul de
neîn]eles, din nefericire, dar aceasta este, în primul rând, vina editurii!),
tipuri de armament [i portrete ale unor conduc`tori de o[ti sau comandan]i
din toate timpurile.

De obicei, la o asemenea întreprindere livresc` sunt mul]i tenta]i s`
observe mai degrab` neajunsurile decât realiz`rile, fiindc` orice selec]ie
poate fi, în cele din urm`, amendabil`. O spune [i Petre Otu, coordonatorul
volumului, atunci când recunoa[te c` este posibil` o list` cu alte câteva
zeci de b`t`lii ale românilor, diferit` de cea aleas` pentru aceast` lucrare,
dar indiferent de selec]ie [i autori, confrunt`ri precum cele de la Rovine,
Valea Alb`, C`lug`reni, {elimb`r, Plevna, Vidin, Fl`mânda, M`r`[e[ti,
Oituz, Odessa sau Stalingrad nu vor putea lipsi.

Îmi permit s` le sugerez autorilor includerea în bibliografia minimal` a
b`t`liilor din secolele XIV-XVI [i excelenta lucrare a lui Constantin
Rezachevici, „Cronologia critic` a domnilor din }ara Româneasc` [i
Moldova” (volumul I,  care acoper` perioada de la formarea ]`rilor române
pân` la Mihai Viteazul), unde pot fi g`site detalii interesante privind unele
conflicte (de pild`, cazul lui Vintil` Vod`, fiul lui P`tra[cu cel Bun, instalat
domn al }`rii Române[ti de Ion Vod` cel Cumplit, în 1574, în contextul
luptelor cu turcii, despre care se spune c` a fost domn doar „4 zile”, durat`
acceptat` aproape unanim în istoriografia româneasc`, în vreme ce
Rezachevici arat` c` Vintil` a rezistat ca domn, la Bucure[ti, dou` s`pt`mâni,
fiind apoi ucis chiar de ai s`i, dup` cum consemneaz` cronicile).

R~ZBOIUL
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V~ RECOMAND~M

 Marilena GEORGESCU

CONFERIN}ELE
CERCULUI MILITAR
NA}IONAL

Avem nevoie de afec]iune [i de c`ldur` uman`, de
confirm`ri afective pentru c` toate gândurile [i
comportamentele noastre sunt înso]ite de tr`iri emo]ionale.
O vorb` bun`, un surâs, o îmbr`]i[are arat` c` ne este
recunoscut` existen]a. Iar aceast` baz` emo]ional` se
realizeaz` în copil`rie, când mama î[i iube[te [i î[i cre[te
copilul. Hrana emo]ional` pozitiv` este esen]ial` pentru
supravie]uirea [i dezvoltarea psihologic` a omului.

De aceea, femeia-mam` are o responsabilitate grea,
covâr[itoare pentru umanitate. Un ata[ament securizant
pentru copil asigur` un confort afectiv pe toat` durata
vie]ii. E luna martie, când ne amintim de importan]a femeii
în vie]ile noastre - mam`, so]ie, iubit`, coleg`… Trecând
peste misoginism, feminism sau interpret`ri religioase r`u

 Din luna martie, Palatul Mogo[oaia va g`zdui cea
de-a III-a edi]ie a Stagiunii Muzic` la Palatele Brâncovene[ti,
proiect distins cu Premiul Uniunii Criticilor Muzicali la Gala
Premiilor Forumului Muzical Român.

Dup` succesele anilor preceden]i, în care Sala Scoar]elor
din Palatul Mogo[oaia a fost arhiplin`, anul acesta Centrul
Cultural Palatele Brâncovene[ti, colaborând cu Institutul
Polonez, Centrul Cultural al Republicii Ungaria [i cu Institutul
Cultural Român, propune iubitorilor artei sunetelor 12
recitaluri care se vor desf`[ura în perioada 13 martie - 16
octombrie. În anul 2011, stagiunea are mai multe coordonate:
promovarea muzicii lui Franz Liszt (200 de ani de la na[tere),

a lui George Enescu (130 de ani de la na[tere), a lui Bela
Bartok (130 de ani de la na[tere), a lui Ignacy Jan Paderewski
(70 de ani de la moarte), a lui Mihail Jora (120 de ani de la
na[tere), promovarea muzicii vechi române[ti, ini]ierea unei
integrale a Trio-urilor cu pian de Ludwig van Beethoven [i
promovarea laurea]ilor Concursului Drumul spre celebritate.
Arti[ti importan]i, precum piani[tii Istvan Kassai [i Michal
Szymanowski, vor încânta publicul Palatului de la Mogo[oaia.
{i alte nume importante ale artei interpretative [i-au anun]at
participarea – Cvartetul Arcadia, Ansamblul Musica Viva,
soprana Sorina Munteanu, piani[tii Ilinca Dumitrescu, Lucian
Velciu, Adriana Toacsen, violoncelista Magdalena Moro[anu,
violonistul Ladislau Csendes, Studioul de Muzic` Veche.

 Festivalul One World Romania, Bucure[ti v` invit` s`
reflecta]i asupra drepturilor omului prin intermediul filmelor.
Vor fi 37 de filme documentare din 20 de ]`ri în perioada 16

- 21 martie la patru cinematografe: Cinemateca Eforie,
Cinemateca Union, Cinema Corso [i Noul Cinematograf al
Regizorului Român. Cele [ase sec]iuni  ale festivalului
prezint` teme ca: Ce ai face pentru bani?; Ora[e în criz`;
Violen]a ca acas`; Intoleran]a noastr` cea de toate zilele; Eroi
f`r` glorie; Cum se (re)scrie istoria.  

 În perioada 10 martie – 3 aprilie 2011 – Ambasada
Elve]iei în România [i Muzeul Na]ional al }`ranului Român
v` invit` s` vizita]i expozi]ia de fotografie Via]a unui sat
elve]ian la 1896, care va avea loc în sala Irina Nicolau.
Expozi]ia aduce în aten]ia publicului, prin intermediul
fotografiilor, aspecte de via]` cotidian` din Elve]ia rural` de

la sfâr[itul secolului al XIX-lea. În cadrul expozi]iei sunt reunite
imagini reprezentând a[ez`ri tradi]ionale din cantoanele
elve]iene între care se disting interioarele locuin]elor din
Montbovon, Stanz precum [i ecourile Rena[terii târzii ale
Casei Chalamala. Acestora li se al`tur` imagini ale a[ez`rilor
temporare din zona alpin`, ale bisericilor s`te[ti dar [i ale
fermelor de prelucrare a laptelui, ocupa]ie omniprezent` în
satele elve]iene.

inten]ionate, femeia are parte de respectul [i iubirea cuvenite,
în con[tiin]a noastr`, a tuturor.

Din punct de vedere cre[tin, o dezbatere pe tema Femeia
în raport cu transcenden]a divin` (joi, 10 martie 2011, ora
17.15, Sala de Cinema), poate fi argumentul unei seri pl`cute
sufletelor c`ut`toare de adev`r [i de spa]iu spiritual. P`rintele
Niculae Constantin, sus]in`torul ciclului de conferin]e Nevoia
de credin]` a omului contemporan. Cuvânt duhovnicesc,
v` face urm`toarea invita]ie: S` c`utam împreun` adev`rul
din lumea în care Fecioara Maria a fost aleas` de Dumnezeu ca
s` poarte în pântece pe Fiul Omului. S` cuget`m împreun`
asupra frumuse]ilor femeii cre[tine [i asupra m`re]iei [i gloriei
în care Dumnezeu în Treime a[az` femeia.

Intrarea este liber`.

 Geanina DRAGOMIR

Balul Prim`verii

Sâmb`t`, 12 martie 2011, între orele 18.00 – 24.00, Cercul Militar Na]ional organizeaz`
tradi]ionalul bal de prim`var`. În program: muzic`, dans, divertisment, bufet. }inuta
obligatorie. Intrarea pe baz` de invita]ie.

Spectacol pentru copii

Duminic`, 13 martie 2011, ora 12.00, Cercul Militar Na]ional [i Ansamblul Artistic
de Copii Andantino prezint` povestea muzical` Motanul Înc`l]at, adaptare dup` Charles
Perrault. Regia, scenariul [i muzica: profesorii Mihaela [i {tefan Iordache. Intrarea pe
baz` de invita]ie.

Informa]ii  la telefon: 021.313.86.80, int.136.
Invita]iile pentru bal [i spectacol se ridic` luni, 7 martie sau miercuri, 9 martie, de la

camera 76, etaj 4, Cercul Militar Na]ional, intrarea din str. C-tin Mille.

FILM

Des hommes
et des dieux

(Oameni [i zei)
Fran]a, 2010

Regia:
Xavier Beauvois

Scenariul:
Etienne Comar,

Xavier Beauvois

Moartea violent` [i controversat` a [apte c`lug`ri
cistercieni (sau trapi[ti, dup` numele unei m`n`stiri din
Normandia, în Fran]a) de la m`n`stirea din Tibhirine
(Algeria), în 1996, care a impresionat opinia public` din Fran]a
la acea vreme, este pretextul filmului realizat de Xavier
Beauvois – „Oameni [i zei”. Derulat pe fondul r`zboiului civil
din Algeria, conflictul care a opus autorit`]ile algeriene
rebelilor islami[ti, filmul, care înf`]i[eaz` perioada imediat
premerg`toare tragediei suferite de c`lug`rii de la m`n`stirea
din Tibhirine, întemeiat pe scenariul semnat de Etienne
Comar [i Xavier Beauvois, s-a bucurat de succes la Festivalul
de Film de la Cannes, în 2010, unde a primit Marele Premiu
(al doilea ca importan]` dup` Palme d’Or), fiind favorit [i la
César, unde a câ[tigat premiul pentru cel mai bun film, în
acela[i an.

Primit cu ova]ii de public în s`lile de cinema din Fran]a [i
prezentat elogios în publica]iile de specialitate care i-au
dedicat spa]ii generoase, „Oameni [i zei” mi se pare un film
neputincios în fa]a publicului românesc – str`in complet de
problema r`zboiului civil algerian [i de rolul asumat în Algeria
de comunit`]ile de c`lug`ri catolici, indiferent de ordinele
religioase c`rora le apar]in.

Pentru c` moartea celor [apte c`lug`ri de la m`n`stirea
din Tibhirine este [i ast`zi înv`luit` în mister (printre ipoteze
se num`r` uciderea acestora de o grupare islamist` sau chiar
de armata algerian`, într-un schimb de focuri cu rebelii

LA GRANI}A
DINTRE DOU~ LUMI

islami[ti, ori, poate, în mod deliberat, pentru a pune pe seama
rebelilor apoi aceast` tragedie), Xavier Beauvois [i-a propus s`
sugereze publicului mai multe variante în aceast` privin]`,
subliniind respectul de care se bucur` oamenii lui Hristos în
sânul unei grup`ri de rebeli islami[ti ([eful grup`rii vorbe[te cu
stare]ul trapist, Christian, în citate din Coran, dar unul dintre
rebeli, intrat prin for]a armelor în m`n`stire, întreab`, candid,
unde e Papa!), ceea ce va atrage suspiciunea autorit`]ilor [i, mai
ales, a armatei algeriene. Dar Beauvois pare s` fie adeptul
convingerii c` decapitatea unei grup`ri islamiste ar fi condus la
ridicarea alteia [i c` aceasta din urm`, orbit` de fanatism [i
lipsit` de un lider în]elept [i autoritar, s-ar fi aflat la originea
masacr`rii celor [apte c`lug`ri cistercieni. Opozi]ia dintre adep]ii

ordinului cre[tin [i islami[tii radicali este eviden]iat`, din punctul
meu de vedere, printr-o risip` de timp, mijloace tehnice [i echip`
de filmare, ceea ce face ca, la un moment dat, filmul s` par` mai
degrab` unul documentar, f`r` nicio miz`, accentul fiind pus pe
d`ruirea c`lug`rilor fa]` de comunitatea arab` în mijlocul c`reia
vie]uiesc, pe îndoilelile care îi cuprind pe slujitorii lui Hristos, dar
pe care nu ezit` s` [i le împ`rt`[easc`, atunci când rebelii islami[ti
par tot mai agresivi, [i, nu în ultimul rând, pe voca]ia martiriului.

Filmul este puternic îns` prin felul în care scenariul insist`
asupra contur`rii personalit`]ii fiec`rui c`lug`r în parte, în situa]ii-
limit` sau cu totul obi[nuite, cu o scen` de for]`, bine construit`,
în timpul unei mese comune în care trapi[tii de la m`n`stirea din
Tibhirine gust` un vin ro[u pe muzica lui Ceaikovski din „Lacul
lebedelor”.

 Locotenent-colonel Florin {PERLEA
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NU PIERDE NICIO CLIP~! „TO}I PENTRU UNU, 2% PENTRU TO}I”
„Contribuie [i ]i se va întoarce însutit când vei avea nevoie!”

Completeaz` formularul 230 [i depune-l la administra]ia finan]elor
publice teritorial` pân` la 15 mai 2011!

Datele: Asocia]ia de Caritate din Armata României – CAMARAZII
Cod de identificare fiscal` 23988586 IBAN RO90RNCB0081101381270001

Direc]ioneaz`  2% din impozitul pe venit pl`tit statului pe anul 2010
c`tre Asocia]ia de Caritate din Armata României – CAMARAZII!

Pentru camarazii t`i care au nevoie de ajutor!

Pentru anul fiscal 2010, contribuabilii persoane fizice pot dispune asupra destina]iei sumei
reprezentând pân` la 2% din impozitul pe venitul anual datorat statului, conform art. 57 alin. (4) [i art. 84
alin. (2) din Ordonan]a de Urgen]` a Guvernului nr.138/2004 pentru modificarea [i completarea Legii
privind Codul Fiscal nr. 571/2003 [i aplicat` prin Legea nr. 163/2005. Astfel, persoanele fizice pot
sponsoriza entit`]ile nonprofit care func]ioneaz` conform OG 26/2000 cu privire la asocia]ii [i funda]ii.

Fiecare dintre noi avem acum LIBERTATEA DE A DECIDE ce se va întâmpla cu 2% din
impozitul datorat statului.

Prevederea legal` privind virarea a 2% din impozitul pe venit este important` pentru Asocia]ia de
Caritate din Armata României – CAMARAZII deoarece, cu fondurile atrase, asocia]ia sprijin`
militarii în activitate, în rezerv` sau în retragere, dar [i personalul civil care î[i desf`[oar` sau [i-a
desf`[urat activitatea în Ministerul Ap`r`rii Na]ionale, precum [i rudele de gradul I ale acestora, cu
probleme medicale [i sociale deosebite.

Campania „TO}I PENTRU UNU, 2% PENTRU TO}I" ofer` Asocia]iei de Caritate din
Armata României – CAMARAZII suma necesar` pentru a readuce zâmbetul pe fa]a unui camarad
aflat în suferin]`.

Camarazii no[tri, afla]i într-o situa]ie medical` deosebit`, pot fi sprijini]i cu fonduri puse la dispozi]ie
de Asocia]ia de Caritate din Armata României – CAMARAZII, deoarece asocia]ia promoveaz`
spiritul de solidaritate [i întrajutorare uman`.

Implica]i-v` în activit`]ile Asocia]iei de Caritate din Armata României – CAMARAZII!
Ne-ar onora s` ne fi]i al`turi!
Pentru informa]ii suplimentare pute]i accesa site-ul intranet http://

mapnonline.milnet.local/doilasuta/index.php sau site-ul internet http://www.mapn.ro/
doilasuta/index.php

 DECESE

 Consiliul director al A.C.M.R.R.A.T.I.R.E. ureaz` mult` s`n`tate, via]` lung` [i multe
satisfac]ii, al`turi de familie [i cei dragi urm`torilor membri ai Asocia]iei care, în luna martie 2011,
î[i serbeaz` ziua de na[tere: general-locotenent dr. Cristea Dumitru, general-maior dr. Constantin
Mincu, general de brigad` ing. Eugeniu Oancea, colonel Marin Bunea, colonel Gheorghe
Busila, colonel Haralambie Dinca, colonel Mihai Grigoroaia, colonel Vasile Mih`il`,  colonel
Marin Petrescu,  colonel Petre Petre,  colonel Dragomir Olariu [i Irina Bratu. La mul]i ani!

 Comitetul Filialei Jude]ene Gorj General Ioan Culcer a ANCMRR transmite cele mai sincere
ur`ri de s`n`tate [i via]  ̀lung  ̀încununat  ̀de satisfac]ii [i împliniri, urm`torilor camarazi, care, în
aceste zile ale lunii martie, împlinesc o frumoas  ̀vârst ,̀ astfel: coloneii (r) Loga Costinel, Tolea
Grigore, Deaconescu Grigore, locotenent-coloneii (r) {ipoteanu Constantin, Anghelu]  ̀N`stase,
Ninu Petre, Scoro[anu-Dragoteanu Ilariu, maiorii (r) Ghind  ̀Ovidiu, G ìn  ̀Eduard, St`nculescu
Mihai, Florescu Ion, c`pitanii (r) B l̀̀ nescu Constantin, P`unescu Radu, plutonierul-adjutant (r)
Gheorghe Aurel, plutonierul-major (r) Constantiniu Alexandru, mai[tri militari (r) Ca]oteanu Eremia,
T`ma[i Constantin, Bistriceanu Vergiliu, [i doamnei Loga Paulina. La mul]i ani!

 ANIVERSARE

Pentru anul [colar 2011-2012, înscrierile copiilor în gr`dini]ele [i în cre[a din
cadrul Complexului Pre[colar al Ministerului Ap`r`rii Na]ionale se fac în perioada
1 – 29.04.2011, la sediul celor dou` gr`dini]e. Condi]iile de înscriere [i oferta
educa]ional` sunt afi[ate la sediile gr`dini]elor:

Gr`dini]a [i cre[a Cob`lcescu – Strada General Constantin Cristescu nr.5,
sector 1, tel. 021/314088;

Gr`dini]a Plevnei – Calea Plevnei nr. 137B, sector 6, 021/319.60.09.
Rela]ii suplimentare la telefon: 012/314.08.81 [i 021/319.60.09, orele 8-16.

 |NSCRIERI LA GR~DINI}A MApN

 {coala de Aplica]ie pentru Unit`]i de Lupt` Mihai Viteazul scoate la concurs, la Centrul de
Instruire pentru Infanterie [i Vân`tori de Munte Constantin Brâncoveanu, urm`toarele posturi didactice:
instructor-[ef în catedra cursuri nivel (maior – CSM – 685683); instructor 2 în catedra cursuri nivel
(plutonier-adjutant – 685688).

Înscrierile la concurs se fac la sediul unit`]ii, strada Tudor Vladimirescu nr. 66, F`g`ra[, jude]ul
Bra[ov, în termen de 30 de zile de la data public`rii anun]ului în Observatorul militar.

Concursul se organizeaz` dup` 15 zile de la încheierea înscrierilor.
Tematica probelor de cuno[tin]e [i bibliografia aferent` se anun]` candida]ilor prin grija unit`]ii, cu

cel pu]in 15 zile înaintea concursului.
Informa]ii suplimentare se pot ob]ine la sediul unit`]ii sau prin telefon la nr. 0268/214042, int. 0111

sau 0104.

 CONCURSURI

 Universitatea Na]ional` de Ap`rare Carol I scoate la concurs, pentru admiterea în programul de
studii universitare de doctorat, 10 locuri în domeniul {tiin]e militare [i informa]ii [i trei locuri în
domeniul Securitate na]ional`, în sesiunea septembrie 2011, dup` cum urmeaz`:

{tiin]e militare [i informa]ii: comandor prof. univ. dr. Vasile Bucinschi – dou` locuri; prof. univ.
dr. Marius Hanganu – dou` locuri; colonel prof. univ. dr. Gheorghe Minculete – dou` locuri; prof. univ.
dr. Lucian St`ncil`-Manga – un loc; prof. univ. dr. Costic` }enu – un loc; colonel prof. univ. dr. ing. Toma
Ple[anu – dou` locuri.

Securitate na]ional`: colonel prof. univ. dr. Daniel Dumitru – un loc; colonel prof. univ. dr. Ioan
Deac – dou` locuri.

Perioada de înscriere la concurs: 1-12.08.2011.
Informa]ii suplimentare se pot ob]ine la sediul institu]iei din [oseaua Panduri nr. 68-72, sector 5,

Bucure[ti, la num`rul de telefon 021 319.48.80 int. 179/200 sau pe site-ul universit`]ii www.unap.ro.

 Personalul Bazei 4 Logistic` Transilvania este al`turi de generalul de brigad` ing. Ioan
Mure[an, în aceste momente grele pricinuite de trecerea în nefiin]` a mamei sale. Sincere
condolean]e [i întreaga noastr` compasiune!

Dumnezeu s` o ierte [i s-o odihneasc` în pace!

 În ziua de 28 februarie, a încetat, fulger`tor, din via]` colonelul (r) NI}~ CONSTANTIN, om
de aleas` omenie, tat` de excep]ie [i un apreciat specialist în probleme topogeodezice militare.

Familia generalului de brigad` (r) Gheorghe Cre]u este al`turi de familia colonelului Dan
Ni]` – fiul celui disp`rut c`ruia îi aduce un ultim omagiu.

Dumnezeu s`-l odihneasc` în pace!

 Familia generalului de brigad` Constantin Ni]u deplânge trecerea în eternitate a celui care
a fost colonelul (r) NI}~ CONSTANTIN.

Dumnezeu s`-i c`l`uzeasc` ve[nicia!

 Membrii Asocia]iei Cadrelor de Chimie Militar` în Rezerv` [i în Retragere Constantin D.
Neni]escu Bucure[ti sunt al`turi de camaradul lor, colonelul (r) Diogen C`lcii, în greaua suferin]`
pricinuit` de pierderea so]iei sale. Sincere condolean]e!

Dumnezeu s-o odihneasc` în pace!

 Personalul Institutului pentru Studii Politice de Ap`rare [i Istorie Militar` este al`turi de
colega Petric` Elena Nu]` la marea durere pricinuit` de încetarea din via]` a tat`lui. Sincere
condolean]e!

 A încetat din via]`, dup` o grea suferin]`, TRA{C~ MIHAELA, so]ia generalului de brigad`
(r) {tefan Tra[c`. To]i cei care au cunoscut-o îi vor purta o ve[nic` amintire.

Dumnezeu s` o odihneasc` în pace!

 Consiliul Director al Asocia]iei Cadrelor de Chimie Militar  ̀în Rezerv  ̀[i în Retragere Constantin
D. Neni]escu Bucure[ti transmite membrilor men]iona]i care, în zilele lunii martie 2011, împlinesc
frumoase vârste, ur`ri de s`n`tate, fericire [i împlinirea celor dorite în via] ,̀ al̀ turi de cei dragi:
colonelul (r) ing. Gheorghe Ceterchi, coloneii (r) Nicolae Taban, Steric  ̀Ganea, Alexandru Simion,
Ion Mare[i, plutonierul-adjutant (r) Constantin Iancu [i Geri]  ̀}`pârlea. La mul]i ani!

CHINA: 7 zile/6 nop]i; perioada: 13-19 iunie 2011; 10 locuri
Ultima zi de înscriere: 31 martie 2011
Pre]ul (cazare, trei mese/zi [i program social): 335 euro/persoan`
Negocierile cu partenerul str`in, referitoare la loca]iile [i programul social, nu au fost

încheiate. Acestea urmeaz` a fi comunicate ulterior, prin mijloacele mass-media militare.
SPANIA: Mahon – Menorca, Insulele Baleare; 10zile/9 nop]i; perioada: 1-10 iulie

2011; 20 locuri
Ultima zi de înscriere: 31 martie 2011
Pre]ul (cazare, trei mese/zi [i program social): 375 euro/persoan`
PORTUGALIA: Porto [i Oeiras; 14 zile/13 nop]i; perioada: 25 august-7 septembrie

2011; 30 locuri
Ultima zi de înscriere: 31 martie 2011
Pre]ul (cazare, trei mese/zi [i program social): 580 euro/persoan`

Informa]ii utile
Înscrierile se vor efectua prin raport personal, avizat de [eful unit`]ii, adresat

comandantului Comandamentului Logistic Întrunit. În raport se va men]iona, în mod
obligatoriu, un telefon de contact.

Transportul din ]ara de re[edin]` pân` în localitatea  unde urmeaz` s` î[i
desf`[oare concediul se suport` de fiecare militar în parte, iar celelalte servicii
(excursii neincluse în pre], vizite la obiective turistice etc.) sunt op]ionale [i urmeaz` s`
fie pl`tite separat de fiecare participant. De asemenea, fiecare participant este obligat s`
aib` asigurare de c`l`torie (pentru accidente, spitalizare etc.).

Criteriile de înscriere, care se vor avea în vedere, vor fi urm`toarele:   vechimea
înscrierii raportului;  gradul;  vechimea în cadrul MApN;   avizul comandantului
unit`]ii.

Informa]ii suplimentare se pot ob]ine de la biroul CLIMS telefon
021-319.58.72; star  971018 – 2343; e-mail: cpiciorea@mapn.ro

OFERTA PENTRUOFERTA PENTRUOFERTA PENTRUOFERTA PENTRUOFERTA PENTRU
VARA 2011VARA 2011VARA 2011VARA 2011VARA 2011

 PROMO}II
 Promo]ia 1981 {colii Militare de Ofi]eri Activi

de Transmisiuni anun]` întâlnirea de 30 de ani, în
perioada 23-26 iunie 2011, la Centrul de Instruire
pentru Comunica]ii [i Informatic` Decebal Sibiu (U.M.
01606 Sibiu). Pentru to]i colegii care au pl`cerea de
a participa la aceast` festivitate, comitetul de ini]iativ`
adreseaz` rug`mintea de a confirma participarea prin
trimiterea sumei aferente la BCR-sucursala Sibiu, în
contul – cod IBAN- RO27RNCB0227035884200021,
deschis pe numele Simtion Corneliu.

Participan]ii sunt ruga]i s` achite, integral, suma
necesar` desf`[ur`rii acestei activit`]i pân` cel târziu
pe data de 15 mai 2011. Costul estimativ este de 250
RON/persoan` sau 450 RON/dou` persoane. Rela]ii
suplimentare se pot ob]ine de la urm`torii colegi:
Dorin Chirca – tel. 0722381645; Corneliu Simtion –
tel. 0788300939; Adrian Ab`lu]` – tel. 0722131562;
Petru Inulescu – tel. 0721239664.

  Promo]ia 1986 a {colii Militare
de Ofi]eri Activi de Transmisiuni Sibiu
organizeaz` întâlnirea prilejuit` de împli-
nirea a 25 de ani de la absolvire, în perioa-
da 16-19.06.2011. Strigarea catalogului
se va face în ziua de 17.06.2011, orele
12.00, la Centrul de Instruire pentru Co-
munica]ii [i Informatic` Decebal Sibiu.
Cei care doresc s` participe vor depune
suma de 350 lei pentru o persoan`, în
contul identificat prin: „Nume client: Popa
Radu-Tibi; cod IBAN RO82BRDE330-
SV52835513300”.

Persoane de contact: locotenent-colo-
nel Popa Radu-Tibi, tel. 0740/209207,
2103/120; locotenent-colonel Vizitiu
Gheorghe, tel. 0720/013136, 2103/223.

Pentru detalii accesa]i www.vizitiu-
transmisiuni1986.blogspot.com.

 Liga Naval` Român` – LNR -  deplânge cu profund regret decesul, la sfâr[itul lunii februarie,
a comandorului în retragere BALA{C~ MIHAI, membru marcant al filialei LNR Bucure[ti. Dumnezeu
s`-l aib` în paza Sa.

 Personalul Sec]iei 435 Mentenan]` Echipamente Militare î[i exprim` întreaga compasiune
[i este al`turi de domnul general de brigad` Ioan Mure[an, comandantul Bazei 4 Logistice
Transilvania, în aceste momente de mare triste]e la trecerea în nefiin]` a mamei sale. Sincere
condolean]e familiei îndoliate. Dumnezeu s-o odihneasc` în pace!
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 General de brigad` dr. Maricel POPA

Pe loc, repaus!
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 Rubric` realizat` de
maistrul militar principal

Cristian GHIZDEANU

 Elena-Irina SPILC~

ÎN LUMINA ASTRELOR

Dezlegare la careul
}~RILE

NORDICE
din Observatorul militar

nr. 8/2011.

Bun`! Sunt Daniel
Alexandru Manea,
din ora[ul Brad,
jude]ul Hunedoara,
[i de abia am
împlinit un an [i
patru luni. Înc` sunt
dependent de
biberon [i
premerg`tor, dar
promit c` o s`
renun] repede la
ele. Tuturor le
doresc o prim`var`
frumoas`!

Cop i i i  n o [ t r i !

ORIZONTAL :
1. A c`zut din sac!- Una care nu-[i g`se[te locul. 2. Oameni

de sacrificiu (3 cuv.). 3. Necesit` sprijin pentru o deplasare -
Eugen Lovinescu - Sile Dumitrescu.  4. Oameni de sacrificiu
- Guvernator turc.  5. Usca]i pe margini! - Con]inut de pârjoale!
- Vas cu flori.  6. Oameni de sacrificiu. 7. Lâng` noi… la sat -
Început de iunie! - Cute! 8.}ara lalelelor - Bogdan Stancu.
9. Andrei Diaconu - Neîntrecu]i în domeniul lor.  10.Tip de
radia]ii - Un loc plin de intimitate pentru domni]e.

• Cu gândul la pâine, roag -̀te la Dumnezeu, dar nu uita s  ̀pui
s`mân]a în brazd  ̀mai întâi. • Folosi]i-v  ̀[i bucura]i-v  ̀de [ans ,̀ ori de
câte ori ave]i ocazia. Destinul îi respect  ̀pe cei care fac acest lucru.
• Cea mai sigur  ̀cale care duce spre adev`r este [tiin]a. {i totu[i...
• Constituie aproape un principiu faptul c  ̀o performan]  ̀foarte bun`
a unei persoane, la un moment dat, nu este automat [i expresia faptului
c  ̀poten]ialul s`u este foarte bun. Excep]ia confirm ,̀ [i aici, regula.
• De cele mai multe ori, calea simpl` este cea mai bun`. Asta nu
înseamn  ̀c  ̀de fiecare dat  ̀ea este [i u[oar .̀ • Leii [i m`garii sunt u[or
de recunoscut printre celelalte animale. În mod evident, fiecare din
motive diferite. • Atunci când Dumnezeu a creat mai întâi b`rbatul [i
dup  ̀aceea femeia, el a creat [i primul motiv de divor]. • O mare parte
din problemele noastre se datoreaz  ̀faptului c ,̀ atunci când un om nu
mai este prietenul nostru, îl trecem automat în tab`ra du[manilor
no[tri. • Exist̀  posibilitatea ca, p`strând propor]ia, [i ]ân]arii, de exemplu,
s  ̀aib  ̀un Icar al lor... • Iat  ̀o afirma]ie a lui Ghandhi: ,,Sistemele
economice care neglijeaz  ̀factorii morali [i sentimentali sunt ca statuile
de cear :̀ au aerul c  ̀sunt vii [i totu[i le lipse[te via]a fiin]ei în carne [i
oase”. • În lumea asta, se pare c  ̀nu exist  ̀bogat care s  ̀nu fie frumos
[i de[tept... • Nu ignora]i aparen]ele. Multe din ele pot fi mai importante,
prin impact [i relevan] ,̀ decât realitatea îns`[i. • F`cuse rost de câteva
idei. Dar nu dispunea [i de modul lor corect de întrebuin]are... • Mult
mai u[or p`ze[ti un elefant, decât o musc  ̀oarecare. • Noi, oamenii,
n-ar trebui s  ̀uit`m niciodat  ̀c ,̀ la judecata istoric  ̀a Timpului, totalul
gre[elilor noastre individuale va fi contabilizat în contul gre[elilor speciei
umane. • Trecutul este o mare sperietoare pentru to]i cei care au
depozitat în el lucrurile pe care [i le-ar fi dorit ca s  ̀r`mân  ̀uitate pentru
totdeauna. • Pâinea cea de toate zilele... Pentru unii, ea este o grij̀ , o
n`zuin]  ̀sau o speran]  ̀de rezolvare a unei nevoi cotidiene. Pentru
al]ii, ea este un element înso]itor, de decor, de multe ori inutil, pentru
alte elemente ale meselor cotidiene. • Domnule, în lumea asta sunt
mul]i pro[ti. Unii dintre ei sunt pro[ti califica]i; ceilal]i joac  ̀în travesti.
• Istoria ne dovede[te c  ̀multe idei valoroase au continuat s  ̀zboare
chiar [i dup  ̀ce li s-au t ìat aripile. • Triumful spiritului! Este forma
suprem  ̀de încununare a victoriilor împotriva preten]iilor impuse de
latura material̀  a vie]ii. Dar, având în vedere permanen]a corela]iei
dintre material [i spiritual, un astfel de triumf nu poate fi decât temporar,
vremelnic... • De la Antoine de Rivarol citire: ,,Mijloacele prin care
cineva câ[tig  ̀o avere sunt acelea[i care-l împiedic  ̀s  ̀se bucure de
ea”. • Uneori, sistemul te poate obliga s  ̀faci r`u. Dar, în ceea ce te
prive[te, nu uita: pentru pervertirea asta, rareori e[ti r`spl̀ tit de sistem;
dar, de pl̀ tit, întotdeauna pl̀ te[ti... • În func]ie de rezultate, de cele
mai multe ori d`m vina pe obiectul analizei, [i nu pe analiza în cauz .̀
Este cel mai u[or mod de a deturna aten]ia de la ceea ce este esen]ial.
• Dincolo de limitele sau performan]ele planific`rii, în lume nu se fac
planuri de iluzii. Dar nu exist  ̀om care s  ̀nu aib  ̀cel pu]in un astfel de
plan. • S  ̀ne imagin`m o gre[eal̀  f`cut  ̀de Einstein. N-ar fi putut fi
decât o gre[eal̀  genial̀ ... • Sunt [i unele situa]ii când între un cap [i
p l̀̀ ria care-l acoper  ̀trebuie c`utate ni[te rela]ii tare sofisticate.

VERTICAL :
1. Jgheab de moar` (pl.) - Adina Gheorghe.

2. Oameni de sacrificiu - A cifra. 3. Uzat peste m`sur` -
1000g. 4. A oferi cuiva un loc de munc` - În pl`mâni!
5. Intrare în Geneva! - De neuitat. 6. Ne trec prin cap -
Evrei. 7. Mixerul bunicii - De acord - În acest fel. 8. Acut!
- Aluat pentru pr`jituri - T la p`trat. 9. Indic` o iritare a
mucoasei  c`ilor respiratorii- C`lcat` în picioare pe strad`.
10. Cicoare de gr`din` (pl.) - Un tip rafinat.

Berbec (21 martie-20 aprilie): Sunte]i
determinat de motive mai mult sau mai pu]in

rezonabile s` face]i unele lucruri deranjante fa]` de
partenerul de cuplu. La serviciu, ve]i reu[i s` scoate]i
din s`rite un coleg cu care nu prea v` în]elege]i.

Taur (21 aprilie-20 mai): V` bucura]i de
plec`rile în interes de serviciu pentru a v` deta[a

de problemele familiale [i a v` pune ordine printre
priorit`]i. Pe plan sentimental, sunte]i hot`rât s` lua]i o
decizie indiferent care ar fi ea.

Gemeni (21 mai-21 iunie): V` preocupa]i de
câ[tigarea unui contract avantajos [i pentru asta

munci]i la cote maxime. În familie ve]i purta discu]ii în
contradictoriu care v` vor enerva peste m`sur`.

Rac (22 iunie-22 iulie): Faptul c` v` agita]i
mult pentru lucruri minore nu v` ofer` garan]ia

c` acestea se vor rezolva. Cel mai bine e s` l`sa]i timpul
s` î[i spun` cuvântul, mai ales pe plan profesional.

Leu (23 iulie-22 august): Ave]i sprijinul unor
prieteni pentru a trece cu bine unele probleme

de s`n`tate. Pe plan profesional, ve]i fi în dezacord cu
un superior.

Compatibilitate: femeia s`get`tor – b`rbatul
s`get`tor: sunt amândoi colerici [i se

intuiesc reciproc. Asem`narea dintre ei le
poate fi benefic` sau în detrimentul rela]iei.

Fecioar` (23 august-22 septembrie): V`
implica]i într-un proiect de caritate pentru a v` lua

gândul de la o situa]ie din familie care v` macin`. Pe plan
sentimental, ve]i pune piciorul în prag în leg`tur` cu unele
activit`]i ale persoanei iubite.

Balan]` (23 septembrie-22 octombrie): Lipsa
banilor este un motiv care v` macin` nervos [i v` stric`

majoritatea planurilor. Situa]ia dumneavoastr` social` are
de suferit, deoarece în ultima vreme nu a]i avut timp s`
interac]iona]i cu prietenii.

Scorpion (23 octombrie-21 noiembrie): Sunte]i
prins în diverse activit`]i pe plan profesional, care v`

ocup` o mare parte din timp [i v` consum` nervos. Ve]i fi în
m`sur` de a ajuta moral pe cineva drag care are probleme
de s`n`tate.

S`get`tor (22 noiembrie-20 decembrie): La
locul de munc` va trebui s` rezolva]i unele lucruri

care nu v` sunt tocmai pe plac, dar care v` sunt impuse de
[efi. În rela]ia de cuplu, sunte]i nevoit s` l`sa]i garda jos,
altfel ve]i pierde teren.

Capricorn (21 decembrie-19 ianuarie): Aceast`
perioad` o destina]i studiului de orice fel [i problemelor

de natur` administrativ`. Va trebui s` convinge]i persoana
iubit` de juste]ea ideilor dumneavoastr` în leg`tur` cu o
modificare în cas`.

V`rs`tor (20 ianuarie-18 februarie): Încerca]i
s  ̀face]i fa]  ̀unei dezam`giri pe plan sentimental [i ve]i fi

ajutat în acest sens de familie. La serviciu, ve]i întâmpina unele
greut`]i din partea unei persoane care v  ̀caut  ̀nod în papur .̀

Pe[ti (19 februarie-20 martie): V` preocup`
intens organizarea unei petreceri la care vor veni
persoane importante pentru dumneavoastr`. Sunte]i

foarte ocupat cu sarcinile de serviciu, deoarece ave]i termene
bine stabilite.

OAMENI DE SACRIFICIU

SURA, SNOBI, UR, LOTO,
OM, DANEMARCA,
ATOSI, VO, S, TOT,

SUEDIA, RAS, AGENT,
DI, TA, II, R, O,

FINLANDA, STEVIE,
AUR, ISLANDA, RI.

SFIN}II MILITARI (MARTIE)

Sfântul mucenic Isihie Sincliticul (general),
mort pe 2 martie 303/305.

Acesta a tr`it pe vremea împ`ratului Maximilian, ca întâi slujitor
al palatului împ`r`tesc [i senator. Împ`ratul a poruncit ca to]i
cre[tinii care erau în armat` s` fie dezbr`ca]i de uniform` [i s`
petreac` via]a de rând dac` nu se vor dezice de Hristos. Pentru c`
nu s-a lep`dat de credin]a cre[tin`, împ`ratul a poruncit s` i se
lege de gât o piatr` de moar` [i s` fie aruncat într-un râu.

Sfântul Cleonic din Amasia (Pont) (osta[),
r`stignit pe 3 martie 304.

Dup` moartea martiric` a Sf. Teodor, Eutropiu [i Cleonic,
fra]ii dup` sânge au ajuns în închisoare. Aici, prin predicile lor,
au întors mul]i prizonieri p`gâni la credin]a cre[tin`. Dup` o
serie de încerc`ri, prin care au fost sili]i s` se închine unor
idoli, un nou conduc`tor al ora[ului a început s` îi tortureze. În
timpul suferin]elor, Sf. Eutropiu se ruga cu glas tare la
Dumnezeu. Însu[i Domnul li s-a înf`]i[at mucenicilor împreun`
cu îngerii S`i. Solda]ii, împreun` cu al]i martori ai viziunii, au
fost învrednici]i s` vad` [i ei pe Mântuitorul. Ace[tia l-au sf`tuit
pe Asclepiodot s` opreasc` torturile. V`zând c` oamenii sunt
gata s` se întoarc` la adev`ratul Dumnezeu, ighemonul a
ordonat ca mucenicii s` fie du[i în închisoare. În noaptea
dinaintea execu]iei lor, sfin]ii au petrecut în rug`ciune, iar
Domnul le-a ap`rut din nou [i i-a îmb`rb`tat. În diminea]a zilei
de 3 martie, Sf. Eutropiu [i Cleonic au fost crucifica]i.

Sfântul mucenic Codrat (osta[), mort pe 4
martie 274.

În aceast` zi are loc pomenirea sfin]ilor mucenici Codrat,
Acaciu [i Stratonic, cei ce au fost mai înainte chinuitori ai sfin]ilor
mucenici Pavel [i Iuliana [i care de sabie s-au s`vâr[it.
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 Pagin` realizat` de locotenent-colonelul Gheorghe VI{AN

Radar economic
 Excedent de 819 milioane de

lei la bugetul general, în ianuarie.
Pentru prima dat` în ultimele 12 luni, bugetul
general consolidat a înregistrat, în luna ianuarie,
un excedent de 819 milioane de lei, echivalentul
a 0,15% din PIB, potrivit unui comunicat al
Ministerului Finan]elor Publice. Veniturile
încasate la buget au fost de 14,6 miliarde de lei,
sum` cu 3,6% mai mare decât cea consemnat`
în ianuarie 2010, ca urmare, în principal, a
cre[terii încas`rilor din taxa pe valoare ad`ugat`
(+28,3%) [i a veniturilor nefiscale (+22,5%).
Totodat`, cheltuielile au însumat 13,8 miliarde
de lei, fiind cu 2,1% mai mici în compara]ie cu
cele înregistrate în luna similar` de anul trecut.
  Comer]ul cu am`nuntul, în

declin. Volumul cifrei de afaceri pentru
comer]ul cu am`nuntul (cu excep]ia
comer]ului cu autovehicule [i motociclete) a
sc`zut, ca serie brut`, în prima lun` a anului,
comparativ cu perioada similar` din 2010, cu
5,7 %, arat` datele publicate de Institutul
Na]ional de Statistic` (INS). Declinul este
datorat, în principal, sc`derii vânz`rilor de
carburan]i pentru autovehicule în magazine
specializate (-15,4%) [i a vânz`rilor de produse
alimentare, b`uturi [i tutun (-7,4%).
 Semne bune pentru turismul

românesc. În luna ianuarie 2011, raportat

la perioada similar` de anul
trecut, sosirile [i înnop-
t`rile în structurile
de primire turis-
tic` cu func]iuni
de cazare au în-
registrat cre[teri
de 13,4 %, respectiv
11,5 %, relev` datele
INS. Indicele de utilizare
net` a locurilor de cazare, în ianuarie a.c., a
fost de 16,6%, pe total structuri de cazare turis-
tic`, în urcare cu 1,2%  fa]` de aceea[i lun`
din 2010.
 Romtelecom a preluat Boom TV.

S`pt`mâna trecut`, compania Romtelecom
a semnat cu DTH Television Group, firm`
aflat` în insolven]`, contractul pentru
preluarea activelor [i bazei de clien]i Boom
TV. Pre]ul tranzac]iei se ridic` la circa opt
milioane de euro.
 Pre]urile mondiale ale alimen-

telor au atins un nou nivel record.
Potrivit Organiza]iei pentru Alimenta]ie [i
Agricultur` din cadrul ONU (FAO), luna
trecut`, pre]urile alimentelor au urcat la un
nou nivel record, cele mai mari cre[teri
lunare fiind consemnate de lapte, cereale [i
carne. Indicele care m`soar` evolu]ia a 55
de m`rfuri alimentare a crescut cu 2,2% în
februarie, la 236 puncte, de la 230,7 în ianua-

rie, acesta fiind al optulea câ[tig lunar
consecutiv. Conform FAO, produc]ia
mondial` de alimente va trebui s`
creasc` cu 70%, în intervalul 2010 -
2050, în condi]iile în care popula]ia
global` va ajunge la nou` miliarde.
 Australia – avans economic

de 2,7%, în 2010. Dup` ce, în
2009, PIB-ul Australiei a înregistrat un
avans de 2,7%, acesta a reu[it s` aib` o
cre[tere similar` [i în 2010. Astfel, con-
form BBC, în ciuda celor mai grave
inunda]ii din istoria ]`rii, economia
australian` a avansat cu 0,7% în al
patrulea trimestru din 2010, de la o
cre[tere  de 0,1% în trimestrul ante-
rior, [i cu 2,7% la nivelul întregului an.

Entitate privat`, în ac]ionariatul c`reia se
reg`sesc, actual, 25 de institu]ii bancare
prezente pe pia]a autohton`, Biroul de Credit
î[i propune s` sprijine participan]ii la sistem prin
furnizarea de informa]ii reale, actualizate [i
consistente referitoare la persoane fizice care
au contractat credite de la b`nci sau societ`]i
financiare, au achizi]ionat un produs în sistem
leasing sau au fost asigurate împotriva riscului
de neplat` de o societate de asigur`ri.

La Biroul de Credit sunt raportate [i
înregistrate informa]ii de natur` negativ`,
referitoare la persoanele fizice care au contractat
credite [i au întârzieri la plata ratelor scadente
mai mari de 30 de zile calendaristice. De re]inut
c` se raporteaz` inclusiv codebitorii sau giran]ii.
De asemenea, se raporteaz` date referitoare la
inadverten]e – informa]iile neconcordante
rezultate din documentele prezentate la data
solicit`rii creditului, din vina solicitantului (se
transmit dup` stabilirea culpei solicitantului),
[i date referitoare la fraudulen]i – informa]iile
privind s`vâr[irea de infrac]iuni sau contraven]ii
în domeniul financiar-bancar, în rela]ia direct`
cu o institu]ie financiar`, constatate prin
hot`râri judec`tore[ti sau prin acte adminis-
trative necontestate. Totodat`, \n cadrul Biroul
de Credit sunt prelucrate informa]iile referi-
toare la toate produsele de tip credit, similare
sau de asigurare acordate persoanelor fizice,
informa]ii provenite de la institu]ii bancare [i

SISTEM NA}IONAL
INTEGRAT PRIVIND

ACTELE DE IDENTITATE
Din toamna anului viitorDin toamna anului viitorDin toamna anului viitorDin toamna anului viitorDin toamna anului viitor, românii vor putea beneficia de facilit`]ile oferite, românii vor putea beneficia de facilit`]ile oferite, românii vor putea beneficia de facilit`]ile oferite, românii vor putea beneficia de facilit`]ile oferite, românii vor putea beneficia de facilit`]ile oferite

de Sistemul Na]ional Integrat de Introducere [i de Sistemul Na]ional Integrat de Introducere [i de Sistemul Na]ional Integrat de Introducere [i de Sistemul Na]ional Integrat de Introducere [i de Sistemul Na]ional Integrat de Introducere [i Actualizare a Informa]iilorActualizare a Informa]iilorActualizare a Informa]iilorActualizare a Informa]iilorActualizare a Informa]iilor
Legate de Eviden]a Persoanelor aflat, în prezent, Legate de Eviden]a Persoanelor aflat, în prezent, Legate de Eviden]a Persoanelor aflat, în prezent, Legate de Eviden]a Persoanelor aflat, în prezent, Legate de Eviden]a Persoanelor aflat, în prezent, lalalalala stadiul de proiect. stadiul de proiect. stadiul de proiect. stadiul de proiect. stadiul de proiect.

Mar]i, 1 martie, ministrul administra]iei
[i internelor, Constantin Traian Iga[, [i mi-
nistrul comunica]iilor [i societ`]ii informa-
]ionale, Valerian Vreme,  au semnat contrac-
tul de finan]are din fonduri structurale
pentru acest proiect, ale c`rui costuri se ridi-
c` la 26, 658 milioane de lei, valoarea  eligi-
bil` fiind de 21,499 milioane de lei, egal` cu

sisteme informatice na]ionale, din cadrul
Ministerului Administra]iei [i Internelor, dar
[i ale beneficiarilor externi.

Prin implementarea aplica]iei informa-
tice se urm`re[te: eliberarea sau emiterea
de diverse certificate, adeverin]e prin care
s` se certifice cet`]enia, datele de identitate,
domiciliul; comunicarea c`tre diverse insti-
tu]ii [i autorit`]i publice a datelor de iden-
titate [i domiciliul anumitor persoane; iden-
tificarea modific`rilor survenite în bazele de
eviden]` a persoanelor privind actualiz`ri
de date [i informa]ii despre anumite persoa-
ne; eliberarea documentelor de identitate:
carte de identitate, certificat de stare civil`,
pa[aport, înregistrarea [i radierea auto;
furnizarea datelor din Registrul Local de evi-
den]` a persoanelor, la solicitarea unor insti-
tu]ii [i autorit`]i centrale [i locale. De ase-
menea, prin acest sistem integrat se vor
putea face verific`ri de c`tre structurile din
domeniul ap`r`rii, ordinii publice [i sigu-
ran]ei na]ionale, în bazele de date centrale
de eviden]` a persoanelor privind forma [i
con]inutul pa[apoartelor, permiselor de con-
ducere, actelor de identitate.

Totodat`, prin aplica]ia de emitere a
certificatelor de cazier judiciar, implemen-
tat` la nivelul jude]elor [i localit`]ilor, se
dore[te eficientizarea actualelor fluxuri de
informa]ii, prin modificarea arhitecturii
sistemului [i a bazelor de date.

valoarea asisten]ei nerambursabile. Realiza-
rea proiectului, al c`rui obiectiv îl reprezint`
emiterea [i gestiunea actelor de identitate
în conformitate cu legisla]ia României [i cu
recomand`rile Uniunii Europene, va dura
aproximativ 19 luni. Sistemul Na]ional Inte-
grat de Introducere [i Actualizare a Informa-
]iilor Legate de Eviden]a Persoanelor va
oferi posibilitatea interconect`rii cu celelalte

CE ESTE BIROUL
DE CREDIT?

Necesitatea existen]ei unei surse sigureNecesitatea existen]ei unei surse sigureNecesitatea existen]ei unei surse sigureNecesitatea existen]ei unei surse sigureNecesitatea existen]ei unei surse sigure
[i eficiente de informa]ii pentru sectorul ban-[i eficiente de informa]ii pentru sectorul ban-[i eficiente de informa]ii pentru sectorul ban-[i eficiente de informa]ii pentru sectorul ban-[i eficiente de informa]ii pentru sectorul ban-
car românesc, în vederea cre[teri i  cali t`]i icar românesc, în vederea cre[teri i  cali t`]i icar românesc, în vederea cre[teri i  cali t`]i icar românesc, în vederea cre[teri i  cali t`]i icar românesc, în vederea cre[teri i  cali t`]i i
creditelorcreditelorcreditelorcreditelorcreditelor,  diminu`ri i  r iscului de fraud` [i,  diminu`ri i  r iscului de fraud` [i,  diminu`ri i  r iscului de fraud` [i,  diminu`ri i  r iscului de fraud` [i,  diminu`ri i  r iscului de fraud` [i
protej`rii creditorilorprotej`rii creditorilorprotej`rii creditorilorprotej`rii creditorilorprotej`rii creditorilor, a dus la apari]ia Birou-, a dus la apari]ia Birou-, a dus la apari]ia Birou-, a dus la apari]ia Birou-, a dus la apari]ia Birou-
lui de Credit, în anul 2004.lui de Credit, în anul 2004.lui de Credit, în anul 2004.lui de Credit, în anul 2004.lui de Credit, în anul 2004.

non-bancare (societ`]i de credit de consum,
de leasing [i de asigur`ri).

Participan]ii la sistem pot consulta bazele
de date ale Biroului de Credit atunci când li se
solicit` acordarea unui produs de tip credit sau
atunci când monitorizeaz` comportamentul
propriilor debitori. O dat` pe an, în conformitate
cu Legea nr. 677/2001, oricine are dreptul s`
ob]in`, în mod gratuit, o copie cu privire la datele
personale existente sau o confirmare a faptului
c` nu figureaz` cu nicio înregistrare în baza de
date. Începând cu a doua cerere inclusiv, pentru
acest serviciu trebuie s` pl`ti]i [ase lei. Datele
negative sunt stocate în eviden]a Biroului de
Credit [i dezv`luite participan]ilor în maximum
patru ani de la data achit`rii ultimei rate
restante sau de la data ultimei actualiz`ri
transmise, în cazul neachit`rii restan]elor pân`
la data respectiv`. Deci, chiar dac` acel credit
a fost achitat, informa]ia privind restan]ele
r`mâne la dispozi]ia b`ncilor timp de patru ani.
Dac` nu a fost achitat, persoana vizat` nu scap`
dup` acest timp, pentru c` întârzierile se
actualizeaz` lunar. Clien]ii trebuie avertiza]i cu
cel pu]in 15 zile înainte de a fi raporta]i ca r`u
platnici. F`r` realizarea acestei notific`ri privind
înscrierea în baza de date a Biroului de Credit,
transmiterea datelor devine ilegal`, iar
persoana prejudiciat` poate solicita radierea ei.

Moneda unic` european` a continuat s` se înt`reasc` fa]` deMoneda unic` european` a continuat s` se înt`reasc` fa]` deMoneda unic` european` a continuat s` se înt`reasc` fa]` deMoneda unic` european` a continuat s` se înt`reasc` fa]` deMoneda unic` european` a continuat s` se înt`reasc` fa]` de
dolarul american pe pie]ele valutare interna]ionale, s`pt`mânadolarul american pe pie]ele valutare interna]ionale, s`pt`mânadolarul american pe pie]ele valutare interna]ionale, s`pt`mânadolarul american pe pie]ele valutare interna]ionale, s`pt`mânadolarul american pe pie]ele valutare interna]ionale, s`pt`mâna
trecut`, paritatea euro/dolar apropiindu-se de pragul de 1,40.trecut`, paritatea euro/dolar apropiindu-se de pragul de 1,40.trecut`, paritatea euro/dolar apropiindu-se de pragul de 1,40.trecut`, paritatea euro/dolar apropiindu-se de pragul de 1,40.trecut`, paritatea euro/dolar apropiindu-se de pragul de 1,40.

EURO S-A APRECIAT ÎN RAPORT CU
DOLARUL AMERICAN

Pe plan
intern,
consemn`m
evolu]ia bun` a
leului în raport
cu cele dou`
valute, fapt ce
reflect` cre[terea
încrederii
investitorilor în
mediul economic
românesc. Astfel,
moneda na]ional`
a reu[it s` se
aprecieze, în
perioada 25
februarie - 4
martie, cu 4,17
bani fa]` de dolar
[i cu 0,12 bani în
raport cu euro.
Este posibil ca, în
aceast` lun`, s`
asist`m la cota]ii
sub nivelul de 4,2
lei pentru un
euro.
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CLUBUL
SPORTIV AL

ARMATEI
STEAUA

CALENDARUL COMPETI}IILOR SPORTIVE

Vineri, 5 martie
2011, în Complexul de
biatlon al Clubului Spor-
tiv Aplicativ-Militar
Bucegi din Predeal a
avut loc ceremonia de
închidere a Concursu-
rilor aplicativ-militare de
iarn`. Odat` cu cobo-
rârea drapelului Con-
siliului Interna]ional al
Sportului Militar în
acordurile imnului ace-
luia[i organism militar

interna]ional, loc]iitorul [efului Statului Major
General pentru opera]ii [i instruc]ie, generalul-
maior  Valeriu Nicu] a declarat închise aceste
concursuri  la care au participat cele nou` loturi
reprezentative ale categoriilor de for]e ale
armatei [i ale comandamentelor.

În cuvântul s`u, generalul-maior Valeriu
Nicu] a felicitat participan]ii pentru efortul depus
[i a l`udat presta]ia înving`torilor, a mul]umit
organizatorilor [i arbitrilor (colonelul {tefan
M`rginean, [eful sec]iei Educa]ie Fizic  ̀din SMG
[i pre[edintele Comitetului de Organizare, ofi]erii
cu educa]ia fizic` din teritoriu [i cadrele clubului
militar predelean), precum [i Prim`riei ora[ului
Predeal pentru sprijinul acordat în desf`[urarea
în bune condi]ii a acestei competi]ii.

De asemenea, generalul-maior Valeriu
Nicu] [i-a adus aminte cu pl`cere [i nostalgie de
vremea când era ofi]er cu educa]ia fizic` la o
unitate de vân`tori de munte [i participa activ la
competi]ii de acest gen, astfel c` a f`cut elogiul
educa]iei fizice militare [i rolului important al
acesteia în instruirea osta[ilor, punctând despre
necesitatea revitaliz`rii întregii activit`]i de
educa]ie fizic  ̀[i sport în unit`]ile armatei române,
în vederea men]inerii s`n`t`]ii personalului [i
îndeplinirii tuturor misiunilor ce presupun
eforturi fizice intense [i de durat`, mai ales în
teatrele de opera]ii.

{i pentru c` aceste concursuri interne au

ETAPA FINAL~ PE M.Ap.N. A CONCURSURILOR
APLICATIV-MILITARE DE IARN~ - PREDEAL 2011

reprezentat primele activit`]i
sportive care s-a derulat în acest
an, s-au premiat întâi loturile
sportive câ[tig`toare ale
competi]iilor desf`[urate în
anul 2010 la nivelul M.Ap.N.

Astfel, locul I [i câ[tig`tor
al Cupei transmisibile a fost
atribuit lotului Diviziei 4
Infanterie Getica condus de
locotenent-colonelul Ovidiu
T`ma[, pe locul secund s-a
clasat un alt lot reprezentativ al
For]elor Terestre - cel al Diviziei
1 Infanterie Dacica, iar pe locul
III lotul Statului Major al
For]elor Aeriene.

În aplauzele comandan-
]ilor de brig`zi, ale organiza-
torilor [i publicului prezent la

festivitate, au fost
premia]i apoi câ[ti-
g`torii concursuri-
lor din acest an.

Pe locul I, cu un
total de 86 de puncte, s-a situat lotul
Brig`zii 2 Vân`tori de Munte
Bra[ov, urmat de cel al Brig`zii 81
Infanterie Bistri]a cu 82 de puncte
[i pe locul III de lotul Brig`zii 61
Vân`tori de Munte din Miercurea
Ciuc cu 60 puncte. De men]ionat
c` lotul bra[ovean a câ[tigat locul I
atât la proba de [tafet`, cât [i la cea

Laurii victoriei pentru \nving`tori

Aruncarea
grenadelor

Patrula trece printr-o por]iune de
teren contaminat

de biatlon [i a cedat doar la proba de patrul`
în fa]a sportivilor bistri]eni. În continuarea
clasamentului, locurile au fost ocupate de
loturile: Statului Major al For]elor Aeriene
(4), Comandamentului Comunica]iilor [i
Informaticii (5), Comandamentului Logistic
Întrunit (6), Diviziei 2 Infanterie Buz`u (7),
Brig`zii 2 Infanterie Craiova (8) [i Statului
Major al For]elor Navale (9).

Întrucât peste o s`pt`mân` se vor desf`-
[ura, în aceea[i loca]ie predelean`, con-
cursurile aplicativ-militare de iarn` pentru
institu]iile militare de înv`]`mânt, le ur`m
de pe acum, mult succes tuturor partici-
pan]ilor.

 Colonel dr. Ioan ARMANU

ATLETISM
Campionatul European de sal`, seniori,

Paris: Roxana Bârc`, 3.000 m,  locul X;

BASCHET
Campionatul Na]ional, Sala „Mihai

Viteazul”, Steaua Turabo – CS Otopeni
76-78;

HALTERE
Cupa României, juniori, Bucure[ti:

câ[tig`tori ai trofeului Cupa României –
Leonard Cobzariu (categoria 105 kg) [i
Ionu] Tudor (categoria 94 kg);

HANDBAL
Divizia A, Pite[ti: CS Pite[ti – Steaua

II 27-28;

HOCHEI
Superliga Na]ional`, Patinoar „Mihai

Flamaropol”: Steaua Rangers – HSC

Csikszereda 5-4, Steaua Rangers – CSM
Dun`rea Gala]i 1-3;

POLO
Campionatul Na]ional – Superliga, Bazin

Floreasca: Rapid – Steaua 5-15 [i 7-15;

VOLEI
Superliga A1, Sala „Mihai Viteazul”:

Steaua – Unirea Dej 3-0; VCM Baia Mare
– Steaua 3-0.
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 Interviu realizat de
locotenent Cornelia MIH~IL~

FRUMUSE}EA OAMENILOR VINE DIN INTERIOR
Stela POPESCU:

Stela Popescu, doamna Teatrului de Revist`, a reu[it s` se men]in` în
topul celor mai iubi]i actori ai scenei române[ti timp de mai bine de
jum`tate de veac. S-a n`scut la 21 decembrie 1935, în localitatea
B`l]i, Basarabia într-o familie de înv`]`tori mode[ti.

În 1953, sus]ine examenul de admitere la facultate [i este repartizat`
la Facultatea de Limb` Rus` „Maxim Gorki“, la care renun]` dup` un an [i
jum`tate, când intr` în echipa Teatrului Ministerului de Interne. În 1956,
este admis` la Institutul de Art` Teatral` [i Cinematografic`, iar în paralel continu` s` sus]in` spectacole de
teatru. La sfâr[itul facult`]ii, este repartizat` la Teatrul din Bra[ov. A continuat ca angajat al Teatrului de
Revist` “Constantin T`nase”, apoi al Teatrului de Comedie, de unde revine la Revist`, unde joac` [i acum.
Colaboreaz`, din 1963, cu Radiodifuziunea Român` [i cu Revista Româneasc`, sub condeiul lui Mihai
Maximilian, cu care avea s` se c`s`toreasc` în 1969. A jucat 18 ani în “Pre[ul”, 12 ani în “Pe]itoarea” [i 10 ani
în “Plicul”. În 1958, debuteaz` în cinematografie în pelicula “Alo? A]i gre[it num`rul”, [i joac` în peste 25 de
filme. Despre via]a artistei,  Rhea Cristina a scris cartea “Stela Popescu - Povestea succesului”, ap`rut` în 2002
la editura Curtea Veche.

- Cum reu[i]i s` ar`ta]i atât de
bine? Sunte]i str`lucitoare perma-
nent...

- Mereu m` întreab` lumea cum
reu[esc. Vreau s` v` spun ceva,  poate o
s` vi se par` caraghios: eu am devenit
pe parcursul vie]ii mai ar`toas`. Când
eram foarte tân`r`, când ar fi trebuit s`
fiu superb`, mie mi se p`rea, în orice
caz, c` nu sunt. Eram cu bustul mare,
eram cam „smuls  ̀de gâ[te”, cum spunea
mama, adic` eram ve[nic nepiept`nat`,
eram teribil de b`ie]oi. {i la conforma]ia
mea de femeie pieptoas` parc` nu se
potrivea. În orice caz, eu nu m-am pl`cut
niciodat`. Asta este clar. Iar mama mea
nu spunea niciodat` c` sunt frumoas`.
„Ei, da”, zicea e  simpatic`. {i acum, când
mi se spune c` sunt frumoas`, stau [i m`
uit în oglind`.  Dintotdeauna, de mic`,
am p`rut cu 10 ani mai tân`r`. Nu [tiu
dac` ar`t foarte bine, eu cred îns` ceva:
c  ̀un actor, deci un om cunoscut, e dator
fa]` de cei din jurul lui s` se îngrijeasc`
[i s` fie îmbr`cat decent. Nu poate s`
ias` nici nepiept`nat nici îmbr`cat
[leamp`t pe strad`. {i poate de asta
oamenilor  li se pare c`, m` rog, ar`t
bine. Eu vreau s` spun c` admir foarte
tare fetele din ziua de ast`zi, toat`
genera]ia asta care ]ine cu tot dinadinsul
s` arate bine. Pentru c` o femeie trebuie
s` se pun` în valoare. Chiar dac`...[tii
cum spun unele: da, dar când ai copii [i
când trebuie s` g`te[ti... Nu [tiu, asta e
soarta noastr`, trebuie s` g`te[ti, trebuie
s` faci copii, trebuie s`-i îngrije[ti, dar
trebuie s  ̀fii frumoas ,̀ [i pentru b`rbatul
t`u, [i pentru tine, [i pentru cei din jur.
Asta ]ine de fericire. Asta ]ine de
construirea unei atmosfere de bucurie
în familie.

- Cât timp sta]i diminea]a în fa]a
oglinzii? Sunte]i ve[nic cu p`rul
aranjat, ve[nic machiat` foarte
frumos.

- Foarte pu]in, m-am înv`]at, e o
chestie de rutin`. Eu m` fardez [i în
ma[in`! {i dac` v`d c` nu am timp, îmi
fac o coam` de cal [i-mi strâng p`rul
frumu[el în vârful capului, îmi pun o
clem` [i gata. M-a mai certat o dat`
coafeza mea: „parc` sunte]i flor`reas`!”
Nu [tiu cum sunt, dar îmi pun ceva ca s`
fiu ordonat`.

- În ce filme [i în ce piese de
teatru v` putem vedea zilele
acestea?

- Deocamdat`, eu joc la Teatrul
T`nase în trei spectacole: în Revista
revistelor, în Omul care a v`zut moartea
[i în  ultimul spectacol dat în premier`,
scris tot de regretatul Mihai Maximilian,
cu muzic` de Vasile Veselovschi, care
se cheam  ̀Aplauze, aplauze. Spectacolul
are o conota]ie special`, în sensul c`
este f`cut în cinstea împlinirii a 32 de
ani de când joc eu împreun` cu
Alexandru Ar[inel.

- V-am v`zut de curând în
Omul care a v`zut moartea.
Personajul pe care-l interpreta]i în
piesa aceasta de teatru î[i aduce

Vulcanic`, dar atât de echilibrat`, [armant` [i mereu
spectaculoas`, Stela Popescu te cucere[te din prima clip`
prin zâmbetul, prin c`ldura pe care-o degaj` din toat` fiin]a
ei. Dup` mai bine de o jum`tate de veac de carier` artistic`,
în care a adunat mii de spectacole, turnee, emisiuni
televizate [i radiofonice, are înc` puterea de a se implica
în diferite proiecte [i de a str`bate lumea.

aminte cu nostalgie cum admira,
în tinere]e, ofi]erii [i cum î[i dorea
o idil` cu un galant ofi]er de
cavalerie.

- Da, eu am [i un cântec acolo. Eu
sunt o femeie romantic`: sunt o
romantic` din fire/visam romane de
iubire/cu declara]ii înfl`c`rate/[i
gânduri pline de p`cate/visam c` vine
s` m` cear`/un ofi]er cu must`cioar`/
tunic` ro[ie, normal/cizme de lac,

pinteni [i cal....Acesta a fost visul ei toat`
via]a, [i tot timpul îi repro[eaz` so]ul c`
visul ei a fost un ofi]er.

- Încearc` Vasile Muraru s`
ostoiasc` acest vis un pic.

- El e un mic escroc [i atunci încearc`
s` m` [antajeze cu imaginea ofi]erului
pe care l-am visat întotdeauna. Leg`tura
mea cu armata e mult mai puternic`,
adev`rat` [i de mai mult` vreme. Eu
mi-am început cariera de actri]` la o
echip` de teatru a Ministerului de
Interne, care func]iona pe toat` grani]a
României. Deci noi mergeam [i jucam
spectacole la regimentul de gr`niceri.
Era nostim, asta se \nt#mpla în 1954, c`
noi, to]i actorii, eram îmbr`ca]i militar.
Aveam tunic` militar`, cizme, [apc` [i
salutam pe strad`. {i dormeam la
c`minele lor, mâncam la popot`, deci
totul avea o conota]ie cazon`. Iar
reprezenta]iile erau foarte interesante,
pentru c` erau spectacole eroice. Am
jucat Ecaterina Teodoroiu, am jucat
Furtuni de prim`var`, cu ac]iune de
r`zboi, cu ac]iune militar`, cu eroi. Erau
condi]iile foarte bune. Noi plecam într-
un turneu din acesta mai lung, de 25-30
de zile, [i nu ne duceam din hotel în
hotel cum se duce lumea acum, noi
mergeam cu trenul. Cu un tren întreg,
[ase-[apte vagoane, toat` trupa. Iar la
cap`tul trenului era vagonul restaurant,
iar noi, cu diurna pe care o primeam,
mergeam [i mâncam acolo. Eu m-am
sim]it foarte bine în ansamblu. Aveam,
pe atunci, un general care conducea
ansamblul, era un om foarte dr`gu] [i se
purta frumos cu noi. A fost o atmosfer`
foarte bun`. Am început bine. Plus c` eu
am avut, dup` aceea, [i în institut un
profesor, A. Pop Mar]ian, foarte
disciplinat. Deci am avut un soi de
educa]ie, de disciplin` care pentru
meseria noastr` e foarte bun`, pe care le
datorez armatei.

- A]i mai avut, din p`cate, o
întâlnire cu armata [i înainte de a
începe via]a de artist, pe când era]i
copil, în 1944, atunci când
Basarabia a fost invadat` de armata
rus`.

- În ’41 au plecat [i, apoi, în ’44 au
revenit. Pe tata l-au luat în ’40. Eu îmi
aduc aminte de un lucru foarte
interesant: deosebirea dintre ocupa]ia
nem]easc` [i ocupa]ia rus`, care era
uria[`. Solda]ii [i ofi]erii nem]i veneau
în curte [i cereau o g`in` sau dou`,
pl`teau bani [i plecau. F`ceau curte
doamnelor [i veneau cu ciocolat` [i cu
lapte praf. Ocupa]ia ruseasc` a venit cu
mitraliera [i a fugit toat̀  lumea din curte,
pentru c` luau femeile [i le duceau pe
nu [tiu unde, intrau în cas` [i dac`
nimereau într-o c`mar` beau tot [i

aruncau dup` aceea cu vi[inata pe
pere]i... Nu intru în am`nunte istorice,
pentru c` sigur exist` [i alte conota]ii,
dar pentru mine, un copil, aceasta a fost
imaginea care mi-a r`mas pentru
totdeauna.

- Atunci mama dumneavoastr`
v-a luat [i a]i ajuns în Bucure[ti.

- Am ajuns la Sibiu, mai întâi. Atunci,
în ’44, când s-a produs cea de a doua
ocupa]ie ruseasc`, s-a dat un ordin care
a fost benefic pentru basarabeni: orice
basarabean care vrea s` vin` la patria
mum` [i reu[ea prin orice mijloc s` o
fac`, primea o cas` [i loc de munc`, ceea
ce era extraordinar. Am urcat cu mama
în c`ru]a spitalului din Orhei, am venit
pân` la Chi[in`u, am urcat în tren, am
ajuns la Baraolt [i, de acolo, ne-au
repartizat. Pe mama au repartizat-o în
jude]ul Sibiu, într-un sat. Un sat de sa[i,
unde a luat o camer` [i acolo am stat
vreo doi ani.  Dup` care am plecat la
Bucure[ti, un an, [i, dup` aceea, la
Bra[ov. {i acolo am r`mas [i am f`cut
[coala pân` am început facultatea.

- O femeie puternic` [i a[ spune
ambi]ioas`...

- Da. Eu nu sunt ambi]ioas`. Mie
trebuie doar s`-mi dai de lucru [i, dac`
îmi dai de lucru, pentru c` am un sim] al
datoriei foarte dezvoltat  \l fac. Dar dac`
e s` iau eu ini]iativa, e mult mai greu. Nu
iau ini]iativa decât dac` trebuie s` fac
pentru cineva ceva, dar pentru mine
niciodat`. {i-mi pare r`u c` sunt a[a, ̀ sta
e un defect al meu. La revolu]ia din 1989,
una dintre colege mi-a spus: „Ei, acum s-
ar putea ca spectacolele tale s` nu mai
mearg`”. N-am în]eles atunci de ce,
pentru c  ̀noi aveam la Boema spectacole
destul de anticeau[iste. N-am zis nimic.
Dar din clipa aceea pân` acum, n-am
încetat s` fiu chemat` peste tot. Sigur c`-
mi v`d de treab ,̀ sigur c  ̀sunt punctual̀ ,
sigur c` înv`] repede textul, sigur c`-mi

dau silin]a, asta e meseria mea. La mine
e un mod de-a tr`i, nu-mi mai închipui c`
a[ putea tr`i altfel. De[i, dac` n-ar fi mers
treaba, [i nu m-ar mai fi chemat nimeni
s` fac televiziune sau teatru, f`ceam

oricând altceva. N-am disperarea asta,
n-o s` fac angoas` acum, n-am suferit
niciodat` pentru c` nu mi-a dat mie rolul
cutare. Tot ce mi-a fost dat am jucat, mi
s-a p`rut splendid, pentru c` tot timpul
am lucrat mult.

Când a fost s`rb`toarea de 50 de ani
de la înfiin]area Televiziunii Române, în
fiecare zi ap`ream la televizor, pentru c`
atâtea materiale, de acum 30, 40, 45 de
ani aveam în televiziune, încât un prieten
mi-a zis într-o zi c  ̀îi este fric  ̀s  ̀deschid`
[i aragazul c` peste tot o vede doar pe
Stela. Nu m-am visat niciodat` Sofia
Loren sau Claudia Cardinale; eu am fost
fericit` c` am ajuns Stela Popescu. {i
faptul c` am ajuns s` m` iubeasc` toat`
lumea pentru mine a fost îndeajuns. Sunt
nominalizat` în fiecare an la Zece pentru
România, am luat de dou` ori trofeul
Cea mai iubit` artist`, la Adev`rul, într-
un sondaj am ie[it iar`[i pe primul loc,
repet toate astea, cum s` nu m`
mul]umeasc`? Ce-[i poate dori mai mult
un om pe lume, decât s` fie apreciat de
semeni  [i s`n`tos. Mie, altceva nu-mi
trebuie.

Pierderea lui Pui[or, so]ul meu, a
fost momentul cel mai greu al existen]ei
mele. Munca [i teatrul m-au scos din
orice necaz.

- Ave]i o fire extraordinar de
optimist`, v` implica]i total în tot
ceea ce face]i [i cred c` acesta este
secretul tinere]ii f`r` b`trâne]e pe
care îl afi[a]i.

- {i eu cred, dac` î]i place ce faci,
dac  ̀faci cu pl̀ cere, dac  ̀iube[ti oamenii
cu care lucrezi, dac` interiorul î]i este
mul]umit, nu se poate s` nu ar`]i bine.
Frumuse]ea oamenilor vine din interior.
Trebuie s` ai bucuria de a tr`i în via]`.
V` dau un exemplu: noi am avut la teatru
o balerin` pe care o chema Coca
Berceanu. Nu era nici cea mai frumoas ,̀
nu avea nici corpul cel mai frumos, dar

când dansa în linia de zece balerine, toat̀
lumea se uita doar la ea. Avea o str l̀ucire,
o pl`cere în a face ce i se d`dea pe scen`,
încât atr`gea toat  ̀aten]ia.

- Ne întoarcem pu]in la armat`.
Cum le vede]i pe femeile din armat`?

- Nu m` uime[te prezen]a femeilor
în armat`. Eu am exemplul celor din
Israel, unde merg foarte des, de aproape
40 de ani,  [i acolo sunt foarte multe femei
pe care le vezi pe strad`, îmbr`cate în
uniform  ̀militar  ̀[i cu arma în mân .̀ Deci
nu m  ̀mir .̀ De fapt, de ce nu?! Cariera de
militar e foarte grea, te priveaz` de foarte
multe lucruri, dar creeaz` [i o anumit`
siguran]` a carierei tale, chiar dac` are [i
momente grele pe care nu to]i le trec…E
un mod de a tr`i, mai special.

- A]i jucat doar comedie?
- Nu, am jucat [i dram`, unul din

rolurile mele mari a fost cel din Turnul de
filde[. Pentru un astfel de rol am luat [i un
premiu.

- {i v-a pl`cut în egal` m`sur`?
- Mi-a pl`cut foarte mult. Regizorul

Iani Cojar, m-a ajutat mult. Am jucat apoi
[i în Trei surori, dar recunosc totu[i, c`
pl̀ cerea sufletului meu r`mâne comedia.
E o pl̀ cere nebun  ̀s  ̀vezi oamenii ferici]i,
cum se bucur ,̀ cum aplaud ,̀ cum râd cu
poft̀ , asta e o mare satisfac]ie pentru mine,
c  ̀am putut s -̀i ajut s  ̀se deconecteze, s`
se cure]e de tot ce a însemnat angoas`
pân` atunci. De fapt e un schimb de
energie fantastic. Pleci de pe scen` înc`
în tensiune, euforic chiar, de lâng` un
public bun, de aceea nu-]i po]i g`si lini[tea
imediat. Deconectarea vine mult dup`.

- Ce proiecte ave]i acum, la ce
lucra]i, ce surprize ne preg`ti]i?

- Noi avem un proiect foarte frumos
cu radioul. Juc`m de 12 ani. E un proiect
care se cheam  ̀Caviar, vodca [i bye, bye, o
pies  ̀de George Astalo[, care a fost scris`
pentru diaspora, [i noi, de 12 ani, facem
vizite în diaspora, am fost în 27 de ]`ri,
tocmai ne-am întors din Dubai. Suntem
invita]i de ambasadele respective, este
un non-profit tot proiectul, totul merge pe
diurn`, bani pe care tot noi îi facem rost,
adic` de diurn`, de cazare, de transport.
În acest spectacol, regizor este Dan
Puican, iar în spectacol sunt eu cu Ar[inel,
Tamara Buciuceanu [i Eugen Cristea.
Sigur c` facem un spectacol de variet`]i
de o or` [i jum`tate, f`r` probleme. {i
este un succes foarte mare, ne-am sim]it
bine peste tot, [i a[a am v`zut foarte multe
lucruri minunate. Am v`zut Australia, am
v`zut Africa de Sud, un continent
fenomenal. Am v`zut Brazilia, Argentina,
Canada, Washington, New York.

- Toat` via]a dumneavoastr` se
învârte doar în jurul scenei? Ce alte
pasiuni mai ave]i?

- Nu am multe pasiuni, teatrul nu-]i
d` voie s` te îndep`rtezi de el; am o
colec]ie de farfurii olandeze, foarte fru-
moase, luate de prin pie]ele olandeze,
dar [i germane, din târgurile de sâmb`t`
[i duminic`, sunt lucruri vechi, dar
frumoase [i importante pentru mine.
Îmi place s` fiu înconjurat` de frumos,
nu-mi place dezordinea.
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