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 Irina-Mihaela NEDELCU
Consultan]i: colonel VASILE CIORNEI, loco-
tenent-colonel DAN {U}U, colonel NICOLAE
ANGHELESCU (Direc]ia management re-
surse umane), colonel CONSTANTIN TURCU
[i locotenent-colonel ION VASILE (Direc]ia
financiar-contabil`),  locotenent-colonel
BOGDAN C~LIM~NESCU (Direc]ia personal
[i mobilizare din SMG)

RESURSE
UMANE

army_ro_man@yahoo.com: La data
când spune]i c` a]i fost numit în func]ie, era
în vigoare OUG nr. 91/2001. În aplicarea pre-
vederilor ordonan]ei, a fost emis Ordinul
ministrului ap`r`rii na]ionale nr. M.59/
2003. La art. 2, în acesta se preciza c` în
ordinele de numire în func]ii inferioare se va
specifica expres men]inerea coeficien]ilor de
ierarhizare stabili]i pentru func]iile din care
au provenit cadrele militare în cauz`. Ne
spune]i c` în ordinul dumneavoastr` de nu-
mire nu este f`cut` o astfel de precizare. Prin
urmare, ve]i fi pl`tit pe 2,35.

sgv2008@yahoo.com: Preg`tirea misiu-
nilor externe se execut`, de obicei, în ]ar`.
Art. 46 din Legea nr. 384/2006 prevede,
într-adev`r, c` pe timpul (...) preg`tirii [i
execut`rii misiunilor în afara teritoriului
statului na]ional, solda]ii [i grada]ii voluntari
nu pot fi trecu]i în rezerv` sau sco[i din evi-
den]a militar` ca urmare a prezent`rii demi-
siei. Prevederile art.79 din Legea nr. 53/
2003 Codul muncii nu se aplic`, deoarece
la art. 1 alin. (2) din acest act normativ se
specific` destul de clar c`: Prezentul cod se
aplic` [i raporturilor de munc` reglementate
prin legi speciale, numai în m`sura în care
acestea nu con]in dispozi]ii specifice deroga-
torii. Prevederea de la art. 46 din Legea nr.
384/2006 reprezint` o astfel de dispozi]ie
derogatorie.

     scostelmarius@yahoo.com: Ve]i putea
s` v` muta]i în alt` unitate, dup` data de 20

 În aten]ia cadrelor militare
în rezerv`, care au lucrat

în domeniul logistic
Lider na]ional în domeniul produc]iei publicitare angajeaz`

personal calificat în activit`]i specifice unui centru logistic
(depozit, ateliere produc]ie, birouri, parc auto), în zona
industrial` Chitila, în apropierea {colii de Aplica]ie pentru
Logistic`. Pentru ocuparea posturilor vacante, firma respectiv`
prefer` persoane care s-au format [i au activat în sistemul
na]ional de ap`rare (tineri pensionari militari), care au
cuno[tin]e operare PC [i au urm`toarele aptitudini: capacitate
de organizare, rigoare, abilit`]i de comunicare [i conducere,
abilit`]i de negociere, ini]iativ`, intui]ie, adaptabilitate,
capacitate de lucru în condi]ii de stres.

Persoanele interesate pot ob]ine rela]ii suplimentare de
la maiorul (r) ing. Cardos Luigi, la telefon 0727 811.297, [i de
la c`pitanul (r) ing. Radu Aurel, la telefon 0727 738.840.
De asemenea, pot trimite CV-uri la una din adresele:
luigicardos@rdslink.ro sau radu.aurel@rdslink.ro.

iunie. În acest sens, sunt foarte clare dispo-
zi]iile art. 40 alin. (3) din Legea nr. 384/
2006: Solda]ii [i grada]ii voluntari pot fi
muta]i [i la cerere, dac` au cel pu]in un an
vechime în func]ia pe care sunt încadra]i.

     sparrow_nt@yahoo.com: În Anexa nr.
1 la HG nr. 1294/2001, sunt prev`zute unit`]ile
[i func]iile din MApN care se încadreaz` în
condi]ii de munc` deosebite, speciale [i alte
condi]ii. La pct. III, nr. crt. 3, se prevede c`
beneficiaz` de încadrare în locuri de munc`
[i activit`]i cu alte condi]ii – pentru care, în
vederea pension`rii, se iau în calcul doi ani
pentru fiecare an lucrat – cadrele militare
care execut` activit`]i de para[utare [i cerce-
tare prin para[utare. Pentru a ob]ine un r`s-
puns oficial, v` suger`m s` v` adresa]i
Direc]iei management resurse umane.
Este necesar s` da]i am`nunte mai multe [i
mai clare. Eventual trimite]i copii de pe docu-
mente care s` v` sus]in` afirma]iile, precum:
data trecerii în rezerv`, func]iile pe care
le-a]i de]inut, copii de pe carnetul individual
de zbor [i de pe brevetul de para[utist.

     morosancostel@yahoo.com: Pentru
echivalare, trimite]i la Direc]ia management
resurse umane un raport personal avizat de
comandantul unit`]ii în care v` desf`[ura]i
activitatea. Ata[a]i la acesta un extras din
OZU cu data plec`rii în misiune [i unul cu

data întoarcerii. Ve]i primi un
r`spuns favorabil.

     florin.rds@rdslink.ro:
V` suger`m s` v` adresa]i
structurii de personal din
cadrul unit`]ii. Acolo ve]i g`si
cu siguran]` Ordinul minis-
trului ap`r`rii nr. M. 180
din 11.10. 2007. Acesta a
fost emis pentru completarea
M.R.U. 1/2, Competen]e
exercitate în domeniul

resurselor umane de conduc`torii,
comandan]ii [i [efii structurilor din
MAp, aprobate prin Ordinul ministrului
ap`r`rii nr. M.63/2007.

VETERANI
     Colonel (r) Dumitru Susan, pre[e-

dintele filialei ANVR Hunedoara: Din
p`cate, r`spunsul pe care putem s` vi-l d`m
nu v` va ajuta prea mult în rezolvarea situa-
]iilor semnalate. Dup` cum [ti]i [i dumnea-
voastr`, potrivit prevederilor art.16 lit. e)
din Legea nr. 44/1994 privind veteranii
de r`zboi, precum [i unele drepturi ale
invalizilor [i v`duvelor de r`zboi, modifi-
cat` [i completat` prin Legea nr. 303/2007,
veteranii de r`zboi [i v`duvele nerec`s`torite
ale acestora beneficiaz` de scutirea de plata
impozitelor [i taxelor locale, precum [i de plata
impozitului corespunz`tor pentru terenurile
arabile în suprafa]` de pân` la 5 ha. Aplicarea
acestor prevederi referitoare la scutirea de
impozit excede sferei de competen]e a MAp,
fiind în responsabilitatea autorit`]ilor
administra]iei locale. Prin urmare, demersul
dumneavoastr` trebuie s` se îndrepte c`tre
acestea.

PENSII
MILITARE
De[i în cadrul rubricii de fa]` am

acordat mult` aten]ie problemelor
referitoare la pensiile militare, se pare
c`, pentru unii dintre cititorii no[tri,
nu a fost suficient. V` în]elegem
ner`bdarea, fireasc`, de altfel, de a
primi într-un timp cât mai scurt
drepturile ce v` revin. Îns`, a[a cum
am mai spus, nu v` putem ajuta în
acest sens. Nu putem monopoliza
rubrica de fa]` doar cu r`spunsuri
referitoare la pensiile militare. La
cererile dumneavoastr`, am c`utat s`
clarific`m anumite situa]ii, s` v` d`m
informa]iile solicitate [i s` v`
r`spundem cât mai detaliat. A relua,
de fiecare dat`, acelea[i explica]ii, a fi
pu[i în situa]ia de a clarifica aspecte
ce ]in de pariuri privind interpretarea
unor dispozi]ii legale înseamn`, de
fapt, a ocupa un spa]iu ce poate fi
folosit pentru a limpezi [i alte
probleme.

     Plutonier-major(r) {tefan Mandache,
Urla]i: Beneficia]i de pensie de serviciu, nu
de invaliditate. Aceasta se actualizeaz` ori de
câte ori se majoreaz` solda de grad [i/sau solda
func]iei maxime ale cadrelor militare în
activitate, potrivit gradului militar [i func]iei
exercitate, avute la data trecerii în rezerv`.

mgrig@k.ro: Pentru c` subiectul în
cauz` a fost pe larg tratat în paginile s`pt`mâ-
nalului nostru [i al rubricii de fa]`, nu mai reve-
nim asupra lui. V` sf`tuim s` accesa]i site-ul
nostru [i, în num`rul 7, pagina 2, în interviul
acordat de c`tre [eful Direc]iei financiar-con-
tabile, generalul-maior Constantin N`stase, ve]i
g`si r`spunsurile care v` intereseaz`.

     Constan]a Simionescu: În luna mai
ve]i primi diferen]a la care v` referi]i.

barbu3adrian@yahoo.com: R`spunsul pe
care l-a]i primit este corect. La art. 14 alin.
(1) din Legea nr.164/2001 se prevede c`
au dreptul la pensie de serviciu anticipat`
par]ial` cadrele militare în activitate, indiferent
de vârst`, care au o vechime efectiv` în serviciu
de minimum 20 de ani (...). Dup` cum spune]i,
vechimea efectiv` în serviciu, în cazul dumnea-
voastr`, este de doar 15 ani [i 6 luni.

     Comandor (r) Florin Stavarachi,
Buz`u: Este vorba de valoarea pensiei brute.
Ra]ionamentul dumneavoastr` este corect.
Metodologia la care v` referi]i nu mai este în
vigoare.

velicu.viorel@yahoo.com: Num`rul
cererilor înregistrate la Serviciul pensii
militare [i alte drepturi sociale din cadrul
Direc]iei financiar-contabile a ajuns, la
sfâr[itul lunii aprilie, la 20.929.
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