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Conducere
prin telefonul mobil

 – În ce se concretizeaz` misiunile ba-
talionului?

– |n principal, pe transportul de materiale
din unit`]ile care s-au desfiin]at c`tre anumite
loca]ii stabilite de e[aloanele superioare [i pe
sprijinul structurilor care pleac` în teatru.
Trebuie s` lu`m în calcul c` transporturile
sunt asigurate, de regul`, cu forma]iuni de
paz` [i înso]ite de câte un atelier mobil. Suntem
solicita]i în multe misiuni în sprijinul bata-
lioanelor care pleac` în teatru. Prin
intermediul brig`zii, am achizi]ionat materiale,
piese de schimb [i le-am transportat pân` la
aeroport. Coordonarea coloanelor se face prin
telefoanele mobile personale.

– Care este partea cea mai dificil` în
aceast` meserie?

– Lipsa leg`turilor. Din punctul meu de
vedere, armata modern` f`r` leg`turi este ca
un om puternic, dar f`r` picioare. Am avut
defec]iuni în ora[e mari [i le-am rezolvat
cu greu din cauza lipsei leg`turilor. Acum,
avem în dotare sta]ii Matra [i ne facem
treaba cu ele.

Piesele de schimb r`mân în continuare o
problem`. Ma[inile batalionului sunt uzate
fizic [i moral [i creeaz` probleme pe traseu.
A[a c` priceperea celui care este la volan este
definitorie. Am ajuns foarte greu s` avem
oameni care pot remedia defec]iunile auto pe
traseu. Se întâmpla ca, la o misiune izolat`,
conduc`torul auto s` ne sune, s` ne spun`
simptomele, iar noi s`-i acord`m consultan]a
de specialitate. Astfel, [oferul este [i mecanic
auto. De exemplu, s-a spart rulmentul la un
camion lâng` localitatea Borsec. Noroc c`
oamenii no[tri rela]ioneaz` u[or cu cei din jur.
Au întrebat în stânga [i în dreapta [i au g`sit,
dup` cinci ore, piesa de care aveau nevoie.
Uzi, istovi]i de atâta c`utat [i de munc`, mi-au
raportat seara c` [i-au îndeplinit misiunea. Am
dat telefon la c`minul din Târgu-Mure[ s` le
preg`teasc` un loc de odihn`. Camera res-
pectiv` din cauza timpului prea scurt \ntre
darea telefonului [i sosirea [oferilor nu a putut
fi \nc`lzit` suficient, iar ace[tia au dormit,
dup` o zi în ploaie, cu hainele ude... Dar [i
acum ma[ina merge cu acel rulment.

– În ce m`sur` sistemul de achizi]ii
sprijin` eforturile batalionului?

– Se vorbe[te de “canibalizarea” tehnicii,
cu care nu sunt de acord. Este aplicabil`
pentru tehnica avariat` pe câmpul de lupt` [i
pentru cea care nu este în statul de organizare.
Dar, în alte situa]ii, nu este indicat`, mai ales
dac` îmi descompletez o tehnic` bun`, func-
]ional`. Î]i asigur` piesa de schimb în timpul
cel mai scurt, dar ce faci dup`? Revenim la
sistemul de achizi]ii care nu vine în ajutorul
nostru. Acesta este dificil [i este foarte greu s`
g`sim unele piese în comer], pe pia]a civil`.
Chiar dac` ar fi s` cump`r`m mijlocul de
transport de pe pia]`, nu am rezolva complet
problema. Tehnica mea are nevoie de
îmbun`t`]iri, dac` m` gândesc la ce solicit`ri
o supun în câmpul tactic.

Vreau s` aduc în aten]ie c` nu este regle-
mentat cine îmi face înc`rcarea camionului,
nu am personal destinat pentru aceast` ope-
ra]iune. Oamenii s-au obi[nuit [i pun mâna,
muncesc, încarc`, dar totul  necesit` timp [i
efort. Mai devreme sau mai târziu, sper s` se
rezolve acest lucru.

Calul de lemn

– Sunte]i infanterist la origine, a]i
comandat subunit`]i de infanterie. Cum v`
descurca]i \n func]ia de comandant de
batalion de transport?

– Un general mi-a zis c` este mai greu s` iei
în primire o unitate prost condus`, decât o
unitate nou-nou]`. Ast`zi, dup` ce am luat în
primire batalionul, m` simt obligat s` spun c`
avea dreptate. O deprindere prost format` este
mai greu de corectat decât una care se
formeaz` de la început dup` anumite standarde.

Omul când vine în unitate trebuie s` [tie scurtul
istoric al unit`]ii, ce preten]ii am de la el [i
nivelul de performan]` la care se lucreaz`.
Totodat`, nu este normal ca un om s` strice
imaginea [i munca a 200 de oameni. Dar, având
în vedere experien]a mea de comandant la
diferite e[aloane [i structuri, pot spune c`
trecerea de la infanterie la logistic` a fost
fireasc`. Sunt probleme comune care se reg`-
sesc în ambele locuri. Preg`tirea personalului,
tragerile, organizarea [i planificarea mar[urilor
se execut` la fel. Doar c` mi-e dor de tragerile
cu armamentul de infanterie. Dar, în genere,
experien]a trecut` m-a ajutat.

– Ce-i caracterizeaz` pe oamenii
dumneavoastr`?

– Rigoarea [i disciplina. {i v` pot da exemple
de oameni care au plecat în civilie [i au dus un
renume cu ei. Patronii au început s` caute
speciali[ti care au calit`]i de militari: h`rnicie,
disciplin` [i rigurozitatea muncii. Mai mult,
oamenii no[tri sunt policalifica]i, c`ci nevoia te

Binomul [ofer-mecanic auto,
o formul` de viitor?

Se pare c` era [oferilor care se pricep la toate nu a trecut. Înc` îi mai vedem, uneori, pe
marginea drumului, me[terind prin m`runtaiele ma[inilor. Cu cheile potrivite, în general, rezolv`
repede problemele cu care se confrunt`. Altfel stau lucrurile pentru posesorii unor autovehicule
moderne. Fie c` ma[inile lor se stric` mai rar, fie c` las` b`t`ile de cap în seama atelierelor
mecanice auto specializate, ei pot conduce la costum.

În armat`, situa]ia este pu]in diferit`. Chiar dac` tehnica func]ioneaz` irepro[abil, rareori
conduc`torii auto militari î[i permit luxul de a purta cravat` în timpul misiunilor. {i asta fiindc`
rolul lor ajunge s` fie unul complex: [ofer,  mecanic auto, manipulator de marf` sau înc`rc`tor.

La Batalionul 41 TransportBatalionul 41 TransportBatalionul 41 TransportBatalionul 41 TransportBatalionul 41 Transport, realitatea nu este departe de cele relatate. În încercarea de a
da sens binomului [ofer – mecanic auto, se pune accent pe profesionalismul oamenilor.
Locotenent-colonelul Dumitru Dumitru Dumitru Dumitru Dumitru BUDABUDABUDABUDABUDA, comandantul batalionului, ne-a oferit detalii interesante
atât despre specificul unit`]ii, cât [i despre munca oamenilor pe care-i coordoneaz`.

 C`pitan Dan SCUTARU

General
de brigad`
ing. Ioan
MURE{AN,
comandantul
Brig`zii 4
Logistic`:

Bugetul primit ne satisface în parte. Fa]` de sarcinile
ce le avem de \ndeplinit, acesta este insuficient. Mai mult,
anumite unit`]i subordonate nu mai sunt atractive pentru
oameni.

înva]`. Aceste lucruri i-au recomandat în via]a
civil`, unde sunt c`uta]i. Trist este c` acum
oamenii valoro[i pleac` din sistem.

– Cum vede]i viitorul structurilor de
logistic`?

– Mi se spunea c` dac` într-o ac]iune de
planificare logisticianul spune NU, atunci se
schimb` planul. Asta denot` importan]a enor-
m` a logisticii, ce se va reg`si [i în ac]iunile
viitoare. Cred c` logistica [i transportul î[i
vor avea rolul lor bine stabilit în anii urm`-
tori, iar sus]inerea unit`]ilor va fi realizat`,
indiferent de mijloace [i structuri. S` nu ne
gândim c` vom r`mâne cu aceea[i structur`
organizatoric` la nesfâr[it. A avea o structur`
care nu se restructureaz` niciodat` înseamn`
a avea un cal de lemn. Poate [i transportul se
va restructura, dar configura]ia sa este
deschis` oric`ror posibilit`]i.


