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SALARIZARE
     prajisteanu.dumitru@yahoo.com: Cred c` v`

referi]i la OG nr.8/2008 pentru modificarea
[i completarea Legii nr.138/1999 privind
salarizarea [i alte drepturi ale personalului
militar din institu]iile publice de ap`rare
na]ional`, ordine public` [i siguran]` na]io-
nal`, precum [i acordarea unor drepturi sala-
riale personalului civil din aceste institu]ii [i
pentru modificarea OG  nr.38/2003 privind
salarizarea [i alte drepturi ale poli]i[tilor [i a
OG nr.64/2006 privind salarizarea [i alte
drepturi ale func]ionarilor publici cu statut
special din sistemul administra]iei peniten-
ciare. Dup` cum se prevede, la art.I, acest act
normativ completeaz` reglement`rile men]ionate
în NOTA la anexa nr. 1 din Legea nr.138/1999.
Deoarece, în num`rul 7 al s`pt`mânalului nostru,
în pagina 17, am publicat modific`rile respective,
nu le mai relu`m, ci facem doar câteva preciz`ri.

OG nr.8/2008 prevede, în principal, faptul
c` ofi]erii, mai[trii militari [i subofi]erii, numi]i în
func]ii în condi]iile stabilite prin OUG nr.91/
2001, cu modific`rile [i complet`rile ulterioare,
beneficiaz`, în continuare, de dreptul la men-
]inerea coeficientului de ierarhizare ini]ial al soldei
de func]ie prev`zut în statul de organizare. În
acord cu coeficien]ii de ierarhizare ai soldelor de
func]ie, pentru func]iile specifice MAp, prev`zu]i la
lit.A.1, [i cu coeficien]ii de ierarhizare ai soldelor
de grad pentru cadrele militare în activitate [i
pentru solda]ii [i grada]ii voluntari, specifica]i la
lit. C din anexa nr. 1 a Legii nr.138/1999, pre-
cum [i cu dispozi]iile art.52 din Legea nr.138/
1999, valoarea corespunz`toare coeficien]ilor de
ierarhizare din aceast` lege se stabile[te în raport
cu valoarea de referin]` sectorial`.

În conformitate cu art. II alin.(1) din OG nr.8/
2008, începând cu data de 1 aprilie 2008, valoarea
de referin]` sectorial` pentru determinarea
soldelor de func]ie [i grad ale personalului militar,
se stabile[te la 193,4694 lei, iar potrivit alin.(2),
începând cu data de 1 octombrie 2008, valoarea
de referin]` sectorial` devine 197,3387 lei.

Preciz`m c` soldele de func]ie [i de grad ale
personalului militar vor fi întregite la un leu, în
favoarea personalului.

Având în vedere reglement`rile privind
men]inerea coeficien]ilor de ierarhizare ai soldelor

de func]ii pentru cadrele militare în activitate, este
necesar s` preciz`m c`, potrivit art.4 alin.(1) din
Legea nr.138/1999, soldele de func]ie ale ca-
drelor militare în activitate [i ale solda]ilor [i gra-
da]ilor voluntari sunt diferen]iate prin coeficien]i
de ierarhizare, în raport cu atribu]iile ce revin
fiec`rei func]ii, complexitatea [i gradul de r`spun-
dere cerut de îndeplinirea acesteia, solicit`rile la
efort, arma [i e[alonul la care î[i desf`[oar` activi-
tatea. În acest context, este necesar a men]iona [i
preciz`rile metodologice referitoare la calcularea
cuantumului indemniza]iei de comand`. În baza
art.12 alin.(1) din Legea nr.138/1999, ofi]erii care,
potrivit prevederilor legale, îndeplinesc func]ii de
conducere de: comandan]i sau [efi [i loc]iitori ai
acestora, [efi de serviciu, de sec]ie [i de birou,
precum [i asimila]ii acestora, în raport cu
r`spunderea func]iilor de conducere îndeplinite,
de m`rimea [i importan]a unit`]ilor sau compar-
timentelor, precum [i de ponderea muncii de
conducere fa]` de activitatea de execu]ie pe care
o realizeaz`, beneficiaz` lunar de o indemniza]ie
de comand` de 10-50% din solda de func]ie.
Indemniza]ia de comand` se acord` în procente
din solda de func]ie corespunz`toare coeficien]ilor
de ierarhizare prev`zu]i în statele de organizare
ale structurilor militare. Cuantumul indemniza]iei
de comand` pentru ofi]erii care men]in coeficien]ii
de ierarhizare ai soldelor de func]ii potrivit
prevederilor legale, se calculeaz` prin aplicarea
procentului determinat conform celor specificate
mai sus, la solda de func]ie corespunz`toare coefi-
cientului de ierarhizare stabilit în condi]iile pre-
v`zute la pct. 11 – 15 din NOTA la anexa nr. 1 din
Legea nr.138/1999. De asemenea, cuantumul
indemniza]iei de dispozitiv, al grada]iilor [i al
soldei de merit pentru ofi]erii care men]in
coeficien]ii de ierarhizare ai soldelor de func]ii
potrivit prevederilor legale, se calculeaz` prin
aplicarea procentului determinat conform celor
specificate mai sus, la solda de func]ie corespun-
z`toare coeficientului de ierarhizare stabilit în
condi]iile prev`zute la pct. 11 – 15 din NOTA la
anexa nr. 1 din Legea nr.138/1999.

PENSII MILITARE
     Maior (r) Gheorghe Calimandruc, Zal`u:

Potrivit prevederilor art. 21 din Legea nr. 164/
2001, baza de calcul folosit` pentru stabilirea
pensiei militare de stat este solda lunar` brut`
avut` în ultima luna de activitate, care include
solda de grad corespunz`toare la data trecerii \n
rezerv`. În cazul în care au avut loc modific`ri ale
soldelor de func]ie în ultimele 6 luni de activitate,
baza de calcul o constituie media soldelor lunare
brute din aceast` perioad`, mai pu]in solda de
grad. La media ob]inut`, se adaug` solda de grad
corespunz`toare la data trecerii \n rezerv`. La art.
3 din Legea nr. 138/1999 se prevede c` solda
lunar` a cadrelor militare este compus` din: solda
de func]ie, solda de grad, solda de merit, indem-
nizatia de comand`, grada]ii [i indemniza]ia de
dispozitiv. Dumneavoastr` considera]i c`, la
stabilirea pensiei, nu s-au luat în calcul toate aceste
elemente? V` întreb, pentru c`, în afar` de faptul
c` ave]i pensia mic`, nu ne-a]i dat alte detalii.

ange2army@yahoo.com: Valoarea de
referin]` sectorial` constituie elementul de calcul
al soldelor de grad [i de func]ie ale cadrelor militare
în activitate. OG nr. 8/2008 prevede o majorare
cu 2% a valorii de referin]` sectoriale de la 1 aprilie.
Cu aceea[i dat`, în baza prevederilor art. 48 alin.
(1) lit. a) din Legea nr. 164/2001, se actuali-
zeaz` [i pensiile militare de stat. Tot de la 1 aprilie
se aplic` [i prevederile Legii nr. 14/2008 de
aprobare a OG nr. 77/2007. Sigur v-a]i convins
de acest fapt când a]i primit pensia pe luna în curs.

     rita.oroian@romtelecom.ro: Drepturile de
pensie, recalculate în baza Legii nr. 90/2007,
se stabilesc începând cu 1 ianuarie 2008 [i se
pl`tesc în termenul general de prescrip]ie de 3
ani, adic` în perioada 1 ianuarie 2008-31 decembrie
2010. Prin urmare, fi[a cu locurile de munc`, în
baza c`reia se efectueaz` recalcularea, trebuie
trimis` de c`tre centrul militar la Serviciul pensii
militare [i alte drepturi sociale în interiorul
termenului men]ionat. Chiar dac`, de exemplu,
este trimis` în noiembrie 2010, drepturile se acord`
tot de la 1 ianuarie 2008. Ceea ce trebuie s`
în]elege]i este faptul c`, a[a cum am spus în
nenum`rate rânduri, recalcularea se face în
ordinea înregistr`rii fi[ei la SPMDS. Când va veni
rândul dosarului dumneavoastr`, nu v` putem
spune. Sunt mii de cereri [i trebuie s` se lucreze
cu maxim` aten]ie. Asta în condi]iile în care
personalului care se ocup` cu recalcularea îi revin
[i alte sarcini, precum stabilirea pensiilor celor ce
trec în rezerv`, revizuirile etc. Mai sunt [i apelurile
telefonice prin care se solicit` l`muriri suplimen-
tare. Nu v` precizez acest lucru pentru a justifica
modul cum spune]i c` vi s-a r`spuns la telefon,
dar trebuie s` fi]i de acord c` orice întrerupere
din lucru la un dosar înseamn` reluarea calculelor.
Apoi, nu fi]i [i dumneavoastr` sup`rat c` oamenii
î[i mai iau [i concediu de odihn` sau, Doamne
fere[te!, medical. V-a]i gândit ce s-ar întâmpla dac`
fiecare pensionar ar da telefon [i o astfel de
convorbire ar dura între 5 [i 10 minute?

wings_of_a_dark_light@yahoo.com:
Recalcularea se aplic` pensiilor militare care au
fost stabilite în baza vechii legisla]ii [i se aflau în
plat` la 1 aprilie 2001, când a intrat în vigoare
Legea nr. 164/2001. Aceasta se execut` în baza
prevederilor art. 79 din Legea nr. 164/2001.
Actualizarea se aplic` la toate pensiile aflate în
plat` la data când, prin lege, se prevede o asemenea
m`sur`. Aceasta se execut` în baza art. 48
alin.(1) din Legea nr. 164/2001: Cuantumul
pensiilor militare se actualizeaz` dup` cum
urmeaz`: a) ori de câte ori se majoreaz` solda de
grad [i/sau solda func]iei maxime ale cadrelor
militare în activitate, potrivit gradului militar [i
func]iei exercitate, avute la data trecerii în rezerv`,
în raport cu procentul de stabilire a pensiei în
condi]iile prev`zute la art. 22-24;  b) \n func]ie de
posibilit`]ile financiare, în cursul execu]iei bugetare,
prin indexare cu un procent care s`  acopere cu
pân` la 100% rata infla]iei, prin hot`râre a
Guvernului;

     flori_ciucu@yahoo.com: Cumnatul dumnea-
voastr` nu îndepline[te condi]iile pentru a
beneficia de pensie militar`. Am`nunte în leg`tur`
cu vechimea \n serviciu care se ia în considerare
la stabilirea pensiei militare am publicat în num`rul
9, în pagina 17. V` mai preciz`m faptul c`, potrivit
art. 14 alin. (1)  din Legea nr. 164/2001, Au
dreptul la pensie de serviciu anticipat` par]ial`

TRANSPORT
     gabriel_obv@yahoo.com: Potrivit  art. 10

din L – 17, Norme metodologice privind
drepturile de transport ale personalului,
transportul tehnicii [i materialelor militare,
stabilirea pre]ului, asigurarea, eviden]a,
emiterea, utilizarea [i justificarea documen-
telor militare de transport pentru  nevoile
operative ale Armatei României, decontarea
transportului militarilor [i personalului civil cu
autoturismul proprietate personal` se efectueaz`
în cazul în care deplasarea se execut` în interesul
serviciului, nu [i pentru deplasarea la [i de la locul
de munc`. Deplasarea cu autoturismul proprie-
tate personal` în interesul serviciului se face numai
cu aprobarea comandantului/[efului unit`]ii
militare. Conform art. 45 alin. (1) din normele
men]ionate mai sus, decontarea deplas`rii per-
sonalului militar [i civil cu autoturismul proprietate
personal`, în interesul serviciului, se face pe baza
vizei de sosire [i de plecare de la unitatea în care
s-a executat misiunea, a notei personale, anexat`
la ordinul de serviciu, în care se men]ioneaz`
rutele, localit`]ile [i num`rul de kilometri parcur[i,
precum [i a unui document eliberat de sta]ia de
alimentare cu carburan]i din care s` reias` pre]ul
de achizi]ie a benzinei Premium.

RESURSE UMANE
     cata_26_26@yahoo.com: Cadrele militare în

activitate pot frecventa un curs de carier`, prin
concurs, începând cu ultimii 2 ani de stagiu minim
în grad. La art. 5 din Normele privind
participarea cadrelor militare din Armata
României la studii de perfec]ionare a
preg`tirii profesionale organizate în ]ar`,
aprobate prin Ordinul ministrului nr. M. 194/
2001, se prevede c` trebuie s` îndeplineasc`,
cumulativ, urm`toarele condi]ii: s` fie evaluate
prin aprecierile de serviciu din ultimii 3 ani cu
calificativul cel pu]in Foarte bun; s` fie apte medical
grupa a IV pentru serviciul militar, concluzie
consemnat` în fi[a ultimului control medical
periodic. Tot în normele men]ionate, ve]i g`si,
pentru fiecare curs de carier`, [i condi]iile specifice
pe care cadrele militare trebuie s` le îndeplineasc`.

Consultan]i: colonel dr. MARIAN
CONSTANTIN [i locotenent-colonel
ION VASILE (Direc]ia financiar-
contabil`), IRINA ANASTASESCU
(Comandamentul Logistic Întrunit),
colonel MARIAN ZANC~ (Direc]ia
management resurse umane)

IMPORTANT
     În aten]ia cadrelor militare

în rezerv`, care au lucrat
în domeniul logistic

Lider na]ional în domeniul produc]iei
publicitare angajeaz` personal calificat în
activit`]i specifice unui centru logistic (depozit,
ateliere produc]ie, birouri, parc auto), în zona
industrial` Chitila, în apropierea {colii de
Aplica]ie pentru Logistic`. Pentru ocuparea
posturilor vacante, firma respectiv` prefer`
persoane care s-au format [i au activat în sistemul
na]ional de ap`rare (tineri pensionari militari),
care au cuno[tin]e operare PC [i au urm`toarele
aptitudini: capacitate de organizare, rigoare,
abilit`]i de comunicare [i conducere, abilit`]i
de negociere, ini]iativ`, intui]ie, adaptabilitate,
capacitate de lucru în condi]ii de stres.

Rela]ii suplimentare se pot ob]ine de la
maiorul(r) ing. Cardos Luigi la telefon 0727
811.297, e-mail luigicardos@rdslink.ro [i de la
c`pitanul (r) ing. Radu Aurel la telefon 0727
738.840, radu.aurel@rdslink.ro.
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cadrele militare în activitate, indiferent de vârst`,
care au o vechime efectiv` în serviciu de minimum
20 de ani, dintre care cel pu]in 10 ani ca militar, [i
care se afl` în una dintre urm`toarele situa]ii:
a) sunt trecute în rezerv` ca urmare a împlinirii
limitei de vârst` în grad prev`zut` de Legea nr. 80/
1995 sau ca urmare a reorganiz`rii unor unit`]i [i a
reducerii unor func]ii din statele de organizare,
precum [i pentru alte motive sau nevoi ale
institu]iilor din domeniul ap`r`rii na]ionale, ordinii
publice [i siguran]ei na]ionale; b) sunt trecute \n
rezerv` sau direct în retragere ca urmare a clas`rii
ca inapt sau apt limitat pentru serviciul militar de
c`tre comisiile de expertiz` medico-militar`.


