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Make-up artist. „Cred c` primul lucru pe
care ar trebui s`-l fac` un ofi]er de rela]ii publice
ar fi acela s`-[i deschid` un salon de înfrumuse]are:
s` achizi]ioneze câteva tone de machiaj [i fond de
ten; s` fac` actorie [i arte plastice; s` fie câine
când este luat peste picior, [opârl` când discut` cu
presa, pe[te când are de dat o declara]ie, cameleon
când vorbe[te despre al]ii, pinguin când se
raporteaz` la organiza]ia din care face parte. S`
fie artilerist când doboar` ]inte în poligon,
radiolocatorist, când urm`-
re[te traiectorii pe cer. S` fie,
în acela[i timp, poli]ist militar,
[ofer, cizmar, croitor, meteo-
rolog [i, cu toate acestea, s` fie
el însu[i. S`-l felicite pe noul
venit, s`-i doreasc` s`n`tate
celui care p`r`se[te sistemul, s`
se bucure pentru fiecare [i s`
plâng` cu to]i.” (c`pitan
Cristian ANDRIE{)

Sufleor. „Când vorbe[ti în
numele institu]iei din care faci
parte – pe umerii t`i apas` o
responsabilitate mult mai
mare, mai ales c` ai de-a face
cu exper]i ai despic`rii firului
în patru [i mereu în c`utare
de senza]ional. Atunci intri în
rolul de ofi]er de rela]ii publice:
prezin]i evenimentele petre-
cute într-o lumin` cât mai
favorabil` – f`r` a inventa sau
a denatura adev`rul, dar
trebuie s` selectezi, din infor-
ma]iile pe care le de]ii, pe
acelea care afecteaz` cel mai
pu]in; treab` deloc u[oar`,
având în vedere adversarii.
Trebuie s` [tii s` fii [i actor
sau, cel pu]in, sufleor în piesa
care se joac` – iar succesul
depinde [i de tine.” (maior
Petru BAB~)

Promotor. „Ofi]erul de
rela]ii publice îmbun`t`]e[te
în]elegerea reciproc` între
militari [i civili. În plus, aduce
la cuno[tin]a publicului
resorturile atractivit`]ii
serviciului militar, ini]iaz` [i
sus]ine programe publicitare,
pentru a determina tinerii s` urmeze cariera
militar`.” (c`pitan Daniel OAIE)

Paratr`snet. „Oriunde a]i lucra, v`
fr`mânt`. V` preseaz`. Vi se cere s` fi]i v`zut, s`
v` remarca]i, s` ie[i]i în fa]`. Imagine. Aceea[i
imagine care v` înghite, spre sear`, în praful
albastru al televizorului. Care v` pudreaz` genele.

Imagine, am spus – aici este problema! Lucra]i într-o
organiza]ie în care [efii sunt stresa]i c` nu ies în
fa]`. În care, atunci când ies, o fac pentru a scoate
organiza]ia din impas. Dintr-un fals impas! Pentru
c` totul se afl` la mâna celor care construiesc [tiri
pentru a le vinde. {i care caut` senza]ionalul! Dar,
niciodat`, când e bine, nu e senza]ional! Nu are
organiza]ia purt`tor de cuvânt? Ba da. O persoan`
[i mai stresat`, care scoate castanele din foc cu
propria mân`. Un paratr`snet. Dar, vai!, ce
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Activit`]i [i tehnici de rela]ii publice; metode de adecvare a mesajelor; legisla]ie
în vigoare; avantaje [i constrângeri; abilit`]i, deprinderi, proceduri; oportunit`]i,
riscuri [i amenin]`ri; lec]ii înv`]ate – ace[tia au fost principalii itemi vehicula]i, timp
de zece zile, în cadrul Cursului de informare [i rela]ii publice, organizat de Direc]ia
Informare [i Rela]ii Publice, în perioada 18-29 februarie a.c., pentru persoanele care
î[i desf`[oar` activitatea în acest domeniu la diferite structuri/e[aloane militare.

Cum trebuie s` fie un specialist în PR, când [i cum trebuie s` ac]ioneze, ce
instrumente are la îndemân`, ce presupune acest domeniu (considerat, de unii, de
ni[`) în interiorul organismului militar – sunt întreb`ri la care au r`spuns cei 14
absolven]i care au constituit cea de-a XXIV-a serie a unei forme de preg`tire deja
cu tradi]ie.

desc`rc`ri electrice urmeaz` a se produce în
interior! Probabil c` [efii nu [tiu. Dumneavoastr`
v-a]i dat seama sub pulberea alb`strie a televizorului.
V`zând cum se încheag` în fa]a dumneavoastr` o
hologram`. Da! Specialistul în rela]ii publice trebuie
s` construiasc` o hologram`; o imagine a institu]iei;
adev`ratul paratr`snet; în care poate lovi presa. {i,

pân` ca imaginea negativ` s` afecteze organiza]ia,
specialistul în rela]ii publice va avea timp s`
ac]ioneze!” (c`pitan Adrian LESENCIUC)

Link. „Ofi]erul de rela]ii publice este, f`când o
paralel` cu domeniul IT, interfa]a dintre institu]ia
militar` [i societatea însetat` de informa]ie. El
este, de fapt, link-ul între întreb`rile lor [i
r`spunsurile noastre.” (sublocotenent Cristian
TIMO{)

Om bun la toate. „Ofi]erul de rela]ii publice
este omul bun la toate, chiar dac` nu are o solu]ie
la toate problemele, fiind con[tient c` schimb`rile
din mediul intern [i extern presupun o permanent`
regândire, reorientare [i repozi]ionare a
strategiilor, tacticilor [i modalit`]ilor de ac]iune.
Dac` nu rela]ioneaz` eficient [i oportun la aceste

schimb`ri, institu]ia pe care o reprezint` risc`
s`-[i piard` credibilitatea. Iar aceasta este dat` [i
de abilit`]ile personale – imagina]ie, creativitate,
dinamism, omniprezen]`, responsabilitate,
loialitate. Neuitând, desigur, [i de cel mai mare
du[man – timpul!” (c`pitan Bogdan SIMION)

Disponibil. „O bun` promovare a institu]iei
vizeaz` succesul. Cum se poate face acest lucru?
Alegându-l pe cel mai bun. Cel mai bun specialist
în comunicare, dispus la un efort pe termen lung.
{i la o serie de renun]`ri...” (plutonier Marian
ORMAN)

Zâmbitor. „Râzând, îndrept`m moravurile;
în glum`, spunem lucruri serioase, f`r` a sup`ra
pe cineva. Este destul de greu s` g`se[ti cuvântul
potrivit, la momentul potrivit, gândindu-te c`,
oricând, vei putea detona mintea unui jurnalist.
{i, totu[i, zâmbind, am putea deturna aten]ia
crocodililor, iar ace[tia ar putea sc`pa prada!”
(c`pitan Flavius CAZAN)

Natural. „Intr` cine vrea, r`mâne cine
poate! Ofi]erul de rela]ii publice trebuie s` fie
specialist în cât mai multe domenii ale vie]ii
cazone, s` [tie ce spune [i, mai ales, cum spune,
s` fie planificator, organizator [i evaluator. S`
fie natural [i s` aib` vocea celorlal]i.” (c`pitan-
comandor (r) Petre CÎRCEI)

Logic. „Pentru a convinge,
un ofi]er de rela]ii publice
trebuie s` aduc` argumente
logice sau afective, s` adopte o
anumit` pozi]ie ori conduit`,
s` evite – ca argument – propria
p`rere sau func]ie, amenin]area,
aluzia, insulta, tonul ridicat ori
reducerea la t`cere. Iar, dac`
totul merge prost, bucur`-te –
mâine poate fi mai r`u!”
(c`pitan Remus {UCHEA)

Atent. „Ce dezam`gire... îmi
pare r`u c` v-a]i pierdut sim]ul
realit`]ii... este tare interesant,
m-a]i f`cut s` râd... La subiectele
cu lacrimi [i suspine v`
îngr`m`di]i cu to]ii, jelindu-v`
care mai de care cât munci]i [i
cât de pu]in sunte]i recom-
pensa]i... iar aici bate vântul.
Hai s` râdem, mai ales c` nu
sunte]i voi cei subaprecia]i!
Chiar dac` eu am fost de[tept
sau celebru cinci minute. În
schimb, dac` nu reu[eam, cele
cinci minute de celebritate se
puteau transforma în cinci
minute de tortur`!” (pluto-
nier-major Ioan BIDI)

Motivat. „Ca [i în via]`, în
domeniul rela]iilor publice este
bine s`-]i urm`re[ti ]elul, iar per
aspera ad astra ar putea fi
deviza care s`-]i urm`reasc`
destinul!” (maior Romeo
FERARU)

Util. „S` lucrezi în domeniul
rela]iilor publice este o experien]`
util`, dar, dac` gre[e[ti, poate fi
o experien]` unic` – la modul cel

mai propriu!” (Octavian BUCIUMAN)
Generos. „Dup` dou` s`pt`mâni de rela]ii

publice, în timp ce m` preg`team de o alt` zi de
curs, am fost lovit... de ideea c`, totu[i, a[ putea fi
un bunicel ofi]er de rela]ii publice!” (locotenent
Bogdan N~STASE)
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