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Dialog intre Teodor Melescanu
si Fatmir Mediu

=

Jing ‘H_;ri'#. :a'_i e:qu “3 "';f .If*r -“;':fj.

L]
.

§ L i
i = T

- y 8 s P

AL
- —

i
-
=

[ L=,
[ =

La invitatia ministrului roman al aparérii, Teodor
Melescanu, ministrul apéararii al Republicii Albania,
Fatmir Mediu, a efectuat o vizitd oficiald in tara
noastrd, in perioada 3-5 martie 2008.

fn cadrul convorbirilor desfisurate luni, 3
martie, la sediul Ministerul Apararii, au fost abordate
teme de interes comun referitoare la dinamica
securitatii regionale din Balcanii de Vest si regiunea
Mérii Negre, si cooperarea bilaterald in domeniul
militar si al politicii de apéarare.

De asemenea, cei doi oficiali au discutat despre
aspecte ale cooperdrii in cadrul initiativelor
regionale SEDM (Procesul Reuniunilor Ministrilor
Apaérérii din Sud-Estul Europei) si SEEBRIG
(Brigada Multinationald din Sud-Estul Europei),
precum si despre agenda Summitului NATO de la
Bucuresti.

fn programul oaspetelui albanez au mai fost
prevazute, printre altele, intalniri cu presedintii
Camerei Deputatilor si cu cei ai Comisiilor pentru
Apérare, Ordine Publica si Sigurantd Nationald din
Senat si Camera Deputatilor, precum si vizitarea
Batalionului 21 Vanatori de Munte, de la Predeal.

ecretariatul General al
Ministerului Apararii a
implinit vineri, 29 fe-

brua}rie, 108 ani de la infiintarea sa.

In cadrul unei activitati desfa-
surate la sediul MAp, Georgeta
Gavrila, secretarul general al Mi-
nisterului Apararii, a multumit per-
sonalului Secretariatului pentru

108 ani
de la infiintarea
Secretariatului
General
al Ministerului
Apararii
rezultatele obtinute, apreciind pro-
fesionalismul muncii fiecaruia. La
eveniment au fost prezentate trans-
formarile prin care Secretariatul
General a trecut de-a lungul tim-
pului si activitatea acestei structuri
in anul 2007.

Secretariatul General a luat
fiinta la 29 februarie 1900, cind a
fost publicata Legea asupra admi-
nistratiei armatei si organizarii

Ministerului de Razboi, in Moni-
torul Oficial al Regatului Romaniei.

Bilant la Departamentul
pentru Armamente

Activitatea Departamentului pentru Arma-
mente in anul 2007 a fost analizata marti, 26
februarie, in cadrul unei sedinte desfasurate la
sediul C.N. Romtehnica S.A.

La activitate au participat Corneliu Dobritoiu,
secretar de stat si sef al Departamentului pentru
Politica de Aparare si Planificare, Georgeta Elisabeta
Tonescu, secretar de stat si sef al Departamentului
pentru Relatia cu Parlamentul si Informare Public3,
generalul-locotenent Mihail Orzeatd, loctiitorul
sefului Statului Major General, reprezentanti ai
structurilor centrale si sefi ai categoriilor de forte,
personal din cadrul Departamentului pentru
Armamente si din structurile subordonate acestuia.

Loctiitorul sefului Departamentului pentru
Armamente, generalul-maior Ion-Eftimie Sandu, a
prezentat principalii indicatori de performanta si
modul in care au fost indeplinite atributiile
Departamentului pentru Armamente si structurilor
aflate in subordinea si coordonarea acestuia.

Secretarul de stat, Corneliu Dobritoiu, a
evidentiat eforturile depuse de personalul
Departamentului pentru Armamente pentru buna
desfasurare a activitatii de inzestrare cu tehnica si
tehnologii militare. De asemenea, a subliniat
importanta majora pe care o are cercetarea stiintifica
desfasurata de catre structurile aflate in subordinea
departamentului.

Seminar multinational de lectii invatate
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In perioada 26 — 29 februarie a.c.,
la Complexul Haiducului din
Bucuresti, s-a desfasurat Seminarul
multinational de lectii invatate
organizat sub patronajul structurii
Instructie si Doctrina din Statul Major
al Fortelor Terestre.

Manifestarea a reunit ca partici-
panti, responsabilii din domeniul
experientei acumulate din Fortele
Terestre ale Roméniei, precum si
reprezentanti ai armatelor Statelor
Unite ale Americii si Croatiei, sia avut
ca principal obiectiv realizarea unui
schimb de informatii in domeniul
experientei acumulate si al lectiilor
invatate.

La activitate, au fost de asemenea
invitati specialisti militari in valorifi-
carea experientei acumulate din
cadrul Statului Major General, celor-
lalte categorii de forte ale Armatei
Romaéniei, precum si din cadrul
Comandamentului 2 Operational
Intrunit.

Experienta acumulata constituie un
element important in procesul de
transformare a Fortelor Terestre, de

standardizare si interoperabilitate a
acestora cu structurile similare din NATO.

Lectiile invatate reprezinta valida-
rea experientei si cunostintelor deri-
vate din observatiile rezultate din
procesul de instruire, a exercitiilor,
aplicatiilor, misiunilor internationale,
invatamantului si educatiei, dar si din
zona echipamentelor, tehnicii si inbu-
natatirii conditiilor de trai ale milita-
rilor, contribuind astfel la moderni-
zarea si adaptarea regulamentelor si

doctrinelor in raport cu fiecare noua
cerinta identificata in evolutia feno-
menului militar contemporan.

Au fost dezbatute astfel, de catre
participantii la simpozion, metodolo-
giile actuale privind formularea, ges-
tionarea, diseminarea si valorificarea
lectiilor invatate in procesul de
instruire, al instruirii prin simulare,
cat si pe timpul pregatirii si desfasu-
rarii misiunilor din teatrele de
operatii.

De asemenea, a fost propusa inter-
conectarea bazelor de date pe linia
lectiilor invatate, oferind astfel mili-
tarilor nostri posibilitatea accesului pe
baza de reciprocitate la experienta
valorosa dobénditd si impartasita in
acest mod.

Trebuie mentionatd, in mod deo-
sebit, prezenta sefului TRADOC al
Fortelor Terestre ale Croatiei, colonel
Ivan Juric, fapt care subliniaza
importanta seminarului si a celor doi

specialAisti din cadrul Centrului pentru
Lectii Invatate al SUA, Mark Schiller
si Phill Andrew, a caror prezentari au
furnizat informatii valoroase despre
gestionarea domeniului lectiilor
invatate.

La final, conducatorul activitatii,
colonelul Ariton Ionita, a concluzionat
ca organizarea unui seminar multina-
tional in domeniul lectiilor invatate a
fost 0 experientd ineditd pentru structu-
ra noastrd si a constituit o oportunitate
deosebitd pentru realizarea unui
schimb de informatii cu specialisti in
domeniu din structurile similare ale
SUA si Croatiei.

Procesul de elaborare a lectiilor
invatate reprezintd o componenta
majora in cadrul feedbackului orga-
nizational ca un instrument de autore-
glare a sistemului de instruire, educa-
tie, a modului de executare a exercitii-
lor de pregatire, pentru o imbunata-
tire a tacticilor, tehnicilor si procedu-
rilor de actiune in campul tactic.

O mare parte din propunerile ce
rezida din aceste lectii invatate au fost
deja implementate prin adaptarea
instructiei, planurilor, programelor si
manualelor la noile conditii ale
transformarii Fortelor Terestre.



