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Guvernul Romaniei a aprobat
Proiectul noii legi privind organizarea si
functionarea Ministerului Apararii Nationale

—De ce a fost nevoie de o noui lege pentru organizarea si
functionarea MApN?

— Proiectul legii, avizat de Consiliul Suprem de Aparare a Tarii, a
fost conceput pentru a contribui, in spiritul Programului de guvernare,
la dezvoltarea capacitatii institutionale si combatante a structurilor
militare si la consolidarea controlului democratic civil asupra armatei.

Prin noua forma organizatorica a ministerului, se creeaza
conditiile pentru eliminarea paralelismelor si suprapunerilor
de atributii si structuri, precum si pentru optimizarea structurilor
centrale existente, prin reducerea numerica a aparatului central al
institutiei. In acest sens, un rol important il va avea transferul unui
numar de functii militare catre structurile operative ale armatei.

Reorganizarea structurilor centrale ale institutiei va conduce la
o dimensionare mai flexibild a acestora, precum si la cresterea
eficientei actului de conducere, pe fiecare dintre domeniile de
activitate ale ministerului. Structurile centrale vor fi caracterizate
de suplete si eficacitate, realizindu-se un raport optim intre personalul
militar si cel civil, astfel incét sa se poata indeplini cu profesionalism
atributiile conducerii armatei.

Structura de forte a Ministerului Apararii Nationale, asa cum o
prefigureaza proiectul de lege, corespunde cerintelor de raspuns la
actualul spectru de riscuri conventionale si neconventionale. Aceasta
raspunde, de asemenea, cerintelor Aliantei Nord-Atlantice si asigura
premisele necesare indeplinirii angajamentelor internationale
asumate de Roméania.

— Care sunt principalele modificari fata de anterioara lege
dupd care functiona ministerul?

— In noua lege se stipuleaza ca seful Statului Major General,
militarul cu rangul de conducere cel mai inalt din armata, este
numit de presedintele Romaniei, la propunerea ministrului
apararii nationale, cu avizul primului-ministru, pentru o
perioada de trei ani, cu posibilitatea de prelungire a mandatului
cu pana la un an. Seful Statului Major General este numit dintre
sefii categoriilor de forte ale armatei, conform unui ciclu de succedare
compus din patru mandate, doua revenind celor proveniti din
Fortele Terestre, iar celelalte doua, celor proveniti din Fortele
Aeriene si, respectiv, Navale.

Atributiile specifice de control general si de evaluare a
activitatilor desfasurate in armatid sunt preluate, in noua
conceptie, de o structura unicéd, Corpul de Control si Inspectie.

Alte modificari se refera la denumirile unor structuri, respectiv
Departamentul pentru Integrare Euroatlantica si Politica de Aparare
va deveni Departamentul pentru Politica de Aparare si
Planificare, iar Departamentul Pentru Relatia cu Parlamentul,
Armonizare Legislativa si Relatii Publice va deveni Departamentul
pentru Relatia cu Parlamentul si Informare Publica.

— Se schimbd denumirile unor directii... Care vor fiinsa,
practic, atributiile lor?

— Nu vor fi schimbari semnificative. Pentru ca obiectivul de
integrare a Romaniei in NATO a fost indeplinit, Departamentul pentru
Politica de Aparare si Planificare va coordona indeplinirea obligatiilor
internationale asumate si va asigura aplicarea politicii de aparare si
planificarea integrati a apararii. De asemenea, va coordona cooperarea
politico-militara internationald a Ministerului Apararii Nationale.

In ceea ce priveste Departamentul pentru Relatia cu Parlamentul
si Informare Public3, acesta va continua sa asigure asistenta juridica
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si sa reprezinte interesele MApN in fata instantelor de judecata si a
altor organe cu activitate jurisdictionald, sa asigure relatiile cu
Parlamentul, cu alte autoritati publice si organizatii neguver-
namentale. Alte atributii ale departamentului vor fi indrumarea
activitatii de armonizare a actelor normative si asigurarea asistentei
juridice pentru incheierea intelegerilor tehnice in vederea cooperarii
cu fortele armate straine. Foarte importante vor fi, in continuare,
conducerea activitatilor care privesc informarea publica si mass-
media militara si coordonarea activitatii de solutionare a problemelor
sociale ale personalului.

—Unele schimbari au legéaturd si cu Directia Generali de
Informatii a Apdrarii...

- Desigur, acest subiect a fost in atentia opiniei publice in ultima
vreme. In primul rand, vreau sa va spun ca DGIA va fi condusa de
un director general, cadru militar in activitate, numit de
ministrul apararii nationale, cu aprobarea Consiliului Suprem
de Aparare a Tarii. O altd noutate este ca, de la 1 ianuarie 2007,
functia de director general va fi asimilata functiei de secretar de stat,
pana atunci rangul fiind de subsecretar de stat.

Referitor la atributiile directiei, aceasta asigura obtinerea,
prelucrarea, verificarea, stocarea si valorificarea informatiilor si datelor
privitoare la factorii de risc si de amenintare externi si interni, militari
si nonmilitari, care pot afecta securitatea nationald. De
asemenea, DGIA coopereaza cu serviciile de informatii ale altor state
si organizatii la care Romania este parte si asigura securitatea
informatiilor clasificate nationale si NATO.

In ceea ce priveste personalul directiei, acesta isi desfasoara
activitatea deschis sau acoperit, in raport cu nevoile de realizare a
securitatii nationale in domeniul militar. Pentru culegerea de informatii
in teatrele de operatii si in vederea luptei impotriva terorismului, DGIA
poate avea in subordine structuri combatante. Evidenta efectivelor
directiei se tine separat de efectivele MApN, iar finantarea se realizeaza
din fonduri bugetare aprobate cu aceasta destinatie.

— Un alt subiect important pentru militari este cel al
locuintelor. Ce prevede noua lege referitor la acest subiect?

—Pentru rezolvarea situatiei locative a cadrelor militare, soldatilor
si gradatilor voluntari, precum si a personalului civil din armat3,
MADN va desfasura programe pentru construirea de locuinte
proprietate personala, din fondurile beneficiarilor, pe terenuri
disponibile, proprietate publicid a statului, aflate in
administrarea ministerului. Respectivele terenuri sunt trecute,
in conditiile legii, din domeniul public in cel privat al statului,
proprietarii locuintelor dobandind drept de folosinta asupra
terenurilor, pe durata existentei constructiilor. Dupa cum stiti, primul
proiect de acest gen se deruleaza deja in Capitala.

— Ce ne puteti spune despre noua organigrami a
ministerului?

— In acest moment, pot doar sa vé precizez care sunt prevederile
legale. In termen de 30 de zile de la intrarea in vigoare a legii,
Ministerul Apararii Nationale va elabora si supune spre
aprobare Guvernului Romaniei proiectul de hotarare privind
organigrama structurilor centrale si numarul total de posturi
ale acestora. Numarul de personal si repartitia functiilor pe categorii
de personal si grade in armata se vor stabili, de asemenea, prin
hotarare de Guvern, cu aprobarea Consiliului Suprem de Aparare a
tarii.

—In noua viziune, care va fi structura de forte a armatei?

— Ca si pana acum, structura de forte a armatei va cuprinde
categoriile de Forte — Terestre, Aeriene si Navale, precum si alte
componente, cum ar fi comandamentele operationale, structuri
luptatoare, unitati de instructie, institutii militare de invatamant etc.

O parte a fortelor armatei va fi dislocabila si va indeplini o intreaga
gama de misiuni, conform angajamentelor internationale in domeniul
securitatii si apararii la care Romania este parte, iar o altd parte va
constitui fortele de generare si regenerare, destinate sprijinirii celor
dislocabile. Important este ca fortele dislocabile sunt compatibile cu
cele ale armatelor statelor aliate si contin forte luptatoare, de sprijin,
de suport logistic si pentru operatii speciale, structurate modular, cu
disponibilitati actionale si de transport in orice teatru de actiuni
militare. Ele vor trebui sa se autosustina si sa-si asigure protectia.
Fortele de generare si regenerare sunt formate din structuri
luptatoare, de sprijin de lupta si suport logistic, precum si din structuri
de invatamant militar si instructie din toate categoriile de forte ale
armatei.

Revenind la fortele dislocabile, trebuie s3 va mai spun ca vor fi
formate din comandamente, mari unitati si unitati cu un nivel de
incadrare de cel putin 90 la suta la personal si 100 la suta la tehnica,
fatd de necesarul de razboi. Fortele de generare si regenerare vor fi,
de asemenea, formate din comandamente, mari unitati si unitati din
toate categoriile de forte ale armatei, dar nivelul de incadrare cu
personal, pe timp de pace, va fi cuprins intre 40 si 70 la sutd, iar cu
tehnica, de cel putin 80 la suta fatd de necesarul de razboi.

- Existi refeririin lege cu privire la fortele pentru operatii
speciale?

— Fortele pentru operatii speciale vor constitui o0 componenta
specializata, de interventie rapida, cu elemente din toate categoriile
de forte ale armatei. Aceastd componentd va fi instruita si dotatd
pentru executarea unor misiuni de cercetare speciald, actiune directa
si asistentd militara pe teritoriul Roméaniei sau in teatre de operatii,
impreuna cu fortele speciale ale coalitiilor si aliantelor la care tara
noastra este parte, conform legii.

Conducerea operationala a fortelor pentru operatii speciale va fi
realizata de seful Statului Major General, iar in situatia participarii la
operatii militare in afara statului national, potrivit intelegerilor tehnice
incheiate cu partenerii straini. Ce pot s3 va mai spun in acest moment
este cafortele vor coopera cu celelalte structuri specializate ale statului.
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Hartiile si timpul amanetat

profite cu varf si indesat de o asemenea incredere
ce le-a fost acordati... Oare nu a sosit, din acest
motiv, momentul s nu mai traim acoperiti de hartii?
Avem probleme la nivelul mentalitatii sau asa am
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Jumatatea paharului

Am avut ocazia sa fac documentéri in destul de
multe unitati. Indiferent de subiectul aflat in discutie,
s-a intAmplat de multe ori sa mi se spuna: Domnule,
toate ca toate, dar hértiile ne omoard, ne coplesesc...
Deci nu se vaitia omul ¢a nu are fonduri, ¢a are prea
multe aplicatii, sau ca in marsul cutare sunt prea
multi kilometri de parcurs pe o vreme cainoasa.
Este clar ca nu accepta sa fie legat de birou mai
mult decat trebuie, in detrimentul activitatilor
practice.

Poate cineva sa nege existenta acelui cancelar,
soldatul care statea pand noaptea tarziu si scria

planuri-conspecte si de desfasurare pana ii siareau
capacele? O mai fi asa si astazi? Cred ca da, atita
timp cét cantitatea de documente care trebuie
intocmite nu a scazut, ba, mai mult, s-ar putea sa fi
crescut. Este foarte greu acum sa recladesti pe alte
baze toatd aceasta miscare a hartiilor, dupa ce, ani
si ani, multi au pus umarul la dezvoltarea fara limite
a ei, prin contributie personala de genul: Sefit, n-ar
fi bine sd cerem §i asta, si asta? Asa s-au afirmat unii,
chiar si-au construit cu migala importanta si obiectul
muncii, acoperindu-se cu hartii, unele generatoare
de intrebari simple in randul executantilor: La ce
mai trebuie i asta?

Sarevenim la cancelarul nostru. Prima intrebare
cu care era intAmpinat recrutul a fost una si aceeasi:
Stii sd scrii frumos? Si daca talentatii in domeniu
erau suficienti, atunci unitatea putea prezenta la
orice control documente bine puse la punct atit la
pluton, ct si la birourile comandamentului.

Vremurile s-au mai schimbat, soldati nu mai
sunt multi si nu vor mai fi deloc, iar scoaterea din
program a unei persoane pentru a o transforma in
scrib parcd nu se mai potriveste cu etapa in care ne
aflam. Imi este totusi teama sa ma gandesc prin ce
procedee se reuseste rezolvarea tuturor problemelor

de ordin scriptic acum cand armata noastra este
numeric mai mica, iar numarul de documente pe
care trebuie s3 le intocmim potrivit reglementarilor
in vigoare nu a scazut. Cumva se lucreaza mult
peste program? A intrat acest fenomen in aria
normalitatii?

Un pas frumos care s-a facut in ultima perioada
afost acordarea compensatiilor pentru cei care stau
cu chirie, fara a le cere nici un document justificativ.
Minunea nu a tinut mult, pentru ¢ unii au stiut sa

fost noi invatati, adica fratefrate, te respect, am
incredere in tine, dar mie prezinta-mi documentele
la control, altfel nu te cred ca ai fost la trageri luna
trecutd §i ai dat la pranz soldatilor, miercurea trecutd,
sarmale...

Pana una-alta, procentul celor care au raspuns
la intrebarea noastr3, ca au prea multe documente
de intocmit, este foarte mare. Nu cred ca au ales
acest raspuns pentru ca vor sa munceasca mai putin,
ci fiindca nu vor sa-si amaneteze timpul hértiilor...
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